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Ekonomi 

• Resultat 673 mnkr (346 mnkr) 

• Balanskravsresultat 814 mnkr (-2 mnkr) 

• Lönekostnadsutveckling 5,7 % (0,3 %) 

• Nettokostnadsutveckling -4,4 % (3,3 %) 

• Utveckling skatter och statsbidrag 2,4 % (10,7 %) 

Omvärldsanalys 

Per augusti 2025 visar den svenska ekonomin tecken på fortsatt återhållsam utveckling, med låg inflat-

ion enligt KPI, oförändrad styrränta och en arbetslöshet som ligger kvar på en relativt hög nivå. 

Inflationstakten enligt Konsumentprisindex (KPI) uppgick i augusti till 1,1 procent jämfört med samma 

månad föregående år, vilket är en uppgång från 0,8 procent i juli.   

Riksbanken beslutade i augusti att hålla styrräntan oförändrad på 2,0 procent. Detta beslut grundades på 

en bedömning att inflationen, som stigit mer än väntat under sommaren, sannolikt kommer att sjunka 

tillbaka mot målet på 2,0 procent. Samtidigt är konjunkturen fortsatt svag, även om det finns förutsätt-

ningar för att den ska stärkas framöver. Direktionen ser en viss sannolikhet för ytterligare en räntesänk-

ning senare under året. 

Arbetsmarknaden fortsätter att präglas av återhållsamhet. Under andra kvartalet 2025 uppgick arbetslös-

heten till 9,3 procent enligt icke säsongsrensade data, medan den säsongsrensade och utjämnade arbets-

lösheten låg på 8,7 procent. Trots detta noterades en viss ökning i sysselsättningen, vilket kan tolkas 

som ett tecken på att arbetsmarknaden börjar stabiliseras. 

SKR:s senaste MakroNytt-rapport från augusti 2025 bekräftar bilden av en svag BNP-tillväxt under 

året. Rapporten används som underlag för skatteunderlagsprognoser och pekar på att återhämtningen i 

ekonomin går långsamt, trots vissa positiva signaler från arbetsmarknaden och hushållens köpkraft. 

Stockholmsbörsen fortsatte sin positiva utveckling under augusti med en uppgång på 1,0 procent. Den 

samlade avkastningen hittills i år uppgår därmed till 5,3 procent. På den globala aktiemarknaden notera-

des däremot en negativ avkastning på -1,0 procent under månaden, vilket innebär en nedgång på totalt   

-2,3 procent sedan årsskiftet (omräknat till svenska kronor). Den svenska kronan stärktes mot både ame-

rikanska dollarn och euron under månaden, vilket för en svensk investerare bidrog till att minska avkast-

ningen på globala aktier. Marknaden präglades av ekonomisk statistik från USA, där utfallen sammanta-

get ökade förväntningarna på att den amerikanska centralbanken kan komma att sänka styrräntan under 

hösten.   



Region Örebro län, Periodrapport Region Örebro län 3(9) 

Resultat, utfall och prognos 

 

 

 

Resultatet per augusti uppgår till 673 miljoner kronor. Föregående år var resultatet för samma period 

346 miljoner kronor. I resultatet ingår försäljningen av fastighetsbeståndet på Eklundavägen samt oreali-

serade värdeförändringar av finansiella tillgångar och om dessa poster exkluderas erhålls ett balans-

kravsresultat på 814 miljoner kronor, i jämförelse med -2 miljoner kronor föregående år. 

2024 beslutade regionfullmäktige om försäljning av Region Örebro läns fastigheter på Eklundavägen i 

Örebro. Försäljningen genomfördes i april och inbringade 116 miljoner kronor i realisationsvinst. 

Intäkterna för såld vård har minskat med 22 miljoner kronor eller 3,9 procent i år jämfört med förra 

året. Minskningen beror på minskad produktion till följd av restriktivitet hos köpande regioner samt att 

inkörningsproblem vid införandet av vårdinformationssystemet Cosmic har påverkat möjligheten att 

fakturera delar av den sålda vården. Rättningar och kompletterande faktureringar har skett under året, 

medan viss såld vård har fakturerats preliminärt. Systemlösningar för fakturering av all såld vård beräk-

nas vara i drift under hösten, varvid retroaktiv fakturering kan ske. Det innebär samtidigt att systembytet 

till Cosmic inte bedöms få någon helårseffekt på fakturerad såld vård. 

Riktade statsbidrag har ökat med sammantaget 79 miljoner kronor mellan åren, vilket främst beror på 

ökade stadsbidrag för tillgänglighet. 

Lönekostnadsökningen uppgår till 5,7 procent i jämförelse med 0,3 procent föregående år. Ökningen 

är främst ett resultat av lönerörelsen samt ökade kostnader för timanställda, obekväm arbetstid och över-

tid. Hälso- och sjukvårdsförvaltningen har ökat bemanningen av läkare, vilket ökat lönekostnaderna 

samtidigt som hyrläkarkostnaderna gått ner. Kostnaderna för inhyrd personal uppgår till 108 miljoner 

kronor och är 5 miljoner kronor eller 4 procent lägre jämfört föregående år. Hyrpersonalkostnad för 

Region Örebro län avser i huvudsak Hälso- och sjukvårdsförvaltningen där inhyrd personal motsvarar 

2,4 procent av den egna personalkostnaden. Måttet på oberoende av inhyrd personal är 2,0 procent av 

den egna personalkostnaden. Lönekostnaderna beräknas öka med 5,3 procent under 2025 i jämförelse 

med 0,5 procent föregående år. 

Till följd av ändrade regler om skattebefrielse för biogas ingår i prognosen återbetalning av punkt-

skatt för biogas med 53 miljoner kronor, varav 41 miljoner kronor är retroaktiv återbetalning för tidi-

gare år. 

Nettokostnaden för perioden är 8,0 miljarder kronor vilket är en minskning med 364 miljoner kronor 

eller 4,4 procent jämfört med föregående år. Verksamheternas nettokostnadsutveckling prognostiseras 

till -2,6 procent under året att jämföra med 3,8 procent år 2024. 
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Skatteintäkterna har ökat med 218 miljoner kronor eller 3,5 procent jämfört med föregående år. Skat-

teunderlagsprognosen som publicerades i augusti är lägre än tidigare prognoser, vilket drar ner det acku-

mulerade utfallet av skatteintäkter med 60 miljoner kronor och minskar helårsprognosen med 90 miljo-

ner kronor. Utfallet av generella statsbidrag ligger i nivå med föregående år. Sammantaget prognosti-

seras ökningen för skatter och statsbidrag bli 2 procent mellan åren, vilket innebär en lägre ökningstakt 

än 2024 (10,8 procent).  

Årets resultat prognostiseras till 459 miljoner kronor och förutsätter oförändrat marknadsvärde på reg-

ionens pensionsmedelsportfölj jämfört med sista augusti 2025. Prognostiserat balanskravsresultat 

uppgår till 600 miljoner kronor och kommer att användas för att återställa negativt balanskravsresultat 

från 2023 på -909 miljoner kronor. Prognosen är uppjusterad jämfört med tidigare prognoser till följd av 

lägre pensionskostnader och fortsatt god effekt av vidtagna åtgärder för att nå en ekonomi i balans. Opå-

verkbara osäkerhetsfaktorer som påverkar prognosen fram till årsskiftet är börsens utveckling, kvarva-

rande skatteunderlags- och pensionsprognoser samt slutavstämning av prestationsbaserade stadsbidrag. 

Föregående år uppgick resultat efter balanskravsjusteringar till -280 miljoner kronor och efter att medel 

från resultatutjämningsreserv (RUR) nyttjats uppgick balanskravsresultatet till noll. Resultatförbätt-

ringen mellan åren beror framför allt på lägre pensionskostnader. 
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Resultaträkning 

Belopp i miljoner kronor 
Utfall ack 

2025 

Utfall ack 

2024 

Prognos 

2025 

Budget 

2025 
Utfall 2024 

Verksamhetens intäkter 2 237 2 015   3 089 

Verksamhetens kostnader -9 803 -9 966 -11 891  -15 345 

Avskrivningar -411 -390 -627  -597 

Verksamhetens nettokostnader -7 977 -8 341 -12 518 -13 009 -12 853 

Skatteintäkter 6 433 6 215 9 654 9 724 9 309 

Generella statsbidrag och utjämning 2 441 2 454 3 661 3 507 3 746 

Verksamhetens resultat 897 328 797 222 202 

Finansiella intäkter 216 601 241 359 701 

Finansiella kostnader -439 -582 -579 -425 -824 

Periodens/ årets resultat 673 346 459 156 79 

      

Resultat efter  

balanskravs justeringar 
814 -2 600 148 -280 

Driftredovisning 

Belopp i miljoner kronor 
Utfall ack 

2025 

Utfall ack 

2024 

Förändring 

ack utfall 

Prognos 

2025 

Budget 

2025 

Prognos-

avvikelse 

2025 

Regionfullmäktige -10 -9 -1    

Regionstyrelsen, varav -1 934 -1 865 -68    

- Regionstyrelsen och regionkansliet -195 -205 10    

- Hälsovalsenheten -1 440 -1 397 -43    

- Tandvårdsenheten -162 -178 16    

- Regionstyrelsens gemensamma verk-

samhetskostnad 

-137 -86 -52   

 

Hälso- och sjukvårdsnämnden -5 514 -5 772 258    

Folktandvårdsnämnden -18 -11 -7    

Servicenämnden 45 11 34    

Kollektivtrafiknämnden -518 -557 39    

Regionala tillväxtnämnden -90 -89 -2    

Kulturnämnden -77 -68 -9    

Gemensamma nämnden företagshälso-

vård samt tolk- och översättarservice 

4 4 0    

Summa verksamheter -8 112 -8 355 244 -12 666 -13 134 468 

Regionstyrelsens finansförvaltning 8 785 8 701 84 13 125 13 290 -165 

Resultat 673 346 327 459 156 303 

       

Resultat efter  

balanskravsjusteringar 

814 -2 816 600 148 452 
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Investeringar  

Materiella investeringar uppgår per augusti till 487 miljoner kronor i jämförelse med 515 miljoner kro-

nor föregående år. Årets totala investeringsbudget uppgår till 1,6 miljarder kronor. Summan inkluderar 

överförda investeringsmedel från 2024 års budget om 875 miljoner kronor. Prognosen för investeringar 

uppgår till 886 miljoner kronor. Att prognosen ligger under budgeterad nivå beror på att budget avser 

projekt som löper över flera år. 

 

Belopp i miljoner kronor 
Utfall ack 

2025 

Utfall ack 

2024 

Prognos 

2025 

Budget 

2025* 
Utfall 2024 

Immateriella 0 4 1 3 4 

Byggnader 313 182 550 1 055 292 

Byggnader - finansiell leasing 46 185 61 0 476 

Inventarier 128 146 275 580 279 

Finansiella 0 0 0 0 6 

Investeringsbidrag 0 0 -1 0 -6 

TOTALT 487 515 886 1 638 1 050 

*/ Inklusive överförda investeringsmedel från 2024 års budget om 875 miljoner kronor.  

 

Uppföljning större bygginvesteringar 

Belopp i miljoner kronor 
Total investe-

ringskalkyl 

Beslutad 

budget tom 

2025 

Totalt utfall 

tom aug 2025 

Utfall jan-aug 

2025 

USÖ, Fjärrkyla med redundans * 150,0 150,4 117,1 101,0 

Nätstationer, länet 136,8 95,8 54,6 30,2 

Lokal till endoskopin i Karlskoga 37,5 37,5 32,1 26,0 

Utbyte av hissar, länet 55,8 55,8 37,2 22,1 

Örebro läns museum om-/tillbyggnad ** 141,0 141,0 72,2 17,4 

Rättspsykiatriska vårdplatser Karlahuset 21,2 21,2 17,0 14,9 

*/ investeringsbidrag beviljat om 3,6 msek 

**/ investeringsbidrag beviljat om 1,0 msek  
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Extern upplåning 

Den externa låneskulden, inklusive lån för externa hyresgäster, uppgår till 2,5 miljarder. I oktober för-

faller lån på 300 miljoner kronor för egna lokaler till betalning, vilket kommer att amorteras i sin helhet.  

Snitträntan ligger på 3,0 procent. Den genomsnittliga kapitalbindningen uppgår till 1,8 år och räntebind-

ningen till 1,6 år. Den låga kapital- och räntebindningen förklaras dels av att lånen för Campus USÖ ska 

refinansieras nästa år, dels av att lånen för egna lokaler har amorterats löpande och att inga ytterligare 

lånebehov föreligger. 

Likviditet 

Den disponibla likviditeten, inklusive inlåning från koncernbolag och checkräkningskredit, stärktes un-

der månaden till 1,7 miljarder kronor. Likviditeten kommer att minska under hösten till följd av kom-

mande amortering samt avsättning till pensionsmedelsportföljen. 

Likviditet (belopp i miljoner kronor)  

Tillgängliga likvida medel 603 

Saldo koncernbolag 114 

Checkräkningskredit 1 000 

Disponibel likviditet 1 717 

Pensionsmedelsportfölj 

Augusti innebar en positiv avkastning på Stockholmsbörsen med 1,0 procent. Kronan stärktes under må-

naden mot dollarn vilket påverkade avkastningen i globala aktier negativt som summerade till -1,0 pro-

cent. Hittills i år har portföljen avkastat -0,1 procent, att jämföra med målavkastningen på 2,6 procent. 

Marknadsvärdet uppgår till 7,4 miljarder och övervärdet är 665 miljoner kronor. Det orealiserade resul-

tatet uppgår till -30 miljoner kronor medan det realiserade resultatet uppgår till 282 miljoner kronor. Fö-

regående år i samma period uppgick det realiserade resultatet till 233 miljoner kronor.  

Pensionsportföljen (belopp i miljoner kronor)  

Placerat t.o.m. 2024 6 256 

Placerat enligt budget 2025 200 

Återinvesterat reavinst, utdelning 282 

Totalt placerat 6 738 

Marknadsvärde 7 403 

Övervärde 665 

Värdereglering 2025 -30 

Avkastning 2025 i procent -0,1 % 
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HR-statistik 

Årsarbetare tillsvidareanställda avtalad sysselsättningsgrad 

Antal årsarbetare perioden 2025 Antal årsarbetare perioden 2024 Förändring 

Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt 

8 020 2 137 10 157 7 978 2 127 10 105 42 10 52 

Definition: Med årsarbetare avtalad sysselsättningsgrad avses avtalad sysselsättningsgrad utifrån anställnings-
avtal. En person som är anställd på 100 % är 1 årsarbetare medan en person som är anställd på 75 % är 0,75 
årsarbetare. 

Antalet tillsvidareanställda årsarbetare i augusti månad visar en ökning jämfört mot samma månad före-

gående år (+52 årsarbetare). Ökningen finns främst bland sjuksköterska, allmän, som ökat med 39,1 års-

arbetare och läkare som ökat med 30,9 årsarbetare. 

Avseende de administrativa yrkesgrupperna (administratör och handläggare) har antalet ökat med 8,8 

årsarbetare. 

Årsarbetare exklusive tjänstlediga (avser per föregående månad) 

Anställning perioden 2025 Anställning perioden 2024 Förändring 

Tillsvidare Visstid Totalt Tillsvidare Visstid Totalt Tillsvidare Visstid Totalt 

8 985 1 089 10 074 8 942 1 027 9 969 43 62 105 

Definition: Årsarbetare exkl tjänstlediga utgår från sysselsättningsgrad utifrån anställningsavtal men exkluderar 
även tjänstledighet. En person som är anställd på 100 % men som är tjänstledig 100 % räknas som 0 årsarbe-
tare. Är personen anställd på 100 % och tjänstledig 50 % räknas personen som 0,5 årsarbetare. Med tjänstle-
dighet avses: tjänstlediga för studier, tjänstlediga utan lön, föräldralediga, offentliga uppdrag och särskild ange-
lägenhet. 

I analysen av antal årsarbetare exklusive tjänstlediga jämfört med samma period föregående år ser vi att 

antalet tillsvidareanställda har ökat med 43 årsarbetare och antalet visstidsanställda har ökat med 62 års-

arbetare. Totalt resulterar det i en nettoökning med 105 årsarbetare. 

I definitionen exkluderas tjänstlediga, vilket för juli månad innebär ca 1195 årsarbetare (omräknat från 

timmar, avser totalt antal bortfall på grund av tjänstledighet i form av tjänstledighet för studier, tjänstle-

dighet utan lön, föräldralediga, offentliga uppdrag och enskild angelägenhet). Den stora delen av bort-

fallet är föräldraledighet men även ej lagstadgad tjänstledighet utan lön står för en stor del av bortfallet. 

(motsvarande 274 årsarbetare) 

Sjukfrånvaro (avser per föregående månad) 

Sjukfrånvaro Utfall ack, fg månad, 2025 Utfall ack, fg månad, 2024 Förändring 

i procent Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt 

Korttidssjukfrånvaro 2,6 2,0 2,5 2,5 1,8 2,3 0,1 0,2 0,1 

Långtidssjukfrånvaro 4,4 1,7 3,8 4,5 2,2 4,0 -0,1 -0,5 -0,2 

Sjukfrånvaro totalt 7,0 3,7 6,3 7,0 3,9 6,3 0,0 -0,3 -0,1 

Sjukfrånvaron för Region Örebro län var 6,3 procent under mätperioden januari-juli 2025. Korttidssjuk-

frånvaron (dag 1-14) stod för 2,5 procent och långtidssjukfrånvaron (från dag 15) stod för 3,8 procent. 

Den totala sjukfrånvaron har minskat med 0,1 procentenheter i jämförelse med samma period 2024. 

Minskningen avser långtidssjukfrånvaro. 
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Extratid (avser per föregående månad) 

Extratid Utfall ack, fg månad, 2025 Utfall ack, fg månad, 2024 Förändring 

i timmar Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt Kvinnor Män Totalt 

Timtid 235 286 81 613 316 898 223 853 80 962 304 815 11 433 651 12 083 

Fyllnadstid 24 763 6 682 31 445 30 590 8 672 39 262 -5 827 -1 990 -7 817 

Enkel övertid 16 024 4 093 20 117 12 699 3 657 16 356 3 325 435 3 761 

Kvalificerad övertid 95 283 31 117 126 399 76 785 26 913 103 698 18 498 4 204 22 702 

Arbetad tid under 
jour o beredskap 

53 576 68 789 122 366 55 817 68 966 124 783 -2 241 -176 -2 417 

Den totala extratiden (summan av timtid, fyllnadstid, enkel övertid, kvalificerad övertid och arbetad tid 

under jour och beredskap) har ökat med 4,8% jämfört mot samma period föregående år. 

Ökningen förklaras främst av ökad kvalificerad övertid, vilket främst förklaras i att det under maj - juni 

2024 var en övertidsblockad för vårdförbundets grupper, vilket resulterade i en drastisk minskning av 

kvalificerad övertid. 

 


