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1. Organisation

Region Orebro lins Pensionirsrad (RPR) ér del av Region Orebro lins
politiska organisation och har en radgivande roll till Regionstyrelsen. I RPR
ingar tva fortroendevalda samt sex ordinarie och fem erséttare som ér
representanter utsedda av pensionérsorganisationerna PRO, SKPF och SPF.

RPR har under aret haft sex halvdags sammantraden med fokus pa fragor som
berdr pensionirens livskvalitet i beslutsprocesser och i Region Orebro lins
arbete. Sammantrddena har hallits fysiskt.

2. Mal och uppdrag

Malet ar att genom radet ge pensiondrerna okad delaktighet 1 samhillets
insatser och att stirka inflytandet i fragor som géller gruppen pensionérer.

Som radgivande organ till Regionstyrelsen utgér RPR ett strategiskt viktigt
forum for omvérldsbevakning och kunskapsspridning om pensiondrens
sarskilda forutséttningar, samt verkar for att fragor som beror och paverkar
malgruppen uppmirksammas i Region Orebro lins verksamhetsplanering.

Radet ar ett organ for verldggningar, samrad och 6msesidig information
mellan foretridare for pensionirsorganisationerna och Region Orebro lin.
Representanterna ges mojlighet att informera och ge forslag till lampliga
anpassningar gillande regionens vard- och serviceutbud som beror
pensiondrens mojlighet till god livskvalitet.

3. Aktiviteter 2025

RPR bj6d in och lyssnade under ar 2025 till flera foredragshallare frdn Region
Orebro lin. Foredragens innehall utgick fran aktuella behov. Kursiverade
stycken dr utdrag fran respektive programpunkter i protokollen. Till
aktiviteterna nedan finns i forekommande fall kompletterande information for
motet.

Faststillande av verksamhetsber:iittelse 2024 och skapande av
verksamhetsplan 2025.
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Diskussion i riadet kring boendeformer for éldre och vilka konsekvenser
det far for regionen.

“Fran regionen ser man att behovet av anpassade boenden for dldre dr stort. 1
dagsliget finns det ungefir 50 vdrdplatser pa ldnets sjukhus som upptas av
patienter som dr fardigbehandlade och ska hem eller till annat boende ddir
kommunerna inte kan ta emot dem. Kommunerna har brist pa kompetens och
ekonomi for att bygga, framfor allt i de mindre kommunerna.

Regionen har dialog med kommunerna dir de lyfter behovet av boendeplatser
for dldre.”

Act in Time — framtagande av en generisk modell for implementering av
ett systematiskt hilsofrimjande arbete i priméirvarden. Ett samarbete
mellan Universitetssjukviardens forskningscentrum, Utvecklingsenheten,
Omréide Nira vird och Hillsovalsenheten. Ylva Nilsagérd, forskningsledare,

Universitetssjukvardens forskningscentrum FOU.

”Arbetet med hdlsofrdmjande arbetssdtt har tagits emot vil av patienterna.

En av slutsatserna av projektet var att det dr viktigt att chefer prioriterar detta
arbetssdtt och att det finns personer som driver det. Det finns i dagsldget inte
ndgra planer pd att utvidga projektet till andra vardcentraler.”

Pa motet presenterade Ylva Nilsagérd att de vardcentraler som ingick var
Skebéck, Lindesberg, Vivalla, Brickegarden och Lekeberg.

Mobila team och Ny hemsjukvardsoverenskommelse. Dag Salaj,
overldkare, Omradesledning Nédra vard. Ann-Mari Gustafsson, projektledare,
Regional utveckling Vilfird och folkhélsa.

“Det finns flera olika mobila team och det ser olika ut i regionen. I Karlskoga
finns Niérsjukvdrdsteam och Palliativ enhet. I Orebro samt Kumla finns ASIH
(Avancerad sjukvdrd i hemmet)”.

Information till métet dr att ASIH ingér i Oppenvérdssektionen pa Geriatriska
kliniken, USO. Dess uppdrag ir specialiserad palliativ vard i Orebro samt i
norra och sddra ldnsdelen. De kan ha patienter anslutna till ASIH bade i
Askersund och Kopparberg/Hallefors.

”Det har tidigare funnits ett Néirsjukvdrdsteam i Orebro men det har inte varit
aktivt det senaste dret och det finns i dagsldiget inte forutsdtiningar att driva
det. Ett steg har dock tagits for ratt se over resurser for denna typ av mobila
tidnster over hela ldnet. I norra ldnsdelen och sodra linsdelen finns det inga
team. Detta leder till ojamlikhet i ldnet.”

“Region Orebro lin och Orebro lins kommuner har gjort en ny
overenskommelse da den tidigare inte var anvdndbar. Syftet med
overenskommelsen dr att ge en trygg, sdker, planerad och samordnad hdlso-
och sjukvard. Borjade gdlla 1 januari 2025. Alla linets kommuner och
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regioner har skrivit under avtalet.”

Information till motet &r att i norra ldnsdelen ingér Nora, Lindesberg,
Ljusnarsberg, Hallefors och 1 sodra ldnsdelen ingér Askersund, Kumla,
Lekeberg, Hallsberg.

Diskussion hur pensioniirsorganisationerna kan arbeta mer kreativt och aktivt,

framfor allt inom ”Néra vard”.

“Bra strategier for Ndra vard finns i alla regioner, men ndr patienterna
besoker vardcentralerna upplever de ingen fordndring. Det Myndigheten for
vdrd- och omsorgsanalys ocksa pekat pd dr att resursfordelningen inom
regionerna inte forstdrkts. Resursokningen for vdrdcentralerna under denna
tid har varit 1% vilket inte dr tillrdckligt for den fordndring som dr foreskrivet
i reformen for Ndra vard.

Utifran verksamhetsplan beslutas att Ylva Nilsagard och Ann-Mari Gustafsson
bjuds in till forsta métet i host for att informera om uppféljning av deras
arbeten betrdffande implementering av ett mer hdlsofrdmjande arbetssditt i
primérvdrden och éverenskommelsen mellan Region Orebro lin och
kommunerna.”

Nytt regelverk for fardtjinst Ella Cedergren Truman, projektledare,
Regional utveckling Kollektivtrafik.

“Regelverket bestdr idag av tre olika dokument. Har inte reviderats sedan
2013. Regionen har fdtt uppdraget att se 6ver regelverket och komma med ett
nytt forslag. Det har godkdnts av Kollektivtrafikndmnden och kommunerna,
ska vidare till regionstyrelsen och regionfullmdktige. Nér beslutet dr taget
onskar organisationerna fa ta del av dokumentet. Statistik vad det gdller
kundndjdhet och forseningar vad giller fardtjdnst finns, kan vara aktuellt med
information om detta pd ett senare rdd.”

Hilso- och sjukvird i hemmet, hur gir det med 6verenskommelsen?
Ann-Mari Gustafsson, projektledare, Regional utveckling Vilfard och
folkhélsa.

"Antal personer som har hemsjukvdrd okar inte, men de som vardas

hemma dr sjukare. Viktigt att kommunerna kan mota upp ett okat vardbehov.
Forhoppningsvis dr rapporten klar kring drsskiftet.”

Ny overenskommelse for likaransvaret i kommunal vard.

Dag Salaj, overldkare, Omradesledning Néra vard.

"Féreslagna fordndringar i den nya overenskommelsen dr bl.a. en tydligare
definition av den samverkande vdarden som ingar i 6verenskommelsen, en
anpassning till vardens utveckling och tydligare krav pd resurstilldelning.

’

Mobila team finns inte med i detta.’
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Kompetensutveckling for vardnéra personal — Psykisk ohélsa,
valdsutsatthet samt missbruk och beroende hos dldre (65+).

Maria Belik, Utvecklingsledare omrade psykisk hélsa, Vilfard och folkhilsa,
Regional utveckling och Emma Svanberg, Utvecklingsledare, Vilfard och
folkhilsa, Regional utveckling.

"Ett samarbete mellan Region Orebro lin, linets kommuner, civilsamhiille,
statliga aktorer och ndringsliv for att uppticka och ge hjdlp vid psykisk
ohdlsa, valdsutsatthet samt missbruk och beroende hos dldre.

Man har sékt och erhdllit medel omfattande 27 miljoner fran EU. Projektet
startade 1 januari 2025 och ska paga till 30 juni 2027.”

”Med stod av Kompetensnavet kommer utbildning att erbjudas till vardndra
personal med start i borjan av 2026. Det dr forankrat med alla socialchefer i
ldnet.”

Vad ir pa giang i regionen? Budget och planering infor 2026. Hur
resonerar man kring sparkraven?” Jenny Steen, Regionstyrelsens

ordforande, Politisk ledning.

“Genom olika spardtgdrder 2024 ses en forbdttring och inflationen ser ut att
minska kommande dr, men underskottet fran 2023 ska daterstdllas och man ska
arbeta for en langsiktigt hallbar kostnadsutveckling och en ekonomi i balans.”
“Budget 2026 ger satsningar inom omrddena demografi och

robusthet (IT-sdkerhet, el- och vattenforsorjning och forrad), hdilso- och
sjukvdrd, regional utveckling — regional tillviixt samt investeringar.”

Ho6jd aldersgrins for mammografi, Vaccination av biltros for dldre. Hur stiller
sig politiker i dessa fragor? Jenny Steen, Regionstyrelsens ordforande, Politisk
ledning.

“Det foreligger skillnader mellan regionerna. Regionen har en ekonomisk
budgetram att forhalla sig till. Gor staten en fordndring fdr regionerna oftast
medel for det. Det dr svdrt att frdanga Socialstyrelsens rekommendationer for
mycket. Regionen har inget emot att infora dndrad daldersgrdns for
mammografi om Socialstyrelsen rekommenderar det. Detsamma giller
vaccination mot bdltros.”

Tiotandvard — ett forstirkt hogkostnadsskydd for tandvérd

Anna Westin, Utvecklingschef, Folktandvarden Region Orebro lin.

"1 januari 2026 infors sdrskild tandvardsersdttning, ett forstdrkt
hogkostnadsskydd for tandvard. Reformen innebdr att patienter som fyller 67
ar eller mer under 2026 betalar 10 procent av referenspriset for viss tandvard,
resterande 90 % betalar staten. Referenspriserna har tagits fram av
Tandvards- och likemedelsformansverkets (TLV). Reformen bedoms leda till
en mer jamlik tandvdrd och forbdttrad munhdlsa, att kostnad inte ska inte vara
en orsak till att dldre avstar tandvard.

De flesta vanliga behandlingarna ingar, viss tandbehandling ingar endast i
delar av munnen och vissa dtgdarder ingadr inte.”

”Privata vardgivare har protesterat mot fordndringen dd de inte kommer att
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kunna ta mer betalt dn referenspriset for de behandlingar som omfattas av
stodet. De anser att statens referenspriser dr for ldga i forhdllande till faktiska
kostnader.”

SIP i Region Orebro liin, Fredrik Svensson, Processledare

ViSam,Utvecklingsenheten, Verksamhet och ledningsstod.

"ViSam samverkansmodell bestar av tre delar: bedomning/beslutsstod - vad
som avgor om en patient behover komma in till sjukhus eller inte, Sdker
utskrivning och SIP - Samordnad individuell plan. De tre delarna paverkar
varandra.

SIP anvdnds ndr en patient skrivs ut fran slutenvdrden och har behov av
insatser fran bdde region och kommun i form av hdlso- och sjukvdrd eller
socialtjdnst. Andra aktorer som kan vara aktuella att delta i en SIP dr t.ex.
Forsdkringskassan, arbetsformedlingen, skolan, BUP. Barn och unga ska
alltid erbjudas SIP.

Det dr den fasta vardkontakten/vardsamordnaren som kallar till SIP.
Ndrstaende och patient kan ocksa begdra SIP.”

“Antalet SIP i regionen har minskat sedan 2022. I ar har det gjorts 178
stycken. Det dr framst i den dldre daldersgruppen 80+ som antal SIP.ar har
upprdttats. Vad det gdller spridningen i ldnet stdar norra ldnsdelen for storst
andel upprdttade SIP:ar. En orsak kan vara att det dr sma kommuner som har
ndra till samarbete.”
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