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Inbjudan till  
 

Digital inspirationsträff kring Chefoskopet 
 
Vi står inför en utmaning där färre ska 
försörja fler. För att möta detta måste 
välfärden attrahera och behålla 
personal samt hitta effektivare 
arbetssätt. En bra chef lyckas 
balansera ekonomi, kvalitet och 
arbetsmiljö. Men hur bra är er 
organisation på att behålla sina chefer? 
 
Ofta fokuserar vi på individuella egenskaper hos 
chefer, medan organisatoriska förutsättningar 
diskuteras mindre. Chefoskopet, skapat av 
Suntarbetsliv, synliggör och förbättrar chefers 
arbetsvillkor. Verktyget är gratis, men kräver en 
processledare. 
 
Målet med Chefoskopet är att chefer ska få de rätta 
förutsättningarna för att må bra och kunna göra ett 
bra jobb. Örebro kommun började använda 
Chefoskopet 2023 och har under hösten 2024 tagit 
fram en handlingsplan baserad på verktyget. 
 
Under inspirationsträffen får ni ta del av Örebro 
kommuns praktiska erfarenheter av Chefoskopet 
och vilka resultat de sett så här långt.  
 

 
Program: 
 
09:00  Örebro kommun delar med sig av sina 

erfarenheter av att använda Chefoskopet 
samt vilka resultat som hittills har uppnåtts 

 
09:40  Frågestund och möjlighet till dialog 

 
 
 
Varmt välkomna!  

 
Datum: 14 november 2024 
 
Tid: 09.00-10.00 
 
Plats: Digitalt via Teams  
 
Avgift: Ingen avgift! 
 
Målgrupp: Kommunchefer, HR-
chefer och förvaltningschefer 

 
Anmälan senast: 1 november 2024   
 
Anmälan:  
Anmäl dig här 
 
Kontaktperson:  
Emma Svanberg,  
emma.svanberg@regionorebrolan.se 
 

https://a.entergate.se/region_orebro_lan/chefoskopet14nov2024
mailto:emma.svanberg@regionorebrolan.se
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Vi står inför en utmaning där färre ska försörja fler. För att möta detta måste välfärden attrahera och behålla personal samt hitta effektivare arbetssätt. En bra chef lyckas balansera ekonomi, kvalitet och arbetsmiljö. Men hur bra är er organisation på att behålla sina chefer?



Ofta fokuserar vi på individuella egenskaper hos chefer, medan organisatoriska förutsättningar diskuteras mindre. Chefoskopet, skapat av Suntarbetsliv, synliggör och förbättrar chefers arbetsvillkor. Verktyget är gratis, men kräver en processledare.



Målet med Chefoskopet är att chefer ska få de rätta förutsättningarna för att må bra och kunna göra ett bra jobb. Örebro kommun började använda Chefoskopet 2023 och har under hösten 2024 tagit fram en handlingsplan baserad på verktyget.



Under inspirationsträffen får ni ta del av Örebro kommuns praktiska erfarenheter av Chefoskopet och vilka resultat de sett så här långt. 





Program:
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09:40 	Frågestund och möjlighet till dialog




		

Datum: 14 november 2024



Tid: 09.00-10.00



Plats: Digitalt via Teams 



Avgift: Ingen avgift!



Målgrupp: Kommunchefer, HR-chefer och förvaltningschefer



Anmälan senast: 1 november 2024  



Anmälan: 

Anmäl dig här


Kontaktperson: 

Emma Svanberg,  emma.svanberg@regionorebrolan.se
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