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1 Allméant

Regionfullméktige beslutade att anta OPF-KL 18, 2018-11-05, enligt med SKR,
(Sveriges kommuner och regioner), forslag. Dessforinnan géllde OPF-KL som
fullméktig beslutat 2014-10-14.

Tidigare gillande pensionsavtal PBF, géller for fortroendevalda som sedan
tidigare omfattas av avtalet genom politiskt uppdrag inom Region Orebro lin
eller kommer fran en kommun i Orebro 1in och har omfattats av PBF.

1.1 Riktlinjer

Riktlinjerna innehaller tillimpningsanvisningarna for den praktiska hanteringen av de
olika forménerna i OPF-KL och fortydliganden pa en del punkter, samt enklare
beskrivningar av villkoren.

Om det uppstér situationer dar tillimpningsanvisningarna upplevs motsdga OPF-KL
géller bestimmelserna i OPF-KL fore dessa anvisningar.

OPF-KL giller endast fortroendevalda som avses i 4 kap 1 § kommunallagen som
fullgdr uppdrag i organisationen Region Orebro lidn. Bestimmelserna ér alltsa inte
tillimpliga pa personer som regionen utser till att fullgéra uppdrag hos andra juridiska
personer, som till exempel bolag eller samverkansorgan

1.2 Vem omfattas av OPF-KL 18?

OPF-KL giller for fortroendevalda som tilltrdtt i samband med valet 2014 eller senare
och som inte sen tidigare har pensionsritt i Region Orebro l4n enligt PBF eller andra
omstdllnings- och pensionsbestdmmelser for fortroendevalda. De fortroendevalda som
har PBF frin annan kommun i Orebro lin och erhéller uppdrag i Region Orebro lin
kvarstér i det avtalet

1.3 Definitioner

Med fritidspolitiker avses fortroendevalda vars uppdrag omfattar mindre &n 40 procent
av heltid.

Med deltidspolitiker avses fortroendevalda vars uppdrag ar pa deltid men omfattar mer
dn 40 procent av heltid.

Med heltidspolitiker avses fortroendevalda vars uppdrag omfattar heltid.
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1.3 Formaner i OPF-KL 18
OPF-KL bestar av tva delar:

e Omstéllningsstod
o Aktiva omstéllningsinsatser
o Ekonomiskt omstéllningsstod
o Forlangt ekonomiskt omstillningsstod

e Pensionsbestimmelser
o Avgiftsbestdmd alderspension
o Efterlevandeskydd
o Sjukpension
o Familjeskydd

Fértroendevald med sammanlagda uppdrag pa minst 40 procent i Region Orebro lin
omfattas av samtliga ovanstaende forméner. Fritidspolitiker med sammanlagda uppdrag
under 40 procent omfattas av avgiftsbestimd alderspension och efterlevandeskydd.

1.4 Pensionsmyndighet

Regionstyrelsen 4r pensionsmyndighet i Region Orebro 1in och har till uppgift att tolka
och tillampa reglerna i OPF-KL inom ramen for dessa riktlinjer.

1.5 Ans6kan om férmaner

Ansokan om forméner enligt OPF-KL gors hos regionens pensionshandldggare.
Ansokan skall vara skriftlig. Regionens fortroendevalda kan kontakta Skandia
vid fragor om sina pensions- och omstillningsférmaner 1 uppdraget.

1.6 Uppgiftsskyldighet

Den fortroendevalda ér skyldig att ldamna de uppgifter regionen begér och som
behovs for att kunna bedoma rétten till, samt berdkna formaner. Utebliven
uppgift enligt regionens anvisningar medfor att utbetalning inte sker eller att
pagéende utbetalning stoppas.
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2 Omstallningsstod

Omstillningsstdden dr tidsbegransade stdd, vars syfte dr att underlétta
overgingen till annat arbete och forsorjning, nir en fortroendevald lamnar sitt

uppdrag.

Aktiva omstdllningsinsatser och ekonomiskt omstillningsstdd kan kombineras
med varandra och utnyttjas samtidigt. Nar uppdragstidens langd berdknas for att
bedoma ritten till de olika omstéllningsforménerna, ska dven tid for
foréldraledighet och ledighet for sjukdom, arbetsskada, olycksfall och liknande
rdknas som uppdragstid.

2.1 Aktiva omstallningsinsatser

e Syftet med de aktiva omstédllningsinsatserna ska vara att 6ka den
fortroendevaldes anstdllningsbarhet.

e Fortroendevald ska erbjudas mojlighet till aktiv omstéllningsinsats pé liknande
sitt som géller for anstillda i Region Orebro lin enligt KOM-KR.

2.1.1 Rétt till aktiva omstaliningsinsatser enligt OPF-KL

Nedanstéende villkor ska vid avgangen vara uppfyllda:

e Uppdrag pa sammanlagt minst 40 procent i Region Orebro l4n.
e Minst 4 4rs sammanhiingande uppdragstid i Region Orebro lin vid avgangen.
e Ejuppnétt den dlder som anges i 32 a § LAS vid avgéngen.

2.1.2 Regler for aktiva omstallningsinsatser
e De aktiva omstéllningsinsatserna kan som langst pagé under 2 ar.
o Kostnadstaket dr 1 dagsldget 1 prisbasbelopp.

2.1.3 Ansékan

e Fortroendevald ska ldmna skriftlig ans6kan om aktiv omstéllningsinsats till
Region Orebro lins pensionshandliggare senast 3 ménader efter avgingen fran
uppdraget och insatsen ska paborjas senast 6 manader efter avgangen.

e Den fortroendevalde anger sjélv vilken typ av aktiv omstéllningsinsats som
onskas och, i den méan det dr mojligt, uppskattad kostnad for denna.

e Blankett for ansokan finns hos pensionshandliggare pa Region Orebro ln.

2.1.4 Beslut

e Pensionsmyndigheten fattar beslut i varje enskilt fall i enligt delegationsordning.

2.1.5Vid avgang

e Regionens pensionshandldggare kan i samband med att den fortroendevalde
avgar fran uppdraget informera om aktiva omstéllningsinsatser.
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2.2 Ekonomiskt omstallningsstod

2.2.1 Rétt till ekonomiskt omstallningsstod enligt OPF-KL

Nedanstéende villkor ska vara uppfyllda:

Uppdrag pa sammanlagt minst 40 procent i Region Orebro lin..
Minst 1 ars ssmmanhiingande uppdragstid i Region Orebro lin vid avgingen.
Ej uppnétt den &lder som anges 1 32 a § LAS vid avgéngen.

2.2.2 Regler for ekonomiskt omstallningsstéd enligt OPF-KL

Varje fullgjort ar i uppdraget ger rétt till utbetalning i 3 manader av ekonomiskt
omstallningsstod.

Maximal utbetalningstid ar 3 ar.

Utbetalningarna kan ske som léngst till och med manaden innan den
fortroendevalde uppnatt den alder som anges i 32 a § LAS.

Storleken pd ekonomiskt omstdllningsstdd utifran tidigare arvode 85 procent ar 1
och 2, och 60 procent ar 3. Berdkningen gors pa de senaste 12 utbetalade
manadsarvodena som avser hel kalendermanad i uppdraget.

Samordning sker manadsvis (se punkt 2.2.6).

Det ekonomiska omstéllningsstodet betalas ut i forskott. Det &r en preliminér
utbetalning tills inkomstuppgift inkommit.

Det ekonomiska omstédllningsstodet kan tidigast borja utbetalas den forsta i
manaden efter avgangen.

Omstéllningsstodet upphor om den fortroendevalde far nytt uppdrag i

region, kommun, riksdag, regering eller kommunalférbund pa sammanlagt minst
40 procent.

For att f4 ekonomiskt omstédllningsstdd kravs egen aktivitet fran den
fortroendevalde i syfte att hitta annan forsorjning.

Ekonomiskt omstillningsstdd beriknas och betalas ut av Region Orebro l4n.

2.2.3 Ansokan

Fortroendevald ska 1amna skriftlig ansdkan om ekonomiskt omstéllningsstod till
Region Orebro lins pensionshandliggare senast 3 ménader efter avgingen fran
uppdraget.

Blankett for ansokan finns hos Region Orebro lins pensionshandliggare.

2.2.4 Beslut

Pensionsmyndigheten fattar beslut i varje enskilt fall enligt delegationsordning.

2.2.5 Fgen aktivitet i syfte att hitta annan férsérjning

Egen aktivitet fran forsta dagen med ekonomiskt omstillningsstod krivs.

Den fortroendevalde ska uppfylla villkoren 1 Lag (1997:238) om
arbetsloshetsforsikring.

Den fortroendevalde ska efter anmodan kunna styrka att arbete har sokts
fortlopande under perioden.

Om den fortroendevalde inte sokt arbete 1 tillrdcklig omfattning, inte tagit
erbjudet arbete eller deltagit i planerad utbildning, kan den fortroendevalde bli
skyldig att aterbetala hela eller delar av det utbetalda omstillningsstodet.
Beslut om aterbetalning fattas av pensionsmyndigheten.
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2.2.6 Samordning med férvarvsinkomst

Det ekonomiska omstéllningsstodet samordnas/minskas med forvérvsinkomst.
Innan samordning undantas ett fribelopp motsvarande 3 prisbasbelopp under ar 1.
De tva foljande aren undantas arligen 1 prisbasbelopp fran samordning.

e Inkomstuppgift ska varje ménad ldmnas. Inkomstuppgiften ska vara Region
Orebro lin tillhanda senast den 10:e i manaden efter det att inkomsten betalats ut
och ar en forutséttning for fortsatt utbetalning.

e Inkomstuppgift ska ldmnas dven de manader dé forvarvsinkomsten dr noll
kronor.

e Utbetalning av ekonomiskt omstéllningsstdd sker i slutet av den méanad da
inkomstuppgift ldmnats in.

e Blankett for inkomstuppgift finns hos pensionshandliggare pa Region Orebro

lan.

2.2.7 Uppgiftsskyldighet

e Den fortroendevalde ir skyldig att limna de uppgifter Region Orebro lin begir
och som behovs for att kunna bedéma ritten till och berdkna omstillningsstod.

2.2.8 Vid avgang

e Regionens pensionshandldggare kan i samband med att den fortroendevalde
avgar fran uppdraget informera om vad som géller for ekonomiskt
omstdllningsstod.

2.3 Forlangt ekonomiskt omstallningsstod

2.3.1 Rétt till forlangt ekonomiskt omstallningsstdd enligt OPF-KL

Nedanstéende villkor ska vara uppfyllda:
e Uppdrag pa sammanlagt minst 40 procent i Region Orebro lin.
e Minst 8 ars sammanhiingande uppdragstid i Region Orebro lin vid avgangen.

2.3.2 Regler for forlangt ekonomiskt omstallningsstod enligt OPF-KL

e Forldngt ekonomiskt omstéllningsstod kan betalas ut tidigast fran den élder som
uttag av allmén pension kan ske och endast i direkt anslutning till att det
ekonomiska omstéllningsstodet upphor.

e Det forlangda omstédllningsstddet beviljas och betalas ut for 1 &r 1 taget.

e Utbetalningarna kan ske som léngst t o m kalendermanaden innan den
fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

e Storleken pa det forlingda omstéllningsstodet dr 60 procent och beréknas pa
arsarvodet aret innan avgangstidpunkten.

e Samordning sker ménadsvis (se punkt 2.3.6).

e Det forlangda omstédllningsstodet upphdr om den fortroendevalde far nytt
uppdrag i region, kommun, riksdag, regering eller kommunalférbund pa
sammanlagt minst 40 procent.

e For att fa forlingt omstallningsstod krivs egen aktivitet fran den
fortroendevalde 1 syfte att hitta annan forsorjning.

e Forlingt ekonomiskt omstillningsstdd beriiknas och betalas ut av Region Orebro
lan.
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2.3.3 Ansbkan

e Fortroendevald ska limna skriftlig ansokan till Region Orebro lin om forlingt
ekonomiskt omstillningsstod senast 3 manader innan rétten till forlangt
omstdllningsstdd intriader.

e For fortsatt utbetalning fordras arsvis ansdkan, senast 3 ménader innan den nya
utbetalningsperioden ska paborjas.

o Blankett for ansokan finns hos pensionshandliggare pa Region Orebro ln.

2.3.4 Beslut

e Pensionsmyndigheten fattar beslut i varje enskilt fall enligt delegationsordning.

2.3.5 Egen aktivitet i syfte att hitta annan forsdrjning

e Samma regler géller som vid ekonomiskt omstéllningsstdd. (Se punkt 2.2.5.)

2.3.6 Samordning med férvarvsinkomst

e Det forlangda ekonomiska omstéllningsstddet samordnas/minskas med
forvarvsinkomst. Innan samordning undantas ett fribelopp motsvarande 3
prisbasbelopp under ar 1.

e Foljande ar samordnas/minskas omstéllningsstodet med forvérvsinkomst.

e Samma regler om inldmning av inkomstuppgift géller som vid ekonomiskt
omstallningsstod.

e Blankett for inkomstuppgift finns hos regionens pensionshandlédggare.

2.3.7 Uppgiftsskyldighet

e Den fortroendevalde #r skyldig att limna de uppgifter Region Orebro lin begir
och som behovs for att kunna bedoma rétten till och berdkna omstéllningsstod.
e Pensionsmyndigheten kan krdva att felaktigt utbetalt belopp dterbetalas.

2.3.8 Vid avgang

e Regionens pensionshandldggare kan i samband med att den fortroendevalde
avgdr fran uppdraget informera om vad som géller forléingt ekonomiskt
omstallningsstod.

2.3.9 Kvallifikationstid fér omstéliningsstod

Om fortroendevald kommer fran/gar till uppdrag i kommun/annan region och i sadant
uppdrag omfattas av OPF-KL kan pensionsmyndigheten besluta om samberdkning av
kvalifikationstiden for omstallningsstod. Kriterier for att ett beslut om samberdkning ska
kunna tas &r att tidigare/senare uppdrag sker i direkt anslutning till uppdraget i Region
Orebro lin samt att dverenskommelse gillande kostnadsfordelning kan triffas mellan de
olika huvudménnen. Den fortroendevalda ska sjélv initiera samberdkningen.
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3 Pensionsbestammelser enl OPF-KL

3.1 Fortroendevalda som undantas fran pensionsbestammelserna

Pensionsbestimmelserna giller inte for fortroendevald som vid tilltrddet av
uppdraget i Region Orebro l4dn uppnétt den alder som anges i 32 a § LAS.

Om den fortroendevalde under mandatperioden uppnér alder 1 32 a § LAS och
fér ytterligare uppdrag eller byter uppdrag (utan uppehéll) ska denna fortsétta
omfattas av pensionsbestdmmelserna tills utgangen mandatperiod. Varje ny
mandatperiod betraktas som ett nytt tilltrdde i uppdrag.

3.1.1 Vid tilltrdde

I samband med att uppdrag tilltrdds ska fortroendevald informeras skriftligen om
reglerna for pension.

3.2 Avgiftsbestamd alderspension

Region Orebro lin avsitter 4rligen pensionsavgifter beriiknade pa den
fortroendevaldes arvoden.

Pensionsavgifterna ar 4,5 procent pa arvoden upp till 7,5 inkomstbasbelopp och
30 procent péd arvoden Gver 7,5 inkomstbasbelopp upp till ett tak pa 30
inkomstbasbelopp.

Om pensionsavgiften understiger 3 procent av samma ars inkomstbasbelopp
betalas beloppet istdllet ut kontant direkt till den fortroendevalde. Belopp under
200 kr (2018) utbetalas inte. Beloppet 200 kr upprédknas varje ar med fordndring
av inkomstbasbeloppet.

Pensionen utbetalas ménadsvis, tidigast fran den tidpunkt som géller for uttag av
allmén pension.

Pensionen betalas ut livslangt. Dock kan pensionen utbetalas som en
engangsersattning om vérdet dr hogst 150 procent av inkomstbasbeloppet éaret
innan utbetalningen borjar.

Pensionen beréknas och betalas ut av den upphandlade pensionsadministratéren
(for ndrvarande Skandia).

3.2.1 Information om pensionsavgifter

Den upphandlade pensionsadministratdren ldmnar arligen information till
fortroendevald om pensionsavgifter avsatta av Region Orebro lén.

3.2.2. Ansékan om avgiftsbestamd adlderspension

For uttag av den avgiftsbestdmda dlderspensionen kontaktar den fortroendevalde
den upphandlade pensionsadministratéren for att fa en ansokningsblankett.
Ansokan ska vara den upphandlade pensionsadministratoren tillhanda senast 3
manader innan uttag.
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3.3 Efterlevandeskydd

o Avgiftsbestdmd alderspension har ett efterlevandeskydd.
e Efterlevandeskyddet innebér att pensionsbehéllningen betalas ut till
formanstagare enligt OPF-KL, om den fortroendevalde avlider.

3.3.1 Borttag av efterlevandeskydd

e Efterlevandeskyddet kan véljas bort infor att utbetalningen av avgiftsbestimd
alderspension ska pébdrjas. Detta val gors pd samma blankett som ansdkan om
avgiftsbestdimd éalderspension.

3.3.2 Ansékan om efterlevandeskydd

e [ héndelse av den fortroendevaldes dodsfall ska den upphandlade
pensionsadministratoren kontakta dédsboet for ansokan om utbetalning av
efterlevandeskydd.

3.4 Sjukpension

e Reglerna om sjukpension giller for fortroendevald med uppdrag pa sammanlagt
minst 40 procent i Region Orebro lin.

e Sjukpension betalas ut under den tid fortroendevald har ritt till sjuk- eller
aktivitetserséttning enligt Socialforsékringsbalk (2010:110).

e Fortroendevald som avgar frén uppdraget pé grund av sjukdom har ett
efterskydd i 270 kalenderdagar efter avgingen. Efterskyddet innebar ritt till
sjukpension om sjuk- eller aktivitetsersdttning beviljas under efterskyddstiden.
Rétten till efterskydd upphor om den fortroendevalde far nytt uppdrag eller
anstédllning med pensionsritt.

e Under tid med sjukpension ska regionen fortsitta att sitta av pensionsavgifter
for avgiftsbestdmd alderspension.

3.4.1 Ansékan om sjukpension

e Den fortroendevalde ska lamna skriftlig ansokan till regionens
pensionshandlidggare om utbetalning av sjukpension, senast 3 ménader efter
beslutet om sjuk-eller aktivitetsersdttning.

e Blankett for ansokan finns hos regionens pensionshandléggare.

3.4.2 Uppgiftsskyldighet

e Den fortroendevalde ir skyldig att limna de uppgifter Region Orebro lin
behover for att kunna beddma rétten till och berdkna sjukpensionen.
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3.5 Familjeskydd

3.5.1 OPF-KLs regler om familjeskydd

e (@Giller fortroendevald med uppdrag pad sammanlagt minst 40 procent i Region
Orebro lin.

e Familjeskydd kan betalas ut i samband med fortroendevalds dodsfall till
efterlevande vuxen och till efterlevande barn.

e Riitten till familjeskydd kan ocksa gilla fortroendevald som befriats/frantrétt sitt
uppdrag och som avlider inom 6 manader efter frantridet.

3.5.2 Ansékan om familjeskydd

e [ héndelse av den fortroendevaldes dodsfall ska den upphandlade
pensionsadministratoren kontakta dédsboet gédllande ansokan om familjeskydd.

4. Information

Rédgivning ges av upphandlad pensionsadministrator.
Information till ledamoter sker vid behov under mandatperioden
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