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Tid: Onsdag den 29 oktober 2025
Klockan 09.00 — 12.00 '
Lokal: Gulsparven, Regionhuset van 6, Klostergatan 23, Orebro

Ledamoter RPR nérvarande

Jenny Steen . (S)

Tqmas Ha}genfors (SPF)

Margareta Jansson (PRO)

Chrigter Eriksson (SKPF)

Ro.be_rt Mork (PRO)

Inger Carlsson (SKPF)

Leif Jakobsson (PRO)

Siv Kanon (SPF)

§ 22 Ordférande Jenny Steen hilsar vilkommen

Val av justerare: Margareta Jansson
Godkédnnande av dagordning
Anmilan 6vriga fragor
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”Kompetensutveckling for vardniira personal — Psykisk ohiilsa,
valdsutsatthet samt missbruk och beroende hos éldre (65+)

Maria Belik, Utvecklingsledare omrade psykisk hélsa, Vilfird och folkhélsa,
Regional utveckling

Emma Svanberg, Utvecklingsledare, Vilfard och folkhélsa, Regional
utveckling

Ett samarbete mellan Region Orebro lin, linets kommuner, civilsamhélle,
statliga akt6rer och néringsliv for att upptdcka och ge hjilp vid psykisk ohélsa,
véldsutsatthet samt missbruk och beroende hos dldre.

Man har s6kt och erhallit medel omfattande 27 miljoner fran EU. Projektet
startade 1 januari 2025 och ska paga till 30 juni 2027.

Forslag finns att genom utbildning stirka kompetensen hos medarbetare inom
dldreomsorgen och den kommunala hilso- och sjukvarden vad géller att
uppticka psykisk ohilsa, vald, missbruk och beroende samt ge rétt information
om det stod och hjélp som finns.

Med stéd av Kompetensnavet kommer utbildning att erbjudas till vérdnéra
personal med start i bérjan av 2026. Det 4r forankrat med alla socialchefer i
ldnet. Det finns dven platser for §vriga aktorer, t.ex. civilsamhéllet och privata
aktorer.

Personal inom kommunen och primérvarden kommer att hélla i utbildningen.
Maélgrupper 4r i forsta skedet arbetsterapeuter och sjukskéterskor. Senare ska
dven baspersonal utbildas.

Kompetensnavet 4r ett samverkansprojekt mellan lanets kommuner for att
skapa en gemensam kompetensutvecklingsorganisation for personal inom vérd
och omsorg. Det finns dven tillgang till ett gemensamt klinisk tréningscentrum
(KTC) for utbildning och tréning.

En langsiktig idé 4r att fa in nya fragor i planeringsunderlagen och skapa ett
utbildningspaket fér medarbetare. I dagsldget skrivs vid utskrivning fran sluten-
till kommunal vard- och omsorg ett planeringsunderlag som é&r fokuserat pa det
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fysiska tillstdndet, det ska kompletteras med nya frégor, framforallt om psykisk
ohilsa, ensamhet, missbruk och om véaldsutsatthet.
§ 24 ”Vad ir pa gang i regionen? Budget och planering infor 2026. Hur

resonerar man kring sparkraven?”
Jenny Steen, Regionstyrelsens ordforande, Politisk ledning

Verksamhetsplan med budget 2026 och planeringsforutsiittningar for 2027
—2028.

Planeringen paverkas av omvirlden, demografi och ekonomi. Det pagér bl.a.
krig i vérat ndromrade, det sker fordndringar i befolkningsstrukturen och
Sverige &r inne 1 en inflation.

Ekonomiskt hade regionen ett litet ekonomiskt 6verskott 2015 — 2022. Fran
2023 har regionen ett underskott p.g.a. inflation, omvérld och dkade
pensionskostnader.

Genom olika sparatgérder 2024 ses en forbéttring och inflationen ser ut att
minska kommande ar, men underskottet fran 2023 ska &terstéllas och man ska
arbeta for en langsiktigt hillbar kostnadsutveckling och en ekonomi i balans.
Regionen behover ocksa vara forberedd f6r nya utmaningar som t.ex. vid
pandemin.

Presentation av budget 2026 och satsningar inom omradena demografi och
robusthet (IT-sdkerhet, el- och vattenforsorjning och forrad), hilso- och
sjukvard, regional utveckling — regional tillvéixt samt investeringar.

Organisationerna efterfragar information om tiotandvard, ett forstarkt
hégkostnadsskydd for tandvard som foreslas trdda i kraft den 1 januari 2026,
och information att ge till sina medlemmar. Ingela Ojwiid ska friga Josefin
Sannevik, tandvardschef p&4 Tandvardsenheten om hon vet hur det gar med
drendet, riksdagen véntas fatta beslut i frigan under hosten, och om det finns
nagon information att ge.
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En av investeringarna 4r att gora en forstudie for framtida vardmiljoer pa USO.
Pensionérsorganisationerna anmaéler intresse att delta i arbetet kring det.

Sammanfattningsvis ska regionen arbeta for att fa en ekonomi i balans, méta
kompetensforsorjningsbehovet, kontinuerligt arbeta for att forbéttra
arbetsmiljon, satsa pa forskning, anvédnda och testa digitala 16sningar och nya
arbetssitt samt motverka vilférdsbrottslighet.

Ovriga fragor

SPF efterfragar en sammanstéllning om Néra vard. Region Skane har uppréttat
en sadan. Undrar om regionen har nagot liknande. Fraga ska stillas till Jan
Sundelius, Verksamhetsutvecklare, Ledningsstéd Néra vérd.

§ 25 ”Hojd aldersgrins for mammografi. Vaccination av biltros for idldre. Hur
stiller sig politiker i dessa fragor?”
Jenny Steen, Regionstyrelsens ordforande, Politisk lednlng

Det foreligger skillnader mellan regionerna. Regionen har en ekonomisk
budgetram att férhélla sig till. Gor staten en forandring far regionerna oftast
medel for det. Regionen tar 4ven hinsyn till om fordndringarna &r medicinskt
motiverade eller inte, verksamheterna gér den bedémningen. Det dr svért att
frangé Socialstyrelsens rekommendationer fér mycket. Fraga om hojd
aldersgrins debatteras péa nationell niva. Regionen har inget emot att infora
dndrad aldersgréins for mammografi om Socialstyrelsen rekommenderar det.
Detsamma giller vaccination mot béltros.

§ 26 Rapporter
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Likare och évrig personal som arbetar utomlands

Verksamhetschefen inom respektive omrade har ansvar att godkénna
distansarbete. Synpunkt framkommer att regionen borde ha nagon pé
regionniva som har god kunskap om regelverket och béttre kontroll dver alla

som har bisysslor for att skapa en enhetlighet. Verksamhetscheferna har ansvar
for innehéllet i vardutbudet och kan ha svart att tolka och hantera komplicerade

bisysslor utan en struktur som ger stod. Regionen borde ocksa kréva stod frén
SKR gillande tolkningar om bisysslor. Regionen har regelverk som géller vid
distansarbete och bisysslor som ska foljas.

Lénsbussen gar inte forbi Kumlas nya vardcentral

Jenny tar med sig fragan.
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