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Flytt av fysioterapitetablering
inom nationella taxan

21RS3939


http:www.regionorebrolan.se

"\ s Region Orebro lan '@
h
Tjanstestalle, handlaggare Sammantradesdatum FoéredragningsPM
Staben Halso- och sjukvard, Mikael Johansson 2021-05-25 Dnr: 21RS3939
Organ

Regionstyrelsen

Flytt av fysioterapitetablering inom nationella taxan

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att godkinna Daniel Stenegards ansdkan om flytt inom Orebro kommun samt

att lata Daniel Stenegard initialt starta en bipraktik som ett led i flytten till den nya
mottagningsadressen.

Sammanfattning
Daniel Stenegard har sedan 2018 en fysioterapietablering i Orebro enligt
Lag (1993:1652) om ersittning for fysioterapi (LOF), den sé kallade nationella taxan.

LOF innebér att vardgivaren har en etablering knuten till egen fysisk person dven om
sjdlva verksamheten sedan bedrivs i bolagsform. Villkoren for vardgivarens
verksamhet regleras i den aktuella Lag om erséttning for fysioterapi (LOF) och den
ekonomiska ersittningen faststélls i Forordning (1994:1120) om erséttning for
fysioterapi (FOF). Erséttningsnivéerna i taxan férhandlas mellan Férbundet och SKR
(Sveriges Kommuner och Regioner) med arliga intervall. For narvarande ar cirka
1.600 fysioterapeuter anslutna till nationella taxan i landet och det finns 25
fysioterapietableringar i Orebro.

Daniel Stenegard ansoker om att flytta sin verksamhet inom Orebro kommun och som
ett led i flytten initialt starta en bipraktik. Daniel Stenegérd bedriver idag sin
verksamhet i centrala Orebro och avser i forsta hand att flytta verksamheten till
Garphyttan. Planen 4r att bedriva fysioterapi pa heltid i Garphyttan under forutséttning
att det finns tillrdckligt patientunderlag.

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 417 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Bedomning
Jurist har bedomt fragan och det &r det finns inga juridiska hinder till att godkénna flytt
och bipraktik.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Inga konsekvenser for milj6-, barn- och jamstélldhetsperspektiven.

Ekonomiska konsekvenser
Inga ekonomiska konsekvenser.

Uppfoljning
Haélsovalsenheten foljer upp detta drende.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM regionstyrelsen 25 maj 2021

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
(Ange vem/vilka beslutet ska skickas till)

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 418 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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valfrihetssystem (LOV) Orebro
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Organ

Regionstyrelsen

Bedrivande av vardverksamhet inom psykoterapi enligt
lag om valfrihetssystem (LOV) Orebro lin

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att godkénna ansokan fran Liljeqvist Psykoterapi AB om att bedriva psykoterapi
inom Lag om valfrihetssystem, LOV, i ldnet enligt forfragningsunderlaget vid
mottagning i Orebro samt

att ge regiondirektdren i uppdrag att teckna avtal med legitimerad psykoterapeut
Marie Liljeqvist.

Sammanfattning

Region Orebro lin har utifran lag om valfrihetssystem (LOV) beslutat att frin och med
2014 ge en specificerad mélgrupp inom den psykiatriska specialistvdrden mdjlighet att
fritt vdlja mellan regionanstillda och privata psykoterapeuter som efter godkdnnande
utifran stéllda krav erhallit kontrakt med Region Orebro 1in om att bedriva psykoterapi
inom ramen for LOV. Alla vardgivare som uppfyller stéllda kriterier i
forfragningsunderlaget har ritt att bedriva psykoterapi i lanet med erséttning fran
Region Orebro lin. Forfragningsunderlaget avser tilldelning av kontrakt enlig lag
(2008:962) om valfrihetssystem.

Liljeqvist Psykoterapi AB (559308-1846) har ansokt om att fa bedriva psykoterapi
inom LOV Orebro ldn. Marie Liljeqvist som ir aktuell for uppdraget ir sedan 2020
godkénd psykoterapeut for psykoterapi inom LOV via anstéllning hos Landquist
Psykoterapi AB. Marie Liljeqvist har en psykodynamisk grundsyn. Verksamheten
kommer att vara lokaliserad pa Jarntorgsgatan 16A i Orebro.

Beredning
Regionstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 18 maj 2021.

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 420 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Beddmning

Ansokan med samtliga handlingar, inklusive begérda kompletteringar, har granskats
utifran kraven i forfrdgningsunderlaget. Bedomningen dr att Marie Liljeqvist uppfyller
kraven for att bedriva psykoterapi inom LOV i Orebro lin.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven

Beslutet ger inga konsekvenser pa miljon utover det som sker idag. Beslutet vintas
inte heller ge nagra konsekvenser for barn déa beslutet omfattar aldersgrupper éver 18
ar.

Ekonomiska konsekvenser

Ett beslut om godkdnnande att fa bedriva psykoterapi inom lag om valfrihetssystem
(LOV) Orebro lin medfor 6kad tillginglighet till psykoterapi for den definierade
malgruppen. Okat antal psykoterapeuter inom LOV medfor 6kade kostnader for
Region Orebro lin. Detta giller sa linge som tillgingen understiger efterfragan/
behoven av insatsen.

Uppfoljning
Hilsovalsenheten foljer upp avtalet.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021.

Ansdkan.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:

(Ange vem/vilka beslutet ska skickas till)

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 421 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Ansokan

ANSOKAN OM GODKANNANDE AV PSYKOTERAPI INOM LOV OREBRO LAN

Ansékan kan delvis fyllas i elektroniskt men maste skrivas ut for underskrift.

Efterfragade uppgifter och intyg ska bildggas anstkan. )
Anstkan med bilagor lamnas eller skickas till Halsovalsenheten, Region Orebro lan. Mark

kuvertet med "LOV Psykoterapi”.

Om Leveranttren avser att anséka om godkannande for flera mottagningar lamnas
en ansGkan per mottagning.

Leverantor som anséker om godkénnande

Féretagsnamn L;Ueqvvst Psykoterapi AB

- . 3 G
Organisationsnummer & 3 / Tef - /& T

Postadress

Telefonnummer

Postnummer och ort _

Faxnummer

E-postadress

Webbadress

Plus/bankgironummer

v g, e

Kontaktperson Marie Liljeqvist

Telefonnummer (direkt) —

E-postadress (drek!) —

*QOrganisationsnummer.
»  F&r aktiebolag uppge organisationsnummer
»  Férhandels- och kommanditbolaguppge dels bolagets organisationsnummer och dels deltagamas organisations-
eller personnummer
° Fér enskild firma uppges personnummer

Undertecknande leverantdr har tagit del av férfragningsunderiag med bilagor inklusive
kontraktsmallen och accepterar de krav och villkor som framgar dér.

Krav accepteras Ja DNej

Anm

422 (773)
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Ansdékan

Lokalisering

Leverantdren ska ange adress dar mottagningen planeras vara lokaliserad.

Jarnvagsgatan 16A

Planerad driftstart

Leverantdren ska ange planerad driftstart.

2021 .04 .01

Oppettider

Leverantdren ska ange dppettider for veckans vardagar nedan.

08-17, vissa variationer kan férekomma.

Ledning och verksamhetschef

Namn pa verksamhetschef Personnummer

Marie Lilieqvist m

Underleverantorer

Leverantdren ska lamna uppgift om samtliga underleverantdrer.

Namn pa underleverantdrer Organisationsnummer/Personnummer

423 (773)
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Med anstkan om godkinnande for psykoterapi inom LOV Orebro Lan bifogas foljande:

Kopia av giltig legitimation

cv

Intyg tidigare anstalining vid Kris- och Traumacentrum, 2007-2019
Presentation som sttd vid valet av terapeut

Info enligt férfragningsunderlag

Kopia pa gillande registreringsbevis

Kopia utdrag ur Naringsforbudsregistret

Kopia pa IVO-anmalan

e & & o o

Kompletterar med F-skattsedel, sd snart den kommit.

Med vanliga halsningar

Marie Liljeqvist

424 (773)



Ansokan

Namn och personnummer pa aktuell psykoterapeut

Leverantdren ska ange vilken/vilka psykoterapeuter som &r aktuella for uppdraget.

Namn pa psykoterapeut Personnummer

Marie Liljequist g

Uppgifter och intyg avseende psykoterapeut
Nedanstaende uppgifter ska bifogas ansokan for varje aktuell psykoterapeut:

Kopia av giltig legitimation som psykoterapeut utfardad av Socialstyrelsen.

Psykoterapeutens grundutbildning (dvs grundyrke).

Handlingar/dokument som styrker yrkeserfarenhet for berdrd psykoterapeut.

Aktuell psykoterapeut for uppdraget enligt avtalet har minst tre (3) ars klinisk erfarenhet som
legitimerad psykoterapeut under de senaste fem (5) aren innan ansékan inldmnats. Till ansckan
ska handlingar/dokument bifogas som styrker yrkeserfarenhet for berérd psykoterapeut.

Presentation som patienten kan anvénda som stod vid valet av psykoterapeut.

Presentationen skainnehallarubrikerna:

- Kortpersonligpresentation

- Yrkeserfarenhet

- Presentation av den behandling psykoterapeuten utfér och vilka problem/symtomitillstand samt
malgrupp (vuxen/barn) som psykoterapeuten ar specialiserad att arbeta kring.

Presentationen far inte dverstiga 100 ord per rubrik. Informationen ska vara saklig, relevant och
latiforstaelig.

Verksamhetsidé

Leverantdren ska beskriva sin verksamhetsidé enligt Forfragningsunderlag punkt 2.5.
Beskrivningen ska bifogas ansdkan.

Avvikelsehantering

Leverantdren ska redovisa rutiner for avvikelsehantering enligt Forfragningsunderlag
punkt 3.8.3.

Rutinbeskrivning ska bifogas anstkan.

3(5)
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Ansdkan

Intyg fran myndigheter
Féljande handlingar ska bifogas ansdkan:
Utlandsk leverantsr ska insanda motsvarande dokumentation som intyg pa att denna fuligjort i

hemlandet féreskrivna registreringar och betalningar.

1. Kopia pa vid ansbkan géllande registreringsbevis utfardat av behérig officiell myndighet
(i Sverige Bolagsverket), hégst sex manader gammait. (Kravet géller inte for enskild firma),

2. "Begaran om upplysningar vid offentlig upphandling”, Skatteverkets blankett SKV 4820,
Den ska vara ifylld av Skattemyndigheten. Intyget ska inte vara aldre an tre (3) méanader.

Galler ej nybildatfsretag.

3. Kopia pa bevis om att sékande ej aterfinns iNaringsforbudsregistret.

4. Registerutdrag enligt anmalan gjord till Inspektionen for vard och omsorg i enlighet med
Patientsakerhetslag 2 kap. 1-3 §§. For nystartat foretag eller foretag under bildanderécker
att till ansékan bifoga en kopia pa anmalan tilt Inspektionen for vard och omsorg.

Finansiell och ekonomisk stéillning

Féljande handlingar ska bifogas ansdkan:

1. Arsredovisning medrevisionsberéttelse.
Leverantdr som inte ar skyldig att upprétta arsredovisning/arsbokslut ska visa att foretaget har

en stabil ekonomisk bas genom att tillhandahalla resultatrakning och balansrakning eller pa
begéaran lamna referens till bank eller annan finansiér.

2. Leverantdr som har ett nystartat foretag ska visa att féretaget har en stabil ekonomisk bas
genom att redovisa aktiekapital/annat, eller pa begéran tillhandahalla en finansieli sékerhet
(t.ex. lamna bankgaranti eller koncerngaranti) samt pa begaran kunna redovisa referens till

bank eller annanfinansiar.

4(5}
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Ansdkan

Leverantoren ska lamna kompletterande upplysningar och medverka vid dialogméten om
regionen sa begér, samt visa aktuell lokal fér uppdraget.

Undertecknad Leverantor forsékrar regionen att Leverantdren &r medveten om att
Bestéllaren kan aterkalla godkénnandet f6r en mottagning om Leverantbren inte
uppfyller villkoren for att bedriva mottagningen.

Orebro 2021-03-31

Datum

Mo Ldmpiit
=

Underskrift
Marie Liljeqvist

Namnfértydligande(firmatecknare)

Kontaktuppgifter (telefon och e-post)

Om Leverantéren som ansdker om godkannande inte har méjlighet att i samband med ansGkan
redovisa samtliga begérda uppgifter ska det till ansdkan bifogas en redogtrelse for orsaken il
detta och en plan fér nar handlingarna kommer att kompletteras. Ett beslut kommer att fattas om
godkannande nar Leverantéren kompletterat med samtliga handlingar. Om Leveranttren inte
inom tre manader kan visa att aterstaende krav ar uppfylida kommer ett beslut om att inte bifalla
ansékan att fattas. Beslut kommer att skickas ut inom 3 manader fran det att anskan kommit
in till regionen.

Region Orebro 1an

Halsovalsenheten
Box 1613
701 16 OREBRO

Besoksadress:
Regionkansliet
Eklundavéagen 11, Orebro.

Eventuella fragor angaende denna upphandling ska ske skriftligen eller genom e-post till:
Karolina.stridh@regionorebrolan.se

5{5)

427 (773)
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Ekonomisk redovisning 2020
av utbetalda medel i enlighet
med dverenskommelser om
samverkan for god, jamlik och
jamstalld halsa
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Organ

Regionstyrelsen

Ekonomisk redovisning 2020 av utbetalda medel i
enlighet med 6verenskommelser om samverkan for god,
jamlik och jamstalld halsa

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att godkénna den ekonomiska redovisningen for 2020.

Sammanfattning

Region Orebro lin har tecknat éverenskommelser om samverkan for god, jimlik och
jamstilld hilsa med kommunerna i linet (linsdelsvis), RF-SISU Orebro lin samt
Orebro lins bildningsforbund.

Via 6verenskommelserna ges parterna arlig ersittning frin Region Orebro lin. Det
totala beloppet som utbetalades 2020 var 9 522 326 kronor. Kommunernas
ekonomiska satsning pa folkhdlsoteamens verksamhet ska minst motsvara Region
Orebro lins erséttning.

Parternas ekonomiska redovisningar visar att huvuddelen av de ekonomiska
ersittningarna frin bade Region Orebro lin och de egna organisationerna anvints for
personalkostnader, det vill sdga anstéllning av resurspersoner for det lokala och
regionala folkhédlsoarbetet i folkhdlsoteam. Bedomningen &r att detta underldttar
samverkan mellan kommuner, civila samhillet, folkbildningen och Region Orebro lin,
vilket ligger i linje med syftet for de ingdngna 6verenskommelserna.

Arendebeskrivning

Region Orebro lin har tecknat dverenskommelser om samverkan for god, jimlik och
jamstilld hilsa med kommunerna i linet (linsdelsvis), RF-SISU Orebro lin samt
Orebro lins bildningsforbund. Overenskommelserna giller for perioden 1 maj 2018 till
och med 31 december 2023.

Postadress
Region Orebro 1an

Box 1613, 701 16 Orebro
www.regionorebrolan.se 429 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Syftet med dverenskommelserna &r att skapa ett langsiktigt och kunskapsbaserat lokalt
och regionalt folkhélsoarbete i samverkan mellan kommunerna, civila samhillet, folk-
bildningen och Region Orebro lin. Kommunerna ska i folkhilsoarbetet bland annat
inkludera ett lansdelsgemensamt folkhélsoteam med forutsittningar att arbeta tvér-
sektoriellt, pa strategisk niva och med akademisk folkhilsokompetens.

Via 6verenskommelserna ges parterna arlig ersittning frin Region Orebro lin. Det
totala beloppet som utbetalades 2020 var 9 522 326 kronor. Kommunernas
ckonomiska satsning pa folkhdlsoteamens verksamhet ska minst motsvara Region
Orebro lins ersittning. Parterna ska arligen senast den 31 januari limna en ekonomisk

redovisning for foregiende 4r till Region Orebro lin.

Parterna ska gemensamt och arligen, med fokus pa utveckling och ldrande, léns-
och/eller lansdelsvis, genomfora uppfoljning av samverkan och verksamhet som
genomforts inom ramen for dverenskommelsen. Den forsta &rliga uppfoljningen
genomfordes den 28 februari 2020. Den andra planeras till hosten 2021.

For 2020 har parterna inkommit med ekonomisk redovisning enligt f6ljande:

Kostnader Intdkter Varayv intdkter fran

Region Orebro lin

Sodra ldnsdelen 3 545 857 4 647 298 1419419
Vistra lansdelen 3779 883 3781 585 921 869
Norra ldnsdelen 2272113 2272113 1134196
Orebro kommun 2 041 000 2 041 000 921 869
RF Orebro lin 12 760 630 13 030 134 3498 964
SISU Orebro lin 1197 000 1 184 902 1 036 902
OLBF 489 006 589 107 589 107
Summa 26 085 489 27 546 139 9522 326

www.regionorebrolan.se 430 (773)

Postadress

Region Orebro l&n
Box 1613, 701 16 Orebro
E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Redovisningarna visar att huvuddelen av de ekonomiska erséttningarna frén bade
Region Orebro lin och de egna organisationerna anvints for personalkostnader, det
vill sdga anstéllning av resurspersoner for det lokala och regionala folkhilsoarbetet 1
folkhélsoteam. Folkhélsoarbetet och de personella resurserna har i nigra av folkhélso-
teamen forstarkts genom projektmedel frin andra myndigheter och organisationer, till
exempel Lansstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Riksidrottsforbundet, Delegationen
mot segregation, Skolverket, Socialstyrelsen, Jimstilldhetsmyndigheten.

Bedomning

De medel som enligt dverenskommelserna for god, jimlik och jimstilld hilsa i Orebro
1an utbetalats till parterna har enligt de ekonomiska redovisningarna anvénts for att
driva ett strategiskt och samordnat folkhdlsoarbete i lansdelarna, i foreningslivet och
folkbildningen. De ekonomiska bidragen innebér framfor allt att parterna har mojlighet
att anstilla resurspersoner for folkhilsoarbetet vilket underléttar samverkan mellan
kommuner, civila samhillet, folkbildningen och Region Orebro lidn. Detta ligger i linje
med Overenskommelsernas syfte.

Konsekvenser for miljé-, barn- och jamstalldhetsperspektiven

Den ekonomiska erséttningen till parterna ger forutséttningar for ett omfattande
samverkansarbete lokalt och regionalt for att forbattra och utveckla folkhélso-
situationen i Orebro lin. Barn- och ungdoms- samt jamstilldhetsperspektiven ir
integrerade och sammantaget bedoms de ekonomiska erséttningarna langsiktigt
innebéra positiva konsekvenser for dessa perspektiv.

Aven nir det giller miljdperspektivet kan de ekonomiska ersittningarna langsiktigt
innebéra positiva konsekvenser genom forbattrade livsvillkor och levnadsvanor samt
okad jamlikhet mellan olika grupper i lidnets befolkning.

Ekonomiska konsekvenser

Den ekonomiska redovisningen avser medel som utbetalats inom ramen for beslutad
budget for Region Orebro 1dn 2020.

Uppfoljning
Uppf6ljning av samverkan och verksamhet som genomf6rs inom ramen for Gverens-
kommelserna genomfors gemensamt och arligen av parterna.

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 431 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Beslutsunderlag

ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021
Ekonomiska redovisningar frin linets tolv kommuner lédnsdelsvis (fyra stycken) samt
fran RF-SISU Orebro lin och OLBF.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:

Kommunerna i Orebro lin
RF-SISU Orebro lin

Orebro lins bildningsforbund

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 432 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Ekonomisk uppfoljning, Karlskoga och Degerfors kommuner

En 6vergripande redovisning innehallande 2020 ars bugetram, externa intdkter samt utgifter. Under aret har dven externa medel beviljats fran
Lansstyrelsen i Orebro ldn, men da projektet stracker sig 6ver arsskiftet redovisas detta 2021.

Ekonomisk redovisning folkhdlsooverenskommelse 2020 Karlskoga och Degerfors

Intdkter 2020: Kostnader 2020:
Region Orebro l3n 921 869,00 kr Personalkostnader -2 627 500,00 kr
Budgetram 2 544 000,00 kr Lokalkostnad -245 303,00 kr
Ovriga externa bidrag 315 716,00 kr Administration -246 385,00 kr
Verksamhets och -660 695,00 kr

projektkostnader
3781 585,00 kr -3779 883,00 kr

SUMMA: 1 702,00 kr
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NORA Meddelande "
KOMMUN

Region Orebro 13n
Kommunforvaltningen Valfard och folkhalsa
Folkhilsoteamet norra Orebro ldn Box 1613, 701 16 Orebro

Ekonomisk redovisning av folkhalsoarbete for
norra Orebro 1in 2020

Nedan ges den ekonomiska redovisningen av folkhalsoarbetet for 2020 inklusive
det linsdelsgemensamma Folkhilsoteamet norra Orebro lin.

For att skapa ett langsiktigt och kunskapsbaserat lokalt och regionalt
folkhilsoarbete har kommunerna i norra Orebro lin, Hillefors, Lindesberg,
Ljusnarsberg samt Nora tillsammans med region Orebro lin slutet en
overenskomelse om folkhilsoarbetet, Overenskommelse om samverkan for god,
Jjémlik och jamstdlld hélsa i Orebro lin 2018-2023.

Ekonomisk regelering enligt 6verenskommelsen

De ndamnda kommunerna ovan gavs for 2020 tillsammans en erséttning fran
Region Orebro lin med 1 134 196 kr. Kommunernas ekonomiska finansiering av
folkhilsoteamens verksamhet ska minst motsvara regionens ersittning. Efter
overenkommelse mellan kommunerna i norra lansdelen ar det en gemensam
finansieringsdel och en finansieringsdel efter befolkningsstorlek.

Folkhilsotemet bestod under de forsta sex manaderna 2020 av fyra stycken
heltidstjanster, den andra halvan av éret bestod folkhilsoteamet av tre stycken

heltidstjanster plus en delfinansierad tjénst pa 50% under december.

For de kommande éren justeras ersittningen enligt pris-och lonekompensation i
regionfullméktiges verksamhetsplan for respektive éar.

Med vinlig halsning

Peter Bjorklund
Folkhilsochef, kommunerna norra Orebro 14n

Nora kommun, 713 80 Nora | Besiiksadr%%?Pr/é.? atan 15, Nora | Vixel: 0587-810 00
E-post: nora.kommun@nora.se | Webb: nora.se | Bani g‘ro: 03-2258 | Organisationsnummer: 212000-2007
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Ekonomisk redovisning 2020 av folkhilsoarbetet norra Orebro lin

Utgifter

Personal 2 241 872kr
Loner 2 054 253 kr
Lokaler och telefoni 136 904 kr
Forbildning/deltagande konf/verksamhetsdag 21379 kr
Leasingbilar 11 979 kr
Ovrigt 17 357 kr
(IT-utrustning, litteratur mm)

Delfinansering 50% samverkansprojekt RF-SISU 30 241 kr
Totalt utgifter: 2272 113 kr
Intakter

Finansiering Region Orebro lin 1134196 kr
Hillefors kommun 215497 kr
Lindesberg kommun 460 484 kr
Ljusnarsberg kommun 188 277 kr
Nora kommun 269 939 kr
Ovriga intiikter 2 500 kr
Nyttjande av overskott tidigare driftbidrag 1220 kr
Totalt intikter: 2272 113 kr
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Ekonomisk redovising Folkhilsoenheten Sédra Orebro lin 2020

SYDNARKES

FOLKHALSOTEAM

Intakter 2020 Specifikation
Medel fran Region Orebro ldn 1419 419
Medel fran Sydnarkes kommuner 430800
Verksamhetsbidrag fran Sydnarkes kommuner - fér tex.
konferenser/kunskapslyft 147 839
Bidrag till lokala folkh&lsointerventioner fran Sydnéarkes kommuner 45 000
Sydnérke ungdomsrad 40 000
Feriepraktik ANDT Lekeberg 5000
Ovriga intdkter 2020 1867 677
Projektmedel ANDT Folkhdlsomyndigheten 1244 000
Projektmedel Lénsstyrelsen Kunskapslyft Barnkonventionen 148 000
Projektmedel Lénsstyrelsen Familjekraft 99111
Projektmedel Léinsstyrelsen On our way 183 200
Projektmedel TSI Skolverket/Socialstyrelsen genom Kumla kommun 100 000
Samordning TSI, OH 93 366
Overskott fran foregdende ar (2019) 736 563
Totala intakter 2020 4 647 298
Kostnader 2020 Specifikation
Personalkostnader ink. PO 1614089
Telefon, dataavgift samt datatillbehor 24618
Lokalhyra 49 000
Friskvardsbidrag 2542
Resor 10237
Ovrig material 777
Kurser, representation och social samvaro 9659
Aktivitetskostnader (specificera) 60 624
Lokal och fértéring 10624
Kunskapslyft Aldres hélsa 5000
Lokala folkhdlsointerventioner 45 000
Ovriga kostnader 2020 1774311
ANDT-projekt Folkhélsomyndigheten 1244 000
Projektmedel Lénsstyrelsen Kunskapslyft Barnkonventionen 148 000
Projekt Familjekraft 99 111
Projektmedel Lénsstyrelsen On our way 183 200
Projektmedel Skolverket/Socialstyrelsen TSI 100 000
Totala kostnader 2020 3 545 857
Overskott 2020 - 6verfors till nistkommande ar 1101441
Overskott verksamhetsbudget 2020* 969 226
Overskott verksamhetsbidrag for tex. konferenser/kunskapslyft 2020** 132215

* Overskott beror pd éverfért éverskott frén 2019 samt delfinasering av tjéinst genom projektmedel 2020
* *Overskott beror pd instdllda/framflyttade konferenser pga. rédande pandemi 2020
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OREBRO KOMMUN 2021-01-13

Region Orebro 1an
Valfard och folkhalsa
Linnéa Hedkvist

Ekonomisk redovisning 2020 for overenskommelse om god,

jamlik och jamstalld folkhalsa 2018-2023

Insatser!
Ovrigt?

Ersittning Region Orebro l&n
Totalt intdkter

Pa uppdrag av Katrin Larsson, hallbarhetschef
Lisen Tang Kempe, strategisk planerare folkhalsa
Kommunstyrelseforvaltningen

Orebro kommun

1 Ex rorelsegrupp for barn, rorelsenatverk, MHFA-utbildning

2 Méteskostnader, utbildningar, resor

Ks 84/2018

Lonekostnader 1 830 000

Totalt utgifter 2 041 000

Kommunens insats 1119 000

Kommunstyrelseférvaltningen

orebro.se
437 (773)
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EKONOMISK REDOVISNING

Folkhalsa

Resultatrapport

VERKSAMHETENS INTAKTER
Anslag Region Orebro lin
Folkhélsoarbete

Bidrag Folkhilsan OLBF
Oresutjimning

Over-undersk fran/till nytt ar

Verksamhetens inkomster/intikter

VERKSAMHETENS KOSTNADER

Verksamhetskostnader*

Lokalkostnader

Forbrukningsinventarier och forbrukningsmaterial
Rese- och konferenskostnader

Marknadsforing och annonsering

Kontorsmaterial och trycksaker

Tele och post

Ovriga externa kostnader**

Kostnader for personal

Verksamhetens kostnader

Utfall 2020-12-31 Budget 2020
589 107 589 107
0
0
0
0 0
589 107 589 107
0 -20 000
-32 120 -33 500
2143
246 -2 000
-130 -67 607
-1367 -4 000
-7 534 -9.000
-50 129 -50 000
-395 337 -483 000
-489 006 -669 107
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Resultat 100 101 -80 000

* I verksamhetskostnader ingér Inkop av tjdnst, bidrag till studieférbunden for

folkhélsoprojekt (100 000 kr), externa och interna konferenser.

** | gvriga externa kostnader ingér administrativ avgift till OLBF.
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Overenskommelse om samverkan fér en god, jamlik och
jamstélld folkhalsa for befolkningen i Orebro I4n 2018-2023.

Ekonomisk redovisning 2020

Orebro lans idrottsférbund 2020

Kostnader
1. Personal

Loner inkl soc avg, resor,
kompetensutveckling m.m.

2. Administrativa Telefon, forbrukningsvaror,
kostnader data/kommunikation,
moteskostnader
3. Aktivitetskostnader Bassanghyror, motionslokaler,

Summa kostnader

konferenser, forelasare,
studiematerial, m.m.

Intikter
4. Region Orebro lin Overenskommelsen
5. Deltagarintikter Gruppaktiviteter
6. Foreldsningar Nationellt och i andra ldan
7. Projektmedel/uppdrag Jamstilldhetsmyndigheten, RF,

Summa intikter

Kostnader
Personal
Administrativa
kostnader
Aktivitetskostnader
Halsoframjande
insatser

Summa kostnader

Delmos, lansstyrelsen, kommuner
m.fL

SISU idrottsutbildarna 2020

Telefon, forbrukningsvaror,
data/kommunikation, moteskostnader
Sarskild satsning i utsatta kommuner
Utbildningar, largrupper, processarbeten i
foreningar och konferenser
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11054 980 kr

881 445 kr

824 205 kr

12760 630 kr

3498 964 kr
223 025 kr
73 415 kr
9234730 kr

13030 134 kr

695 000 kr
54 000 kr

148 000 kr
300 000 kr

1197 000 kr



Intikter

Region Orebro lin 1036902 kr
Projektmedel RF 148 000 kr
Summa intikter 1184 902 kr

OLIF och SISU genomférde ett samgdende 200101 (till RF-SISU Orebro 14n) men pa
grund av att det ekonomiska stodet fran regionen for 2020 var fordelat till distrikt
respektive studieférbund redovisas 2020 pa samma satt som tidigare ar. Inom RF-SISU

halls fortfarande ekonomierna isar i olika resultatenheter.

Orebro 210127
Margareta Johansson

Folkhalsochef
RF-SISU Orebro lan
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Tjanstekop av hiv- test med
snabbsvar- RFSL Orebro
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Tjénstestalle, handlaggare Sammantradesdatum FoéredragningsPM
Staben Hallbar utveckling, Marie Brorson 2021-05-25 Dnr: 21RS2750
Organ

Regionstyrelsen

Tjanstekop av hiv-test med snabbsvar - RFSL Orebro

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att Region Orebro l4n anslar 142 800 kronor under ar 2021 for tjénstekdp av RFSL
Orebro for verksamheten mottagning for hivtest med snabbsvar samt

att regiondirektdren far i uppdrag att teckna en dverenskommelse med RFSL Orebro
for ar 2021, om hivtest med snabbsvar.

Sammanfattning

Sedan ar 2016 har det varit mdjligt att gora hivtest med snabbsvar i RFSL:s lokaler i
Orebro. Sedan hosten 2019 finns dven méjlighet att géra snabbtest av syfilis.
Mottagningen stods av medel frén Folkhdlsomyndigheten och Region Orebro Idn.
Region Orebro lin ser ett behov av att RFSL fortsatt ska kunna genomfora hivtest med
snabbsvar i 2020 &rs omfattning. Region Orebro lin anslar 142 800 kronor for
tjinstekdp av RFSL Orebro for verksamheten mottagning for hivtest med snabbsvar.

Arendebeskrivning

Hivtestning i Sverige ska vara lattillgénglig och generds for att bidra till snabb
diagnostik och ett framgangsrikt forebyggande arbete mot hiv. Hivtester med snabb-
svar rekommenderas framst for att nd mélgrupper med generellt hdgre hivprevalens
sdsom médn som har sex med min (MSM), injektionsmissbrukare och migranter frén
omraden dir hiv &r vanligt forekommande.

Ar 2016 startade RFSL Orebro en mottagning for hivtest med snabbsvar i Orebro lin
enligt beslutad dverenskommelse mellan Region Orebro lin och RFSL Orebro.
Verksamheten har finansierats av Region Orebro lin och Folkhilsomyndigheten.
Snabbtestmottagningen foljer de rekommendationer som Smittskyddsinstitutet och
Folkhélsomyndigheten uppréttat som beskrivs i rapporten Anvéndning av hivtester
med snabbsvar. Mottagningen, som bendmns Testpoint, bemannas av utbildad
personal frén RFSL och sker i RFSL:s lokaler i Orebro. Under &r 2020 har

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 443 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Folkhélsomyndighetens riktlinjer och restriktioner, med anledning av covid-19
pandemin, paverkat inflodet av besokare till Testpoint. Antal besok pa mottagningen
2020 &r 67 stycken under 26 tillfdllen, vilket ger 2,6 besok per tillfdlle. Detta dr 47
farre under 2020 om man jamfor med ar 2019 da 114 personer besdkte mottagningen.
Aret dessforinnan hade mottagningen en dkning av testade personer, vilket stodjer
teorin om att pandemin paverkat antalet besdkande. Antal genomforda hivtest ar 2020
ar 61 stycken. Antal genomforda syfilistest ar 2020 &r 43 stycken. Av de 67 besokande
personerna erholl 48 personer stodsamtal medan 19 personer avbdjde detta. Av de som
testat sig hade 58,8 procent inte testat sig hos Testpoint forut. Pa fradgan om de skulle
ha testat sig inom vanliga varden om inte Testpoint funnits, svarade 52,2 procent ja,
17,9 procent nej, 23,9 procent vet inte och 6 procent vill inte svara. Majoriteten upp-
gav sig vara MSM och merparten var i dldern 20-39 &r. De flesta av besdkarna var
nojda eller mycket ndjda med sitt besok pa Testpoint. Tidigare ar har RFSL kopt
testerna fran Abbot. Abbot har nu slutat tillverkningen av syfilistester, samt att de ska
forandra sin verksamhet i Norden. Detta medfor att RFSL maste byta aterforsiljare. De
nya testerna som kommer att kdpas in fran BioLyticals ér dyrare vilket bidrar till att
RFSL maste dka beloppet som 6verenskommelsen avser till tre prisbasbelopp, 142 800
kronor.

Bedomning
Smittskyddsldkarens beddmning av test-point verksamheten inom RFSL:

I Sverige finns ungefar 8.000 personer med kénd hiv-infektion och av dessa finns 154
rapporterade i Orebro l4n enligt InfCare-HIV. Utdver det finns ett antal som lever med
hiv utan att kdnna till diagnosen. Enligt tidigare uppskattning frdn 2015 som gjordes i
samarbete mellan Folkhidlsomyndigheten, Karolinska institutet och Karolinska
sjukhuset ror det sig om cirka ytterligare 10 procent.

Enligt Folkhdlsomyndighetens senaste sammanstéllda &rsrapport av smittsamma
sjukdomar fran 2019 rapporterades 449 nya fall av hiv under aktuellt ar jaimfort med
481 under 2018. De flesta ar smittade utomlands och endast 17 procent har angett
Sverige som smittland. Spridningen av hiv inom Sverige ar sdledes mycket begrinsad.
Av de som smittats utomlands &r heterosexuell smitta vanligaste smittvag. Samtidigt
har hiv-6verforing utomlands bland mén som har sex med mén 6kat de senaste 10 aren
fran cirka 50 fall till dver 100 fall per ar. I Region Orebro l4n rapporterades 5 nya fall
av hiv under 2020, vilket ar ungefér lika ménga som foregéende ar.

Idag finns mycket effektivt behandling mot hiv. En person med hiv som har vélinstalld
behandling (det vill sdiga ométbara virusnivder och som gér pa regelbundna kontroller
hos behandlande ldkare) smittar inte andra vid sexuella kontakter och har darfor inte
heller skyldighet att informera partner vid sexuell kontakt. Med ett 6kat sexuellt
risktagande finns daremot fortfarande risk for smittspridning fran en person som har en

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 444 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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annu oupptéckt hiv. Tidig diagnostik med darefter snar insatt behandling har dirmed
en avgdrande betydelse for att hindra smittspridning av hiv.

Alla som Onskar har ritt till kostnadsfri och, om man 6nskar, anonym hiv-testning
inom véarden. Trots detta finns personer som av olika anledningar i minskad
utstrdckning eller inte alls soker hélso- och sjukvérd. Frivilligorganisationer sdsom
RFSL kan ha en 6kad mgjlighet att nd dessa personer for hiv-test och dé dven erbjuda
samtal for att identifiera och mojligen paverka sexuella riskbeteenden. Detta bor
beaktas nir man tittar pa kostnaden for varje enskilt utfort hiv-test.

For att kunna paverka riskbeteende hos personer som @nnu inte smittats av hiv, samt
for att tidigt diagnostisera, erbjuda vard och behandling till personer med hiv som
annars inte skulle soka sig till varden, ar det viktigt med fortsatt lattillgénglig och
generdst erbjuden provtagning pa det sitt som sker vid RFSL Orebro.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven

Inga kinda direkta konsekvenser finns for miljoperspektivet. Konsekvenserna géllande
barn- och jamstélldhetsperspektiven &r att vissa preventionsgrupper som till exempel
MSM och migranter nés av insatserna och blir mer paverkade dn andra grupper. Yngre
manniskor nds i storre utstrackning av insatserna én éldre.

Ekonomiska konsekvenser
Tjanstekopet innebér en kostnadsokning med 42 800 kronor mot foregaende ar.
Finansiering sker inom ramen for Regionkansliets budget.

Uppfdljning

Insatserna f6ljs upp genom kontinuerlig dialog med infektionslikare och
smittskyddslikare vid Universitetssjukhuset Orebro samt i en arlig skriftlig
redovisning som gérs av RFSL Orebro.

Beslutsunderlag

ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021.

Testpoint redovisning 2020.

Overenskommelse mellan Region Orebro lin och RFSL Orebro for &r 2021.

Richard Simonsson
Regiondirektor

Postadress
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Skickas till:
RFSL Orebro

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 446 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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TESTPOINT

Redovisning 2020
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Testpoint-redovisning 2020

Redovisningen avser ar 2020 med dnr 20RS1670 vilketinnebar kortfattatatt erbjuda hiv och syfilistest
med snabbsvar i RFSL Orebros lokal. Verksamheten ir pagiende och utfors av RFSL Orebro med
organisationsnummer 875001-9823.

Kontaktperson: Cristian Rehn Janowicz, Verksamhetsansvarig

cristian.rehn(@orebro.rfsl.se
076-326 31 75

Ekonomiansvarig: Joakim Catlsson, Kassor

joakim.carlsson@orebro.rfsl.se
070-337 26 00

Revisor: Urban Johansson, Auktoriserad revisor pa We Audit revisionsbyra

urban.johansson@weaudit.se
010-1990 512

I enlighet med uppdraget med dnr 20RS1670 skall en redovisning innehalla f6ljande indikatorer.

e Antal risktagande MSM som uppger att de haft oskyddatsex
e Antalindivider som provtagits for hiv och erhallit stdsamtal i samband med provtagning

¢ En samlad uppféljning av verksamheten innehallande data fran samtalsenkiter
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Analys av effekterna av Covid-19

Folkhilsomyndighetens riktlinjer och restriktioner har paverkat inflédet av besokare pa Testpoint och
ar nagot vi inte hade kunnat férebygga eller géra nagot at. Manniskor har rekommenderats att undvika
att traffas fysiskt och framforallt triffa personer de inte kdnner. Vi har gjort en analys av att potentiella
bestkare har kint sig extra oroliga att bes6ka just testningsmottagningar dit méinniskor med eventuella
symtom kan samlas, dir méten med fysisk nirkontakt sker samt dér en triffar testningspersonal som
de inte kidnner. Vi tror dven att det kan finnas ett stigma av att komma till oss och beritta om sina
sexuella kontakter vilket innebir att besokare behéver avsloja att de inte forhallit sig till restriktionerna.

Antal genomfdrda hivtest 2020 ar 67 stycken under 26 tillfallen vilket ger 2,6 besok per tillfélle.

Antal testade under 2016-2020

125

100

75

50

Antal testade

25

2016 2017 2018 2019 2020
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Vilka tester anvander vi oss av?

g, HIVTEST DETERMINE
p— Ar ett immunologiskt test for detektering av antikroppar mot
“4a = HIV-1 och HIV-2. 1-stegsprocedur for serum/plasma eller 2-

stegsprocedur for helblod. Tillfoérlitligt resultat efter 15 minuter.

SYFILISTEST DETERMINE SER/PL

aho Ar ett immunologiskt test for detektering av antikroppar mot
Treponema pallidum. 1-stegsprocedur f6r serum/plasma eller 2-
stegsprocedur for helblod. Tillforlitligt resultat efter 15 minuter.

TP Syphilit

P Syphili
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Resultat fran Testpointenkéten

Nedan foljer insamlade data fran samtalsenkiterna. Antal genomférda hivtester 2020 dr 61 stycken
och 43 stycken syfilistester.

Antal genomférda hivtester
67 svar

® Ja
@ Nej, bara samtal

@ Nej, vill inte delta mer

Antal genomfdrda syfilistester
67 svar

® Ja, vill ta
@ Ja, men besdkaren vill inte ta test

@ Ja, men besdkaren har haft syfilis, sa
inget test

@ Nej, inte erbjudit syfilistest

Av 67 personer har 48 personer erhallit stédsamtal under testning medan 19 personer har avboit.

67 svar
® Ja
@ Nej
28,4%
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Vilket 1an tillhdr du?

67 svar

Orebro 57 (85,1 %)
Narliggande 7 (10,4 %)
Annat 3(4,5%)

o

20 40 60

Hur gammal &r du?
67 svar

® 1519
® 20-29
@ 30-39
@ 40-49
@ 50-59
® 60+

Var ar du fodd?

49 svar

@ Sverige
@® Inom EU
@ Utanfor EU
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Ar eller har du varit asylsékande?
49 svar

® Ja
@ Nej
Ar eller har du varit transperson?
49 svar
Ja 3(6,1%)
Nej 46 (93,9 %)
0 10 20 30 40 50

Vilka kén har de personer som du har sex med?
67 svar

Man 54 (80,6 %)
Kvinnor 5(7,5%)
Alla kén 7 (10,4 %)
Trekant 1(1,5%)
0 20 40 60
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Har du testat dig hos Testpoint forut? Om ja, hur manga ganger?
67 svar

® Ja 14
@® Ja flerans
@ Nej

36,8%

Hur fick du reda pa att Testpoint finns?
57 svar

@ Grindr

® Qx

@ Paplats

@ Internet

@ Annan person

@ Hanvisad av lakare i véarlden

Skulle du ha testat dig inom vanliga varden idag om Testpoint inte fanns?
67 svar

® Ja
® Nej
@ Vet ]

a @ Vill inte svara
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Egna kommentarer (Skulle du ha testat dig inom vanliga varden idag om Testpoint inte fanns?)

12 svar
Virdcentralen tyckte det var onddigt

Inte sakert

Pandemin

Vet inte vart

Enklare och skénare stimning
Vet inte om jag fatt

Men vill inte att det star i journal
Ja, men enklare hir med dropin
Inte just idag med corona

Ja, men orolig f6r corona

Vet ej hur den kontakten férmedlas
Corona

Né&r hivtestade du dig senast?
54 svar

18,5%

a 18,5%

Vilken &r orsaken till att du testar dig idag?

45 svar

Har haft oskyddat sex

Har delat injektionsverktyg
Har kant av symtom

Det var dags

Oro
Slagsmal 1(2,2%)
Ville testa 1(2,2%)

1(2,2%)

3(6,7 %)

8 (17.8 %)

8 (17,8 %)

10
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@ Har aldrig testat mig forut
@ 0-3 méanader sedan

@ 3-6 manader sedan

@ 6-12 manader sedan

@ Over 12 manader sedan

20

20 (44,4 %)

27 (60 %)

30



Egna kommentarer (Vilken &r orsaken till att du testar dig idag?)

11 svar

Oskyddad sex

Orolig

Kolla sa att jag frisk

Behover

En i bekantskapskretsen hare fatt hiv.
Oro

Bra att gora

Bra att testa sig av rutin

Svamp 1 munnen

Nar var senaste gangen du hade analsex utan kondom?
50 svar

Har inte analsex 4 (8 %)

Aldrig

Den senaste veckan

1-2 veckor sedan

5 (10 %)

2 (4 %)

0(0 %)
2-4 veckor sedan 2 (4 %)

4-8 veckor sedan
8-12 veckor sedan

Vet gj

11 (22 %)
10 (20 %)
11 (22 %)

Vill inte svara

4(8 %)
1(2 %)
0,0 2,5 5,0 75 10,0 12,5

Nar var senaste gangen du hade vaginalsex utan kondom?
50 svar

Har inte vaginalsex 19 (38 %)
Aldrig

Den senaste veckan 1(2%)

13 (26 %)

1-2 veckor sedan
2-4 veckor sedan 1(2%)

4-8 veckor sedan 2(4 %)

8-12 veckor sedan 4 (8 %)

Vet gj 9 (18 %)
Vill inte svara

0 5 10 15 20

456 (773) 10



Nar var senaste gangen du fick sperma i munnen?
48 svar

Har inte oralsex
Aldrig

Den senaste veckan

5 (10,4 %)
4 (8,3 %)

2 (4,2 %)

1-2 veckor sedan 3(6,3%)
2-4 veckor sedan 8 (16,7 %)
4-8 veckor sedan 4 (8,3 %)
8-12 veckor sedan 5(10,4 %)
Vet gj 16 (33,3 %)

Vill inte svara 1(2,1%)

Né&r testade du dig senast for andra sexuellt dverférbara infektioner?
55 svar

@ Har aldrig testat mig forut
@ 0-3 méanader sedan

@ 3-6 manader sedan

@ 6-12 manader sedan

@ Over 12 manader sedan

18,2%

457 (773)



Testresultat hiv
67 svar

Testresultat syfilis
67 svar

35,8%

458 (773)

@ Negativt/ej reaktivt
@ Positivt/Reaktivt
@ Inget test

@ Avbrutet test

@ Negativt/ej reaktivt
@ Positivt

@ Inget test

@ Avbrutet test

12



Resultat fran Testpointutvarderingen.
Nedan féljer insamlade data fran Testpointutvirderingen. Det var 34 av 61 besokare som valde att
fylla 1 var blankett.

Hur ndjd &r du med ditt besok? 1 &r valdigt ndjd, 5 a&r mycket missnéjd.
34 svar

20

0

Vad var bra med dagens besdk?
29 svar

Bemétandet
Kort vantetid
Miljén
Samtalet
Provtagningen
Inget

Tiden

Proffsigt

Personalen

Vilka pastédenden stammer om dagens besok?

18 svar

@ Jag har lart mig mer om hiv

@ Jag har lart mig mer om sékrare sex

@ Jag har lart mig mer om kondomer

@ Jag har lart mig mer om testning

@ Jag fick fundera pa mina egna sékrare
sex-beteenden

18.8% @ Jag har fatt 6kad motivation att ha

sakrare sex

@ Jag har fatt 6kad motivation att testa mig
regelbundet

459 (773) 13




Hur sannolikt &r det att du skulle rekommendera Testpoint till nAgon annan?
1 &r mycket sannolikt, 5 &r mycket osannolikt.

31 svar

20
15

10

460 (773)
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Ekonomi

Testpoint
Bokforda intakter 100 000,00
Bokforda kostnader 101 778,99

Se niista sida for specificerad ekonomisk redovisning.

K b

Qj;éua ehn Janowicz aklm Carlssg

461 (773)
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Resultatrapport Orgasaion
875001-9823
Vald period

20200101-20201231

Innehall
Konton med transaktioner

Urval
Projekt: 3 - Testpoint

Konto Periodensforandring  Ackumulerat
RORELSENS INKOMSTER/INTAKTER
Huvudintakter
3015 Projektbidrag Testpoint 100 000,00 100 000,00
Summa Huvudintikter 100 000,00 100 000,00
SUMMA RORELSENS INKOMSTER/INTAKTER 100 000,00 100 000,00
UTGIFTER/KOSTNADER FOR VAROR, MATERIAL OCH VISSA KOPTATJANSTER
Ink6p av varor och material
4010 Inkop varor och material -1969,60 -1969,60
Summa Inkép av varor och material -1969,60 -1969,60
Ovriga kostnader
4810 Internutbildning -610,00 -610,00
4840 Hivprevention -12 937,50 -12 937,50
Summa Ovriga kostnader -13547,50 -13547,50
?_EJAI\:II\S/I_I,_AI\;RJTGIFTER/KOSTNADER FOR VAROR, MATERIAL OCH VISSA KOPTA -15517,10 -15517.10
OVRIGA EXTERNA RORELSEUTGIFTER/KOSTNADER
Lokalkostnader
5010 Lokalhyra -8226,00 -8226,00
Summa Lokalkostnader -8226,00 -8226,00
Forbrukningsinventarier och forbrukningsmaterial
5460 Forbrukningsmaterial -1482,30 -1482,30
Summa Férbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial -1482,30 -1482,30
Reklam och PR
5930 Marknadsfoéring -19 301,69 -19 301,69
Summa Reklam och PR -19301,69 -19301,69
Kontorsmaterial och trycksaker
6110 Kontorsmaterial -33,90 -33,90
6150 Trycksaker -2254,00 -2254,00
Summa Kontorsmaterial och trycksaker -2287,90 -2287,90
Teleoch post
6250 Postbefordran -1210,00 -1210,00
Summa Tele och post -1210,00 -1210,00
SUMMA OVRIGA EXTERNA RORELSEUTGIFTER/KOSTNADER -32507,89 -32507,89
UTGIFTER/KOSTNADER FOR PERSONAL, AVSKRIVNINGAR M.M.
Loner till kollektivanstéllda
7110 Lontimanstallda 462 (773) -14 220,00 -14 220,00
Utskriven: CARLSSON JOAKIM 2021-02-09 09:13:38 Sida 1/2



Resultatrapport

Konto
Summa Loner till kollektivanstallda
Loner till tidnsteman och féretagsledare
7210 Loéner tjansteman
Summa Loner till tjiansteméan och féretagsledare
Socialaoch andra avgifter enligtlag och avtal
7510 Lagstadgade soc.avgifter

Summa Sociala och andra avgifter enligt lag och avtal

SUMMAUTGIFTER/KOSTNADER FOR PERSONAL, AVSKRIVNINGAR M.M.

BERAKNAT RESULTAT

463 (773)

Utskriven: CARLSSON JOAKIM 2021-02-09 09:13:38

Periodens forandring

-28 300,00
-28 300,00

-11234,00

-53754,00

Organisation

RFSLOrebro
875001-9823

Ackumulerat

-28 300,00
-28 300,00

-11234,00

-53754,00
-1778,99

Sida 2/2
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Overenskommelse mellan Region Orebro
lan och RFSL Orebro for ar 2021

Dnr 21RS2750

Parter

Bestillare: Leverantor:
Region Orebro lin RFSL Orebro
Regionstyrelsen Box 447

Box 1613 701 48 OREBRO

701 16 OREBRO

Kontaktperson: Cristian Rehn Janowicz
RFSL Orebro
E-post: cristian.rehn@orebro.rfsl.se

Ttn: 076-3263175

Overenskommelsens bakgrund och syfte

Inom det hilsofrimjande och sjukdomsforebyggande arbetet framgar att hilso- och
sjukvérden ska stddja en god hilsoutveckling hos individer och grupper genom att tidigt
identifiera riskbeteenden och riskfaktorer samt erbjuda kunskap om stédjande insatser for
fordndring av livsstil. Ett sdtt dr att genom samverkan med frivilligorganisationer sprida
kunskap och oka forstaelsen for STI-frdgorna (sexuellt dverforda infektioner).
Frivilligorganisationer har ocksd mdjlighet att na vissa mélgrupper som hélso- och sjukvéarden
har svart att nd. Hiv-testning 1 Sverige ska vara lattillgdnglig och gener6s for att bidra till
snabb diagnostik och ett framgéngsrikt forebyggande arbete mot hiv. Hivtester med snabbsvar
rekommenderas frimst for att nd malgrupper med generellt hogre hivprevalens sésom mén
som har sex med min (MSM), injektionsmissbrukare och migranter fran omraden dar hiv ar
vanligt férekommande.

Malgrupp och utvecklingsomraden

RFSL:s malgrupp som helhet 4r min som har sex med mén, hbtg-personer (homosexuella,
bisexuella, trans och queerpersoner), nyanldnda hbtq-personer, ungdomar och vuxna, personer
som lever med hiv och deras anhoriga. Utvecklingsomraden: minskat risktagande, 6kad
kunskap om hiv och minskad diskriminering av hivpositiva.

1
464 (773)
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Uppdrag

RFSL Orebro skall vara en “lagtroskelverksamhet” som ger information om hiv/STI samt ha
en mottagning som erbjuder hivtest med snabbsvar samt syfilistest. Mottagningen ska vara
uppréttad och verka i enlighet med Folkhdlsomyndighetens krav.

Insats: Erbjuda hivtest med snabbsvar i en mottagning i RFSL:s lokal.

RFSL Orebro skall:

tillhandahélla och genomfora hivtestning i form av assisterat sjélvtest med utbildade
personer inkluderande radgivning och stod.

i detta uppdrag i allt folja Folkhdlsomyndighetens dokument Anvdndning av hivtester
med snabbsvar ISBN:978-91-8672-324-8, 2013.

ansvara for att verksamheten med hivtestning och eventuell Overforing till
infektionskliniken foljer aktuella foreskrifter och genomfors med godkidnnande och i
samrad med hiv-ansvarig likare pé Infektionskliniken USO.

folja rutinen som finns upprittad i samarbete med Infektionskliniken USO for att
omhénderta reaktiva provsvar.

folja rutinen for kvalitetssdkring som finnas wupprittad 1 samarbete med
Laboratoriemedicinska lénskliniken.

forbinda sig att folja en checklista for snabbtest for hiv som har uppréttats mellan
RFSL Orebro och Infektionskliniken USO.

ha kontinuerlig dialog med Infektionskliniken, USO.

arbeta fOr att ge mélgruppen 6kad kunskap om hiv/STI och sékrare sex.

Uppfdljning

Senast den 1 mars 2022 skall RFSL Orebro skicka en redovisning till Region Orebro lin dér
foljande skall redovisas:

Antal risktagande MSM som uppger att de haft oskyddat sex

Antal individer som provtagits for hiv och erhdllit stddsamtal i samband med
provtagning

En samlad uppfoljning av verksamheten innehallande data frén samtalsenkiter

Region Orebro ldn fir besluta om att helt/delvis kriva tillbaka tjinstekdpet helt eller delvis
om det inte utnyttjats eller anvants for det &ndamal det har beviljats for, om mottagaren inte
har aterrapporterat enligt 6verenskommelsen eller om andra villkor 1 beslutet inte har {oljts.

2
465 (773)



Ersattning

Betalnings- och faktureringsvillkor

Betalning sker inom 30 dagar efter fakturans ankomstdag och godkind leverans.
Motsvarande bestimmelser giller for avtalad delleverans. K&paren betalar inte expeditions-,
faktura- eller andra avgifter fran siljaren eller tredje part. Dessa kostnader skall vara
inrdknade 1 priset och inte foranleda sdrskild debitering. Fakturan skall vara specificerad sa att
koparen enkelt kan verifiera kostnaderna.

Ersittning utbetalas till RFSL Orebro med 3 prisbasbelopp vilket &r 142 800 kronor for 4r
2021 destinerade for hivtest med snabbsvar samt syfilistest. Medlen rekvireras via faktura
stalld till:

Region Orebro lin

Fakturaservice 170-rs1005

Box 1500

70115 OREBRO

Giltighetstid

Overenskommelsen giller under tiden 2021-01-01 - 2021-12-31. Om nigon av parterna
dessforinnan onskar sdga upp 6verenskommelsen skall uppsdgning ldmnas skriftligen minst
sex médnader 1 forvdg. Parterna skall samrdda infor kommande &r minst tre ménader i forvag.

Underskrift

Overenskommelsen ir upprittad i tvd likalydande exemplar varav de bada parterna tagit ett
exemplar.

Bestillare Leverantor

Orebro den 2021 Orebro den 2021
Andreas Svahn Cristian Rehn Janowicz
Ordforande 1 Regionstyrelsen Verksamhetsansvarig RFSL Orebro
Orebro den 2021

Rickard Simonsson

Regiondirektor

3
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Andring av bendmning av
system fran
klimatkompensation till
klimatvaxling inklusive nya
riktlinjer for klimatvaxling av
tjansteresor

21RS3634
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Tjanstestélle, handlaggare Sammantradesdatum ForedragningsPM
Staben Hallbar utveckling, Karin Runnels 20XX-XX-XX Dnr: 21RS3634
Organ

Regionstyrelsen

Andring av beniamning av system fran
klimatkompensation till klimatvaxling inklusive nya
riktlinjer for klimatvaxling av tjansteresor

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att det interna system som tidigare kallats klimatkompensationen framdver ska
bendmnas som klimatvixlingen.

att anta foreliggande forslag om riktlinje for klimatvéxling vid tjansteresor.

Sammanfattning

Region Orebro lén har sedan 2011 ett system dir fossildrivna tjinsteresor
avgiftsbeldggs sé att en budget skapas for interna atgarder med syfte att minska
organisationens klimatpaverkan. Systemet har hittills bendmnts som
“klimatkompensationen”. Begreppet klimatkompensation innebar dock att sjélva
klimatnyttan skall goras utanfor organisationens grinser. For den typ av system som
Region Orebro lén har 4r begreppet “klimatvixling” allmént vedertaget. Region
Orebro lidn bor dérfor dverga till att anviinda denna benimning.

Klimatvéxlingssystemet bygger pa att en avgift per kilo utslappt koldioxid i samband
med tjdnsteresande tas ut fran férvaltningarna. Avgifterna samlas sedan pa ett internt
konto, varifran medel kan sokas for att mojliggora atgarder som bidrar till att minska
Region Orebro lins koldioxidutsldpp. Under 2020 férblev en stor del av de sdkbara
medlen pa klimatvaxlingskontot outnyttjade. Anledningen var framst att beslutad
riktlinje endast medger att bidrag beviljas for atgdrder med en tydlig koppling till
tjénsteresor. Regionstyrelsen tog dérfor beslut om att nya kriterier for tilldelning av
klimatkompensationsmedel skulle tas fram, vilket nu har gjorts. Forslaget innebér att
atgdrder som bidrar till att uppna klimatrelaterade mal i Region Orebro lins ”Program
for héllbar utveckling” ska prioriteras vid férdelningen av medel. Dessutom foreslés
att beslut om beviljande av bidrag fran klimatvéxlingskontot ska tas av
regiondirektoren istéllet for i regionstyrelsen.

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 468 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Arendebeskrivning

Region Orebro lén har sedan 2011 ett system dir fossildrivna tjinsteresor
avgiftsbeldggs sa att en budget for atgéirder med syfte att minska klimatpéverkan
skapas. Systemet har hittills bendmnts som “’klimatkompensationen”.

Enligt radande terminologi innebar dock klimatkompensation att den som orsakar
utslépp betalar for att motsvarande méngd utslédpp minskar ndgon annanstans.
Principen ér att sjdlva klimatnyttan skall goras utanfor organisationens grénser. Region
Orebro lins system r internt och syftar till att minska organisationens klimatpaverkan,
men omfattar inte dtgidrder som kompenserar for de utslapp som tjansteresandet
orsakar. For sddana system dr begreppet “’klimatvaxling” numera allmént vedertaget.
For att undvika att organisationen framstar som att den gor nagot den inte gor bor
Region Orebro lin dirfor bendmna sitt system som “klimatvixlingen”.

Klimatvéxlingssystemet bygger pa att en avgift per kilo utsléppt koldioxid i samband
med tjénsteresande tas ut fran forvaltningarna. Avgifterna samlas sedan pa ett internt
klimatvaxlingskonto, varifran medel tas for att mojliggora projekt och atgérder som
bidrar till att minska Region Orebro léns klimatpéverkan. En betydande del av medlen
pa kontot dr sokbara for organisationens verksamheter.

Under 2020 forblev en stor del, drygt 500 000 kr, av de sokbara medlen pa
klimatvéxlingskontot outnyttjade och kom alltsa inte att anvéindas som avsett.
Anledningen var frimst att beslutad riktlinje endast medgav att bidrag beviljades for
atgdrder med en tydlig koppling till tjinsteresor. Regionstyrelsen beslutade dérfor i
november 2020 (Dnr: 20RS10649) att det ska tas fram nya kriterier for tilldelning av
klimatkompensationsmedel.

I enlighet med ovan ndmnda beslut har nu ett forslag till nya riktlinjer for
klimatvaxling vid tjansteresor arbetats fram. Forslaget mojliggor att fler slags atgarder
med syfte att minska klimatpaverkan kan beviljas klimatvaxlingsmedel. I forslaget
foreslas ocksa att beslut om beviljande av bidrag fran klimatvaxlingskontot framover
ska tas av regiondirektoren istéllet for i regionstyrelsen. En redovisning av fordelning
av medel fran klimatvixlingskontot ska goras till regionstyrelsen érligen.

Bedomning

Att tala om klimatkompensation nér det i sjdlva verket &r klimatvéxling som avses kan
medfora att organisationen upplevs som mer miljévénlig &n vad den egentligen ér.
Region Orebro lin bor dirfor vara transparent och tydlig och benimna systemet vid
vad det verkligen &r.

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 469 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Om det gors méjligt att soka bidrag for flera typer av atgérder med avsikt att minska
klimatpéverkan bedoms mojligheterna 6ka for att Region Orebro ldn genomfor fler och
mer verkningsfulla atgérder.

Tjansteresandet inom organisationen bidrar till en relativt liten andel (ca 6-7 procent)
av Region Orebro lins sammanlagda klimatpaverkan. Se diagrammet nedan. Kan
atgarder sdttas in for att minska klimatpaverkan fran t.ex. engdngsmaterial &r det
mojligt att detta har storre klimatnytta, sérskilt sen inte nddvéndiga tjédnsteresorna
redan minskat betydligt i och med Coronapandemin.

Diagram. Procentuell fordelning av Region Orebro ldns utslipp av vixthusgaser ar 2020.

Energiférbrukni
ng

12%
Tjansteresor

6%

Engangsmaterie

Kollektivtrafik
och sjukresor
29%
edicinska gaser

10% 6%

Om det inte behovs ett politiskt beslut for beviljande av medel fran
klimatvaxlingskontot kan handlaggningen forenklas och tid sparas. Det mojliggor
ocksa ett 16pande ansokningsforfarande dér bidrag kan beviljas mer kontinuerligt samt
gor det mojligt att bevilja sent inkomna ansékningar (om medel skulle finnas kvar pa
kontot). En sadan flexibilitet 6kar mdjligheterna for att pengarna kan anvindas dér de
g0r mest nytta for klimatet.

Konsekvenser for miljé-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Klimatforéndringar &r ett av de storsta hoten mot ménskligheten Kvinnor och barn ér
oftast de som drabbas hardast av fordndringarna. Om Region Orebro 14n lyckas stélla

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 470 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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om och minska organisationens klimatpaverkan kommer detta att gynna miljon, barnen
och jamstélldheten.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet vintas medfora att storre andel av pengarna pa klimatvéxlingskontot anvands
for atgirder som minskar Region Orebro léns klimatpaverkan.

Uppfoljning
Beslutet kommer att foljas upp arligen i samband med fordelning av bidrag fran
klimatvaxlingskontot.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM

Forslag till Riktlinje for klimatvéxling vid tjédnsteresor

Fornamn Efternamn (ansvarig chefs namn)
titel

Skickas till:

(Ange vem/vilka beslutet ska skickas till)

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 471 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Riktlinjer

Riktlinje for klimatvaxling vid tjdnsteresor

Forfattat av: Karin Runnels och Marie Strom
Beslutat av: Regionstyrelsen

1 Inledning/syfte

Riktlinjen styr avgift for och hantering av den interna klimatvaxlingen vid tjansteresor. Syftet med
klimatvéxlingen ar bade att minska Region Orebro lans klimatpaverkan fran tjansteresor samt att
underlatta och majliggora omstallning till en lagre klimatpaverkan fran vara verksamheter.

Region Orebro lans verksamheter har idag en betydande klimatpaverkan bland annat genom
energiforbrukning, anvandning av forbrukningsmaterial, resor och transporter. Mal for minskad
klimatpaverkan finns i Program for hallbar utveckling.

Region Orebro lans forvaltningar klimatvéxlar for tjansteresor som sker med fossila drivmedel sedan
ar 2011. Klimatvaxlingssystemet bygger pa att en avgift per kilo utslappt koldioxid i samband med
tjansteresande tas ut fran forvaltningarna. Avgifterna samlas sedan pa ett internt klimatvéxlingskonto,
varifran medel tas for att méjliggora projekt och &tgéarder som bidrar till att minska Region Orebro lins
koldioxidutslapp.

Denna riktlinje reviderades under 2021. Anledningen till revideringen var att riktlinjen tidigare endast
godkande att pengar pa klimatvaxlingskontot anvandes till att minska klimatpaverkan fran tjansteresor,
vilket visat sig vara ett for snavt villkor for att pengarna ska komma till verklig klimatnytta.

2 Omfattning/tilampningsomrade )
Riktlinjen galler for samtliga forvaltningar inom Region Orebro l&n. Tjénsteresor gjorda av inhyrda
tolkar inom Regionhalsan samt ambulanser och sjukresor undantas fran klimatvaxlingen.

3 Ansvar

Regionkansliet, Staben Hallbar utveckling ansvarar for detta dokument. Regiondirektoren &r ytterst
ansvarig for att riktlinjen foljs. Inom respektive forvaltning ansvarar forvaltningsdirektéren for
efterlevnaden av riktlinjen.

4 Giltighetstid
Detta dokument galler fran och med giltighetsdatum ovan och till dess att behov av forandring uppstar.
En genomgang ska ske regelbundet, minst vart 3:e ar.
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5 Riktlinjer for klimatvéxling vid tjansteresor

5.1 Bakgrund

Klimatvaxlingssystemet benamndes tidigare klimatkompensationen. Begreppet "klimatkompensation”
innebar dock att den som orsakar utslapp betalar for att motsvarande méangd utslapp minskar nagon
annanstans. Principen r att sjalva klimatnyttan skall géras utanfor organisationens granser. FOr system
dar resor med hog klimatpaverkan belaggs med en avgift for att finansiera interna atgarder for att
minska organisationens klimatpaverkan, ar begreppet “klimatvaxling” numera allmént vedertaget.

5.2 Berakning, debitering och avgiftsniva

Under arets forsta kvartal beraknar regionkansliet antal kilo koldioxid som respektive forvaltnings
resor med bilpool, forvaltningsagda bilar, leasingbilar, hyrbilar och privat bil orsakade féregaende ar.
Berakningarna gors utifran reella data om uppgifterna finns, annars anvands schablonvarden. Kostnad
for flygresor inhdmtas fran ekonomisystem.

e Auvgiften for bilresor &r 3 kr per kilo beréknat koldioxidutslapp.
e Avgiften for flygresor, bade inrikes och utrikes, ar 10 % av kostnaden for flygresorna.

Kostnaden for klimatvaxlingen debiteras respektive forvaltning senast den 1 juli varje ar.

5.3 Ansokningar om medel fran klimatvaxlingskontot

Verksamheter inom Region Orebro l4ns organisation kan anséka om medel frén klimatvéxlingskontot
for genomforande av projekt och atgarder som har en tydlig koppling till minskad klimatpaverkan.
Atgarder som bidrar till att uppna klimatrelaterade mal i Region Orebro lans Program for hallbar
utveckling ska prioriteras vid fordelningen av medel.

Beslut om beviljande av bidrag fran klimatvaxlingskontot tas av regiondirektoren, vilket mojliggor ett
I6pande ansokningsforfarande dar bidrag kan beviljas kontinuerligt, lampligen 3 ganger per ar. En
redovisning av fordelning av medel fran klimatvaxlingskontot ska goras till regionstyrelsen arligen.

Ovriga bestammelser och villkor kring hantering av ansékningar:

e Bidrag utgar med upp till 100 procent av de totala atgardskostnaderna.

e Bidrag kan inte beviljas for inkop av sddant som verksamheterna kan leasa/hyra eller pa annat
sétt redan har tillgang till via centralt &gande i Region Orebro lan, t.ex.
videokonferensutrustning.

e Bidrag kan inte beviljas for inkop 6ver ett basbelopp med en avskrivningsperiod over flera ar.

e Minsta bidragsbelopp som kan sokas ar 2 000 kronor.

6 Nyckelord
Klimatvaxling, tjansteresor, resor i tjansten, klimatpaverkan
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Organ

Regionstyrelsen

Besvarande av medborgarforslag om
Kommunalforbundet Svenskt Ambulansflyg, KSA

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att medborgarforslaget ska anses besvarat.

Sammanfattning

En medborgare har den 1 december 2020 l&dmnat in ett medborgarforslag som ror
Region Orebro lins medlemskap i Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg (KSA).
Forslagsstillaren anser att Region Orebro liin ska avvakta med eller stoppa forslaget
om deldgarskap i KSA.

Forslagsstillaren motiverar forslaget med att medlemskapet ar forenligt med stora
utgiftsposter och att det mot bakgrund av pégéende pandemi finns stor osdkerhet i
finansiering av Region Orebro ldns vardverksamhet.

Mot bakgrund av medborgarforslaget vill regionstyrelsen anfora foljande svar.

Regionfullméiktige beslutade under september 2015 att tillsammans med 6vriga
regioner i landet bilda Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg. Sedan dess har
forberedelser for produktionsstart pagatt. Bland annat har sex stycket flygplan
upphandlats. Flygplanen levereras under 2021 varefter verksamheten succesivt startar

upp.

Ambulansflyg ér ingen ny tjénst i Sverige eller for Region Orebro lén. Idag kdper
regionerna de tjdnsterna av privata leverantorer och med varierande forutsittningar for
invanarna i Sverige. KSA:s verksamhet 2022, nér full produktion foreligger, kommer
att medfora ett betydande tillskott av beredskapskapacitet jimfort med nuvarande
situation, framfor allt i den sédra delen av Sverige. Villkoren och kvaliteten blir jamlik
over landet. Samtidigt visar KSA:s budget for 2022 pa en kostnadsniva i niva eller
négot under den totala kostnad som regionerna for nérvarande betalar for
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flygambulanstjénster till privata aktorer.

Ambulansflyg anvéinds normalt sett vid ambulanstransporter verstigande 30 mil.
Utifran ett patientperspektiv bedéms transport i fordon inte vara lamplig vid dessa
avstand. Dartill skulle en ambulans inte vara tillgdnglig i regionens normala
verksamhet under en lingre period. Ambulanstransporter med flygplan férvintas 6ka
under de kommande aren, bland annat mot bakgrund av utveckling av vardnivan
“nationell hdgspecialiserad vard”. Med det avses hogspecialiserad vérd som
koncentreras till ndgra fa universitetssjukhus i landet.

Givet KSA:s budget och antagande om en dkad verksamhetsomfattning berdknas
kostnaden for Region Orebro ldn 2022 uppgé till cirka 2,5 miljoner kronor. Kalkylen
bygger pa att regionen okar anvdndningen av flygambulanstjanster till cirka 30
flygtimmar per ar. Med férre timmar blir kostnaden lagre.

Kostnaden kan jaimforas med senaste arens kostnader for ambulansflygtjanster pé ca
1,5 miljoner kronor per ér, och med en volym pa mellan 16-23 flygtimmar per ar.
Givet nuvarande kostnadsvillkor till privat leverantor skulle kostnadsnivan vid en
volym av 30 timmar ligga i paritet med kostnaden till KSA.

Den kostnad som regionen har for ambulanstransporter med flygplan é&r liten. I relation
till regionens verksamhetsomslutning endast 0,02 procent. Region Orebro lins
kostnader for flygambulanstjénster, med eller utan KSA, kommer didrmed inte paverka
regionens mojligheter att finansiera eller bedriva vard eller annan verksambhet i
regionen.

Ambulanstransporter med flygplan behdvs i Sverige. Men, dess kvalitet behdver
utvecklas. Regionstyrelsens uppfattning ar dven att alla invanare i Sverige ska ha
tillgéng till en likvérdig kvalitet pd ambulansflygtjénster oavsett var de bor. Som
medlem i Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg ir Region Orebro lin delaktig,
paverkar och tar ansvar for dess utveckling och kostnadseffektivitet.

Beslutsunderlag

ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021.
Regionstyrelsens svar pd medborgarforslaget.
Medborgarforslaget.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Postadress

Region Orebro l&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 476 (773) E-post: regionen@regionorebrolan.se


mailto:regionen@regionorebrolan.se
http:www.regionorebrolan.se

N s Region Orebro lén 39
h
Regionkansliet, Lennart Frommegard Sammantradesdatum ForedragningsPM
Lennart Frommegard 2021-05-25 Dnr:20RS12656
Skickas till:
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Forslagsstallaren

Svar pa medborgarforslag att avvakta/stoppa forslaget
om delagarskap i ambulansflygplans verksamhet

En medborgare har den 1 december 2020 l&dmnat in ett medborgarforslag som ror
Region Orebro lins medlemskap i Kommunalforbundet Svenskt Ambulansflyg
(KSA). Forslagsstillaren anser att Region Orebro lén ska avvakta med eller stoppa
forslaget om deldgarskap i KSA.

Forslagsstillaren motiverar forslaget med att medlemskapet ar forenligt med stora
utgiftsposter och att det mot bakgrund av pagaende pandemi finns stor osdkerhet i
finansiering av Region Orebro lins vérdverksamhet.

Mot bakgrund av medborgarforslaget vill regionstyrelsen anfora foljande svar.

Regionfullmiktige beslutade under september 2015 att tillsammans med 6vriga
regioner i landet bilda Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg. Sedan dess har
forberedelser for produktionsstart pagatt. Bland annat har sex stycket flygplan upp-
handlats. Flygplanen levereras under 2021 varefter verksamheten succesivt startar

upp.

Ambulansflyg ir ingen ny tjénst i Sverige eller for Region Orebro lin. Idag kdper
regionerna de tjansterna av privata leverantdrer och med varierande forutsittningar
for invanarna i Sverige. KSA:s verksamhet 2022, nér full produktion foreligger,
kommer att medfora ett betydande tillskott av beredskapskapacitet jamfort med
nuvarande situation, framfor allt i den sddra delen av Sverige. Villkoren och
kvaliteten blir jamlik 6ver landet. Samtidigt visar KSAs budget for 2022 pa en
kostnadsniva i niva eller ndgot under den totala kostnad som regionerna for
ndrvarande betalar for flygambulanstjanster till privata aktorer.
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Ambulansflyg anvinds normalt sett vid ambulanstransporter 6verstigande 30 mil.
Utifran ett patientperspektiv bedéms transport i fordon inte vara lamplig vid dessa
avstand. Dartill skulle en ambulans inte vara tillgénglig i regionens normala
verksamhet under en ldngre period. Ambulanstransporter med flygplan forvéntas 6ka
under de kommande aren, bland annat mot bakgrund av utveckling av vardnivén
”nationell hogspecialiserad vard”. Med det avses hogspecialiserad vard som
koncentreras till nagra fa universitetssjukhus i landet.

Givet KSA:s budget och antagande om en dkad verksamhetsomfattning berdknas
kostnaden for Region Orebro ldn 2022 uppgér till cirka 2,5 miljoner kronor. Kalkylen
bygger pa att regionen Okar anvdndningen av flygambulanstjanster till cirka 30 flyg-
timmar per ar. Med férre timmar blir kostnaden légre.

Kostnaden kan jamforas med senaste arens kostnader for ambulansflygtjanster pa ca
1,5 miljoner kronor per ér, och med en volym pa mellan 16-23 flygtimmar per ar.
Givet nuvarande kostnadsvillkor till privat leverantor skulle kostnadsnivéan vid en
volym av 30 timmar ligga i paritet med kostnaden till KSA.

Den kostnad som regionen har fér ambulanstransporter med flygplan &r liten. I
relation till regionens verksamhetsomslutning endast 0,02 procent. Region Orebro
lans kostnader for flygambulanstjinster, med eller utan KSA, kommer ddrmed inte
paverka regionens mojligheter att finansiera eller bedriva vérd eller annan verksamhet
i regionen.

Ambulanstransporter med flygplan behdvs i Sverige. Men, dess kvalitet behdver
utvecklas. Regionstyrelsens uppfattning dr dven att alla invénare i Sverige ska ha
tillgéng till en likvérdig kvalitet pd ambulansflygtjénster oavsett var de bor. Som
medlem i Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg dr Region Orebro lin delaktig,
paverkar och tar ansvar for dess utveckling och kostnadseffektivitet.

Mot bakgrund av ovanstiende beslutar regionstyrelsen

att medborgarforslaget ska vara besvarat.

For Region Orebro lin

Andreas Svahn
Regionstyrelsens ordforande

Rickard Simonsson
Region Orebro lin
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MEDBORGARFORSLAG

Namn Efternamn

michael luff

Forslaget (kortfattat namn)
Avvakta/ stoppa foérslaget om delagarskap i ambulansflygplans verksamhet

Motivering (Ldmna en mer utférlig beskrivning av ditt medborgarférslag. Motivera gdrna varfér du anser att

forslaget ska genomféras och hur det i sa fall kunna ske)

Medborgarférslag till ROL

Med anledning av att regionen skall ingar i ett flygbolag som del dgs av ROL tillsammans med

andra Regioner for ambulansflyg.

Bakgrund. Information utat har varit knapphandig om detta stor utgiftspost for regionen och det
kan knappast har kommit vid en mindre lamplig tidpunkt. Aven i gynnsamma ekonomiska tider

skulle detta vara en utgift som maste kommer under rubriken " mindre nédvandig * gentemot

manga andra som star under rubriken Hégsta prioritering “ . Nu verkar det ga mot
beslut/genomférande snart och da ar det i hdgsta grad en utgift man maste fundera éver en gang
till. Its never too late to stop

Vart forslag ar 1. Detta skall Iaggs i malpase helt och hallit pga sina omfattande kostnader och
stora driftskostnaderna arligen. Vinsterna for det enskilda region ar for lite for att motivera sa
stora atagande nar hela sjukvarden ga pa knéna. Obs! oavsett hur langt gangna planerna ar!

2. Regionen aterremittera for fornyade budgeterings uppdateringar, behdvs
beprévande om i de nya situationer som Covid 19 innebéra att detta ar en investering som bor
avvaktas till battre tider och nar man vet fullt ut vad covid 19 ha kostat regionen efter bidrag fran
staten, och vad ateruppbyggnad av lager, forberedelse inom beredskap och personalbehov for
nya liknande handelse s& att man klara att hantera pa ett battre satt. Aterigen oavsett hur langt
gangna man ar i fragan.

Motiveringar.

Det ha gatt en tid sedan original handlingarna togs fram med en budget pa 700 miljoner plus och
driftskostnader pa det arligen dar siffrorna ar svart att ta fram utan att vet mer ingaende vilken
andel man ha, men de siffrorna som ha namnts ar hdga hur man &n ser pa det. Det enda ratta
sattet att se pa det ar sparade pengar mot nuvarande kostnader / alternativ férbattrat vard
transporter som varderas sa pass hogt att det motiveras en mer kostnad. Det skulle kunna
j@mforas med t.ex att en férlossnings avdelning inom regionen skall kunna ha full bemanning for
neonatalvard @ 20 miljoner per ar for att radda ca 10tal sjuka nyfédda barn. Klara det inte
sadana kalkylen skall det definitivt ifragasattas.

Covid 19 ha stallt till det reellt for sjukvarden — detta kunde ingen forutse, da ar det annu
mer motiverat med att tdnker om i diskussionen om nédvandighet av just detta valdigt hég utgift
som per liv raddat, utéver det som finns méjligt idag med befintligt system, kan bli en svéar
ekvation att sta for. Det ar inte sa att manga riskera att dé pga att detta utebli, mer &n
tidsférlangning innan man kommer till varddestinationen.

Aven andra delar av varden &r vildigt utsatta just nu och det &r inte orimligt att tror att
personalkostnader kommer att 6kas vasentligt nar man maste ha battre téckning for att personal
skall orka med den hdgre belastning ett Pandemi innebar under langa perioder, som i sin tur
innebdra annu langre perioder med underbemanningen pga semesteruttag och sjukdomar som
ar direkt féljd av Covid situationen. Detta sluka hégkvalificerad personal som kunde anvandas
battre.

Man kan lista upp hur manga anledningar som helst fér att INTE fortsétter vara med i
detta oroiekt men valdiat f4 motiverinaar fér att man ska medverkan. soeciellt i en verksamhet

Den hir sidan kommer att publiceras pa Region Orebro lins webbplats i sin helhet samt i protokoll,
kallelser och handlingar som behandlar detta medborgarférslag.
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MEDBORGARFORSLAG

Efternamn

luff

Namn
michael

Forslaget (kortfattat namn)
forts. avvakta/stoppa forslaget om delagarskap i ambulansflygplans verksamhet

Motivering (Limna en mer utférlig beskrivning av ditt medborgarférslag. Motivera gérna varfor du anser att

forslaget ska genomféras och hur det i sa fall kunna ske)
Man kan lista upp hur manga anledningar som helst for att INTE vara med i detta projekt

men valdigt f& motiveringar fér att man ska medverkan, speciellt i en verksamhet som inte ha
vard som huvudéamne utan mer drift av flygplan och underhall darav. Det anse vi det finns andra

som kan bedriva pa ett battre satt
Med vanliga halsningar
Ré&dda akuten Karlskoga & Lindesberg.

genom Michael Luff.
(ber om ursakt for ev. brister i Svensk stavning/grammatik.

),
//?/Z//g‘/fé

Den hir sidan kommer att publiceras pa Region Orebro lins webbplats i sin helhet samt i protokoll,
kallelser och handlingar som behandlar detta medborgarférslag.
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Organ

Regionstyrelsen

Program for digitalisering Region Orebro I3n 2021-2026

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar

att godkinna forslaget till Program for digitalisering Region Orebro lin 2021-2026
inklusive arlig plan 2021-2022.

Sammanfattning

Godkinnande av forslaget till Program for digitalisering Region Orebro ldn 2021-
2026. Programmets syfte &r att leda och styra digitaliseringsarbetet pa en dvergripande
nivé och tydliggora hur Region Orebro lin kan anvinda digitaliseringen som
strategiskt verktyg for att skapa verksamhetsutveckling.

I november forra dret tog regionfullméktige beslut om Digitaliseringsstrategi for
Orebro lin 2021-2026 som stakar ut riktningen for det linsgemensamma arbetet kring
digitalisering. Parallellt med detta arbete har det ocksa pagatt ett arbete med att ta fram
ett Program for digitalisering Region Orebro lin, som dels beskriver vér organisations
overgripande arbete for att mojliggéra och samordna digitalisering inom regionen, och
dels beskriver var roll i det linsgemensamma arbetet.

I Region Orebro lins verksamhetsplan finns ett uppdrag om att under 2021 ta fram en
intern handlingsplan gillande digitalisering for Region Orebro lin, som ska utgd frin
Orebro lins digitaliseringsstrategi vilken i sin tur ska ersitta nuvarande regionala
digitala agendan. Det framarbetade forslaget till program stricker sig till 2026 och for
att mojliggora flexibilitet och ett agilt arbetssétt har en arlig plan tagits fram som
beskriver de projekt, uppdrag och forstudier som planeras genomforas inom ramen for
programmet. Denna plan kommer f6ljas upp och revideras arligen.

Arendebeskrivning
Det finns ett hogt fordndringstryck pa det offentliga och privata Sverige dér
digitalisering paverkar all verksamhet och alla sektorer i samhéllet. Den tekniska
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utvecklingen gar fort och kommer troligtvis att g &nnu snabbare i framtiden. Idag
forvintar sig bade invénare och foretag en effektiv digital kontakt med myndigheter
och organisationer och att de ska erbjuda smarta digitala 16sningar for olika héndelser i
livet.

Region Orebro lén ska vara en ledande region som drar nytta av digitaliseringens kraft
for att utveckla verksamheten och né organisationens mél och dérigenom skapa ett
effektivt och innovativt samhélle. Genom att satsa pa kompetensutveckling, trygga
system, tydligt ledarskap, innovativa losningar och robust infrastruktur kan Region
Orebro lin dstadkomma den forflyttningen och bidra till att Sverige blir bést i virlden
pa att anvénda digitaliseringens mdjligheter.

I Region Orebro lins verksamhetsplan finns ett tydligt uppdrag om att vér digitala
verksamhetsutveckling behdver ga snabbare och att vara verksamheter ska fortsitta att
utveckla och dka anvindningen av digitala 16sningar. Det handlar i grund och botten
om att utveckla nya arbetssitt och processer och accelerera den digitala
verksamhetsutvecklingen. For att klara detta behover var digitala mognad 6ka bade
bland medarbetare och ledare, liksom var féormaga att ha ett invanarperspektiv.

Bedomning

Baserat pé erfarenheter fran den lainsgemensamma digitaliseringsstrategin ses det som
positivt att programmets mal ligger pa en mer dvergripande niva och att
konkretiseringen av aktiviteter sker i de arliga aktivitetsplanerna.

I en fordnderlig vérld ar det viktigt att vara foljsam och ha utrymme for att kunna gora
snabba omprioriteringar utifran fordndrade forutsittningar i samhéllet. Detta dr mojligt
i arbetet med programmet da aktivitetsplanen f6ljs upp arligen och revideras utifran
nya och fordndrade behov. Pa sé sétt mojliggérs omprioriteringar i aktiviteter och
insatser vilket i sin tur skapar en mer agil och anpassningsbar organisation.

For att astadkomma ett gemensamt ansvar kring digitaliseringsfragorna i regionen
behdver Region Orebro lidn fokusera pa det som ger storst mervirde for hela
organisationen att kraftsamla kring.

Konsekvenser for miljé-, barn- och jamstalldhetsperspektiven

Den 6vergripande visionen for programmet dr densamma som for den
linsgemensamma digitaliseringsstrategin, nimligen ett hillbart digitaliserat Orebro lin
varfor alla dessa tre perspektiv finns med i arbetet. Omstéllningen till ett hallbart
digitaliserat samhille &r en forutséttning for att mota dagens och framtidens
samhillsutmaningar. Anvénd pa rétt sitt kan digitalisering vara en mojliggdrare for att
skapa ett hallbart samhélle inte enbart ur ett miljoperspektiv utan dven ur ett barn- och
jamstélldhetsperspektiv.
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Ekonomiska konsekvenser

Med bakgrund av de stora demografiska utmaningar offentlig sektor star infor och att
Region Orebro lin maste stilla om for att kunna tillhandahalla likvirdig service till
vara invanare med mindre resurser, kan digitalisering ses som ett verktyg for att
astadkomma stora effektiviseringar och kostnadsbesparingar. Hér kan programmet
med arliga aktiviteter pa sikt vara en mojliggorare for att na detta.

Aktivitetsplanen kan kopplas till det &rliga verksamhets och budgetplansarbetet.

Uppfoljning
Det kommer ske l6pande rapportering till regionens ledningsgrupp och arlig
uppfoljning av den aktivitetsplan som tas fram.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021.

Forslag Program for digitalisering Region Orebro lin 2021-2026 med arlig
aktivitetsplan.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
Staben digitalisering
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1. Malbild

Sveriges regering har antagit en digitaliseringsstrategi for att driva pa den digitala
utvecklingen och strategins 6vergripande mal &r att Sverige ska vara bést i varlden pa
att anvénda digitaliseringens mojligheter. Omstallningen till ett hillbart digitaliserat
samhiélle dr en forutsittning for att mota dagens och framtidens samhéllsutmaningar.

Det finns ett hogt fordndringstryck pa det offentliga och privata Sverige dar
digitalisering paverkar all verksamhet och alla sektorer i samhéllet. Den tekniska
utvecklingen gér fort och kommer troligtvis att gd &nnu snabbare i framtiden. Idag
forvantar sig bade invénare och foretag en effektiv digital kontakt med myndigheter
och organisationer och att de ska erbjuda smarta digitala 16sningar for olika hiandelser
i livet. Enligt digitalt forst' ska digitala tjanster, nar det &r majligt och relevant, vara
forstahandsval i den offentliga sektorns kontakter med dem som bor i Sverige, med
organisationer och med foretag.

Region Orebro lin ska vara en ledande region som drar nytta av digitaliseringens
kraft for att utveckla verksamheten och né organisationens méal och dirigenom skapa
ett effektivt och innovativt samhélle. Genom att satsa p& kompetensutveckling, trygga
system, tydligt ledarskap, innovativa 16sningar och robust infrastruktur kan vi
astadkomma den forflyttningen och bidra till att Sverige blir bast i varlden pa att
anvénda digitaliseringens mojligheter.

Vigledande principer for vart digitaliseringsarbete dr Region Orebro lins
vardegrundsord (fy!/ i dessa ndr de beslutats) som syftar till att ge oss kraft att
tillsammans skapa ett béttre liv for vara invanare med hjilp av digitaliseringens
mdjligheter.

2. Bakgrund och uppdrag

Arbetet med att ta fram ett program for digitalisering och en fortydligande
aktivitetsplan har skett pa uppdrag av regionens ledningsgrupp och har tagits fram av
strategigruppen for digitalisering som bestar av representanter fran regionens alla
forvaltningar och leds av chefen for stab digitalisering.

Overgripande styrande dokument for arbetet i programmet r:
For ett hallbart digitaliserat Sverige — en digitaliseringsstrategi
Digitaliseringsstrategi for Orebro lin 2021-2026

I For mer information: https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2015/10/nu-digitaliserar-
vi-det-offentliga-sverige/
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Region Orebro léns verksamhetsplan 2021
Regional utvecklingsstrategi 2018-2030
Omvirldsrapport 2020

Utover dessa dvergripande dokument finns det dven verksamhets och
omradesspecifika dokument som &r av betydelse, som tex Malbild hélso och
sjukvérden 2030, Regional handlingsplan for bredband och Innovationsstrategi
Orebroregionen med flera.

Inom regionen finns beslutade program, till exempel program for e-hélsa och Visus,
som har sirskilda programstyrgrupper for genomforande av ingédende uppdrag och
projekt. Dessa program #r framtagna for Region Orebro léns arbete for att nd malen i
Vision e-hélsa 2025 och samverkan nationellt.

Region Orebro lén ir en av de samverkande parterna i arbetet med lénets
digitaliseringsstrategi och har ocksa det samordnande ansvaret for den. Detta innebar
att regionen kommer samverka med 6vriga parter i digitaliseringsfragor under
programperioden och det kommer redovisas i linsgemensamma handlingsplaner.
Utover dessa lansgemensamma handlingsplaner arbetar respektive samverkande
organisation med sina handlingsplaner utifran sin organisations mal och behov. Detta
program visar Region Orebro lins dvergripande arbete for att mojliggdra och
samordna digitalisering inom regionen och hur vi ska bidra till att n& malen i lénets

digitaliseringsstrategi och visionen om ett hallbart digitaliserat 14n.

I Region Orebro liins verksamhetsplan finns ett tydligt uppdrag om att vér digitala
verksamhetsutveckling behover ga snabbare och att véra verksamheter ska fortsitta
att utveckla och 0ka anvindningen av digitala 16sningar. Det handlar i grund och
botten om att utveckla nya arbetssétt och processer och accelerera den digitala
verksamhetsutvecklingen. For att klara detta behover var digitala mognad 6ka bade
bland medarbetare och ledare, liksom var formaga att ha ett invanarperspektiv.
Programmet med de arliga aktivitetsplanerna ar ett stod i denna utvecklingsprocess.

2.1 Syfte

Programmets syfte ar att leda och styra digitaliseringsarbetet pa en dvergripande niva
och tydliggdra hur Region Orebro lin kan anviinda digitaliseringen som strategiskt
verktyg for att skapa verksamhetsutveckling. Mélen i programmet uppnés genom
arliga aktivitetsplaner som beskriver de projekt, uppdrag och forstudier som planeras

att genomforas inom ramen for programmet.
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2.2 Omfattning

Programmet bygger pé den nationella digitaliseringsstrategin och fokuserar pa de fem
omraden som finns dér: kompetens, trygghet, innovation, ledning och infrastruktur.
Utifran de forutsittningar som rader i Region Orebro lin fokuserar vi inom varje
omrade pé ett antal overgripande mal och effektmél som vi tror kan forbattra

verksamheten och bidra till verksamhetsutveckling och en positiv samhillsutveckling.

Programmet foljer tidsplanen for lénets digitaliseringsstrategi, 2021-2026, och ligger
till grund for de &rliga aktivitetsplanerna som omfattar olika projekt, uppdrag, och

forstudier inom digitaliseringsomradet.

2.3 Forutsattningar

Programmet handlar om att leda och styra digitalisering pa en overgripande nivé och
skapa forutséttningar for verksamheterna att bedriva verksamhetsutveckling.

Fokus for programmet ar att omhénderta digitaliseringsfragor som berdr alla
verksamheter och stdttar hela organisationen. For att programmet ska né 6nskad
effekt krivs att varje forvaltning ar delaktig i arbetet och verkar for en 6kad digital
mognad 1 sina respektive verksamheter.

Infor varje arlig aktivitetsplan kommer strategigruppen for digitalisering identifiera de
gemensamma behov och hinder inom omradet digitalisering som finns i
organisationen och dessa kommer ligga till grund for de aktiviteter som tas fram. Pa
sa satt tillimpas ett agilt arbetssétt som mojliggor flexibilitet. I detta arbete kommer
hénsyn tas till redan beslutade uppdrag inom VP och dven nationella uppdrag och
riktlinjer.

Det finns ett mervérde i att organisationen tar sig an dessa fragor gemensamt och inte
var och en for sig. Dessa identifierade behov och hinder kommer ligga till grund for
aktiviteterna inom respektive omrade i de arliga planerna sé linge det bedoms

nddvindigt. Aven dvriga aktiviteter kan tillkomma i planerna utifrdn behov.

3. Effektmal

Fokus for programmet dr de omraden som finns specificerade i den nationella
digitaliseringsstrategin. Varje omrade innehéller effektmal som i sin tur genererar

aktiviteter i de arliga aktivitetsplanerna
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3.1 Digital Infrastruktur

Effektmal:

Region Orebro lin har tillgang till infrastruktur som medger indamalsenliga digitala
tjénster och som stddjer digitalisering

3.2 Digital kompetens
Effektmal:
I Region Orebro lin anvinder och utvecklar alla medarbetare den digitala kompetens

som behovs for att fullfolja sitt uppdrag

3.3 Digital trygghet
Effektmal:
Region Orebro lin har de bista forutsittningarna for att alla pa ett sikert sétt ska ta

del av, ta ansvar for samt ha tillit till digitalisering

3.4 Digital innovation
Effektmal:
Region Orebro lén har de bista forutsittningarna for att digitalt drivna innovationer

ska utvecklas, spridas och anvindas

3.5 Digital ledning/ledarskap

Effektmal:

I Region Orebro lin sker rittssiiker och relevant effektivisering och
kvalitetsutveckling genom digitalisering

3.6 Verksamhetsforandringar

For att na effektmalen kommer det vara nddvandigt med foréndringar i alla
verksamheter bland annat genom nya processer och arbetssétt. Vi méste ocksa ge
forutséttningar for att véra invénare kan vara delaktiga i processen och péverka

verksamheten.

4. Ingaende projekt och aktiviteter

Planering av projekt, uppdrag, forstudier och aktiviteter gors arsvis. Ingédende projekt
och forstudier/uppdrag varierar 6ver programmets livsldngd och beskrivs separat i
arliga planer.
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5. Nyttorealisering

Programmet ska skapa nytta och hela tiden ha effektmélen i fokus. De érliga
planernas aktiviteter, ska leda fram till 6nskad nytta och effekt.

6. Organisation Region Orebro lin

Program for digitalisering 2021-2026 med de arliga aktivitetsplanerna beslutas av
Regionstyrelsen. Regionens ledningsgrupp har ansvar for programmets genomforande
och det hélls operativt samman av Strategigruppen for digitalisering, som &r
beredningsgrupp till regionens ledningsgrupp nir det géller digitaliseringsfragor.

7. Kvalitetssakring och prioritering

For att sékerstilla att de aktiviteter som genomfors inom programmets ram ligger i
linje med Region Orebro lins mél och styrande dokument kommer vi att tillimpa en
beredningsprocess. Processen faststiller vilka kriterier som géller for att en aktivitet
ska lyftas till strategigruppen och vara aktuell for programmet. Detta ar en agil
process och kan komma att utvecklas under programplanens gang.

Initiativ /behov
digitalisering

Analys/beredning Beslut prioritering

Figur 1 Beredningsprocess digitaliseringsinitiativ

8. Framtida mojligheter och utmaningar

Den pagéende pandemin har inneburit ett stort digitalt utvecklingssprang hos sa vil
organisationer som invanare och det som normalt tar nagra ar har nu skett pa bara
nagra méanader. Detta faktum innebér en stor mojlighet for oss da dessa frégor nu
finns pa agendan pa ett helt annat sétt 4n tidigare. Det finns en tydlig vilja fran
politiken att vi ska 6ka digitaliseringstakten, det finns manga pagéende initiativ ute i
verksamheterna och en stor efterfragan pa digitala tjanster och verktyg bade bland
medarbetare och invénare. Allt detta mdjliggdr en snabbare digital
verksamhetsutveckling som 1 slutdnden skapar ett béttre liv for véra invanare.

Att oka digitaliseringstakten kan ge snabbare beslut, frigora resurser och bidra till
bittre service till invanare men det finns ocksé en hel del utmaningar. Utmaningen
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ligger 1 att skapa e-tjénster som &r integrerade med verksamhetsprocesser och ovrigt
IT-stod for att na basta nytta och dven att anpassa var interna organisation till snabba
omstéllningar. Nar information ska delas 6ver verksamhets- och organisationsgranser
uppstér utmaningar kring hur information transporteras, skyddas och mottas, samt
kring vem som har behérighet till informationen. Aven digitalt utanforskap och
digital kompetens &r utmaningar som maéste losas.

Riskhantering sker kontinuerligt och genomfors bade pa program- och projektniva.

9. Budget

Budget och resursallokering hanteras och beslutas i samband med de aktiviteter som
initieras inom programmets ram.

10. Uppfoljning och revidering
Uppfdljning och revidering av de arliga handlingsplanerna gors av regionens

Strategigrupp for digitalisering. Resultat, avvikelser och revideringar rapporteras till
regionens ledningsgrupp.
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1. Program for digitalisering

Sveriges regering har antagit en digitaliseringsstrategi for att driva pa den digitala
utvecklingen och strategins 6vergripande mal &r att Sverige ska vara bést i varlden pa
att anvénda digitaliseringens mojligheter. Omstallningen till ett hillbart digitaliserat
samhdlle ar en forutsittning for att moéta dagens och framtidens samhéllsutmaningar.

Det finns ett hogt forandringstryck pa det offentliga och privata Sverige dar
digitalisering paverkar all verksamhet och alla sektorer i samhéllet. Den tekniska
utvecklingen gér fort och kommer troligtvis att gd &nnu snabbare i framtiden. Idag
forvintar sig bade invénare och foretag en effektiv digital kontakt med myndigheter
och organisationer och att de ska erbjuda smarta digitala 16sningar for olika héndelser
i livet. Enligt digitalt forst! ska digitala tjdnster, nar det &r mdjligt och relevant, vara
forstahandsval i den offentliga sektorns kontakter med dem som bor i Sverige, med
organisationer och med foretag.

Programmets 6vergripande strategi dr att genomfora olika aktiviteter inom Region
Orebro lin for att uppnd mélen i den nationella digitaliseringsstrategin och dven linets
digitaliseringsstrategi. Malen i programmet uppnds genom arliga aktivitetsplaner som
beskriver de projekt, uppdrag och forstudier som planeras att genomforas inom ramen
for programmet.

Arbetet ska préglas av att kontinuerligt arbeta med stéindiga forbattringar utifran en
larande organisation.

Overgripande styrande dokument for arbetet ir:

For ett hallbart digitaliserat Sverige — en digitaliseringsstrategi
Digitaliseringsstrategi for Orebro lin 2021-2026

Region Orebro léns verksamhetsplan 2021

Regional utvecklingsstrategi 2018-2030

Omvirldsrapport 2020

Utdver dessa dvergripande dokument finns det 4ven verksamhets och
omradesspecifika dokument som ar av betydelse, som tex Malbild hédlso och
sjukvarden 2030, Regional handlingsplan for bredband och Innovationsstrategi
Orebroregionen med flera.

I For mer information: https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2015/10/nu-digitaliserar-
vi-det-offentliga-sverige/
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Inom regionens systemforvaltningsomraden sker utveckling och anpassningar kopplat
till respektive verksamhetssystem. Aven for Al och e-hilsa/nationella tjénster, finns
sarskilda grupperingar for styrning av ingdende uppdrag och projekt.

2. Syftet med arlig plan

I denna plan beskrivs de projekt, uppdrag och forstudier som planeras att genomforas

inom ramen for program for digitalisering under 2021-2022.

Budget och resursallokering hanteras och beslutas i samband med de aktiviteter som

initieras inom aktivitetsplanens ram.

3. Sammanstallning for 2021-2022

I arbetet med framtagandet av aktivitetsplan for 2021-2022 har ett antal gemensamma
behov och hinder inom omradet digitalisering som finns i organisationen identifierats
och dessa ligger till grund for de aktiviteter som tas fram:

» Lag digital mognad

* Digitalisering uppfattas ofta som en ”IT teknisk fradga” och inte som en del

av verksamhetsutvecklingen
* Ej tillfredsstdllande sampel mellan IT och verksamhet gillande identifierade
behov och prioritering

*  Stuprorstink mellan systemforvaltningsorganisationerna

* Bristande ledning och styrning nér det géller digitalisering

* Informationssikerhet och juridiska hinder
Det har dven identifierats ett antal mojligheter som kan underlétta den digitala
verksamhetsutvecklingen:

» Strategigruppen for digitalisering har skapats

*  Flera stora inforanden dr pa gang inom organisationen

* Manga initiativ pagar ute i forvaltningarna

* Det finns en stor efterfrdgan pé digitala tjanster och verktyg

* Det finns ett stort driv ute i verksamheterna

* Tydlig inpekning fran politiken

* Det finns en vilja och beslutsamhet fran ledningen
Det finns ett mervirde i att organisationen tar sig an dessa fragor gemensamt och inte
var och en for sig. Dessa identifierade behov och hinder kommer ligga till grund for
aktiviteterna inom respektive omrade i den arliga aktivitetsplanen sa lange det
beddéms nédvindigt. Aven dvriga aktiviteter kan tillkomma i planen utifrdn behov. P4

sé sitt tillimpas ett agilt arbetssétt som mojliggor flexibilitet. I detta arbete kommer
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hénsyn tas till redan beslutade uppdrag inom VP och dven nationella uppdrag och

riktlinjer.

3.1 Gemensamma projekt och uppdrag inom program
for digitalisering 2021 - 2022

Namn Status Effektmal
Genomfiir'al‘lde Uppdrag genomfort och | Digital infrastruktur
Uppdrag digitala moten beslutat 2020.

Atgirdsforslag foljs upp

under 2021.

ldnk till slutrapport
Genomforande Forstudie med Digital infrastruktur
Saker Digital Kommunikation SDK .

rekommendation till

beslut genomfoérd 2020.

Bevakas under 2021.

lénk till forstudie
Genomforande Arbete med HS Digital infrastruktur

Standardiseringsprojekt med
namnsittning

genomfort 2020. Arbetet
avslutat och beslutat
2021. Framtagande av
plan for nésta steg under
2021.

ldnk projektplan och
beslutsunderlag for HS

Genomforande
Digital signering

Forstudie genomford
2020. Plan for nésta steg
tas fram under 2021.
ldnk till forstudie

Digital infrastruktur

Genomforande
Utbildningspaket digital

transformation

Forslag for ledning
framtaget 2020. Under
2021 genomfors
utbildning for ledning,
fackliga representanter
och politiken.

ldnk till ppt

Digital kompetens
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Genomforande

Forstudie genomford

Digital infrastruktur

Microsoft 365 2020. Beslut om
genomforande och
uppstart 2021.
link till direktiv
Etablering Plan nésta steg for ett Digital kompetens

Plan Digital transformation

bredare genomforande
tas fram under 2021.

Etablering Plan for att identifiera Digital trygghet
Plan med aktiviteter inom omradet: legala hinder och ta

Legala hinder gillande molntjdnster, | fram aktiviteter under

informationsdelning och 2021.

informationsséikerhet

Etablering Arbete med att ta fram Digital
Berednings- och prioriteringsprocess | och besluta berednings ledning/ledarskap

for gemensamma

digitaliseringsinitiativ inom regionen

och prioriterings process
for gemensamma
digitaliseringsinitiativ
samt tydliggdra roller
och ansvar startas under
2021

Etablering

Pilotprojekt RPA*

*RPA (Robotic Process Automation),
digital arbetskraft (programmerad
mjukvara) som effektiviserar

manuella processer.

Under 2021 utreda ett
par omraden dir RPA
kan nyttjas inom Region
Orebro lin for
automatiserade

processer.

Digital innovation

Tillkommande uppdrag kan
identifieras och ldggas till under

pdgdende programperiod.

Overgripande statusrapportering for programmet sker till strategigruppen for

digitalisering. Rapportering for olika projekt/uppdrag sker inom respektive projekt

och uppdragsorganisation. Programmet samlar information hér: Ldnk till arbetsrum

pd intranditet.

Region Orebro lan
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3.2 Samordning med pagaende parallella prioriterade
digitaliseringsomraden inom regionen

Ett ndra samspel behdvs med nedanstaende pagaende prioriterade

digitaliseringsomraden, som har en sérskild ledning for genomf6rande enligt nedan:

Namn

Digitaliseringsstrategi Orebro lin

Leds av Region Orebro lin, med samverkande organisationer. Linets kommuner,
Lénsstyrelsen, Universitetet och Inera.

ldnk till strategin

Al
Leds av Region Orebro lin via ett sérskilt Al-rad

Program e-hilsa/nationella tjinster

Leds via egen programstyrgrupp med arliga planer for ingdende projekt och uppdrag for
regionen. Samarbete nationellt via Inera ingér i planen. Finns sérskild plan med kommunerna.
For nirvarande ett tjugotal aktuella projekt i genomforandefasen, bland andra:

Forsta linjens digitala vard —pilot symtombeddmning och hanvisning ldnk

Egenmonitorering —piloter ldnk

Digital levnadsvanemottagning /dnk

Stod och behandlingsplattformen arliga inforandeplaner /dnk

Program Visus — nytt virdinformationsstod for Hilso och sjukvirden

Leds via egen programstyrgrupp med ingaende uppdrag och projekt inom regionen.
Ingér i ett bredare samarbete med &tta andra regioner, Sussa samverkan.

ldnk till programplan

Systemforvaltningsorganisationerna kopplat till de olika verksamhetssystemen inom

regionen.
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Regionstyrelsen

Energi- och klimatprogram Orebro 13n 2021-2025

Forslag till beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullmiktige besluta

att anta reviderad version av energi- och klimatprogrammet for Orebro lin.

Sammanfattning
En revidering av energi- och klimatprogrammet for Orebro lin har genomforts.
Forslag till nytt energi- och klimatprogram for aren 2021-2025 har tagits fram.

Programmet har skrivits fram i bred dialog med lénets aktorer, och i samverkan med
Lénsstyrelsen i Orebro ldn. Programmet sétter ramarna for energi- och klimatarbetet i
lanet med en langsiktig klimatvision, och dvergripande och métbara mal for utslépp av
vaxthusgaser, fornybar energi och energieffektivisering.

Det nya energi- och klimatprogrammet ska faststillas av Regionstyrelsen och
Regionfullmédktige under 2021. Programmet faststdlls dven av ledningen for
Léansstyrelsen 1 Orebro l4n i en parallell process.

Arendebeskrivning

Energi- och klimatprogrammet fér Orebro lén ir ett gemensamt dokument for Region
Orebro ldn och Linsstyrelsen i Orebro lin. Det sitter ramarna for respektive
organisations arbeta med att stotta aktorer i ldnet i energi- och klimatfragor.
Programmet ger en ldngsiktig vision, dvergripande och métbara mal, samt
insatsomraden och insatsmal.

Det nuvarande energi- och klimatprogrammet for Orebro 1in har reviderats utifran
uppdaterad statistik och relevant omvérldsinformation. Nytt energi- och klimatprogram
géller for dren 2021-2025.

Programmet har tagits fram gemensamt med Linsstyrelsen i Orebro lidn och i dialog
med ldanets kommuner. Det har dven skickats pa remiss till relevanta aktorer i och
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utanfor linet for bred forankring. Programmet utgdr ett underlag for Region Orebro
lans och Linsstyrelsens arbete och prioritering inom energi- och klimatomréadet.
Programmets malsittning innebdra dkad energieffektivisering, minskad
klimatpaverkan och hdgre andel fornybar energi i ldnet.

Det reviderade programmet tar utgangspunkt i det befintliga programmet, samt i den
uppfoljning av programmet som gjordes 2019. Det foljer nationella och internationella
energi- och klimatmaélséttningar, Agenda 2030 samt Fossilfritt Sveriges nationella
féardplaner.

Programmet kopplar till den regionala utvecklingsstrategin (RUS) och samordnas dven
med Region Orebro lins interna hallbarhetsprogram och andra relevanta regionala
styrdokument. Programmet utgdr ocksa atgérdsplan for fokusomrdde minskad
klimatpaverkan i det regionala miljomalsarbetet.

Programmet dr ledande for det energi- och klimatrdd som nu bildats i Orebro lin.
Aven kommunerna i linet har méjlighet att ansluta sig till programmet och anta det i
befintlig form, eller anpassa delar av det for respektive kommun som sina energi- och
klimatstrategier.

Programmet &r uppbyggt med en vision, tre dvergripande mél och fem insatsomraden.
Vision ger riktningen for lénets energi- och klimatarbete och de tre Gvergripande
malen méter hur vi nar var vision. De fem insatsomradena dr omraden vi fokuserar
pa och som har stor paverkan pa energi och klimat i l&net. Varje insatsomrade
har separata mal for respektive omrade.

Vision for Orebro lins energi- och klimatprogram:

I Orebro lin arbetar vi tillsammans for att minska klimatutslippen och anviinda
resurser pa ett hallbart sétt. Vi har en effektiv energianvidndning och den energi som
anvinds ar fornybar.

Med visionen vill vi sékerstdlla en héllbar framtid for kommande generationer i
Orebro lén.

Vi har tre overgripande mal for att nd visionen:

1. Minskning av de totala utsldppen av vixthusgaser.
Mal: Utsléppen av vixthusgaser i Orebro lin ska &r 2030 vara 60 procent ligre
an 2005 ars nivaer. Delmél 2025: En minskning med 50 procent.

2. Okad andel fornybar energi.
Mal: Energianvindningen i Orebro lin ska ar 2030 besta av minst 80 procent
fornybar energi. Delmal 2025: minst 75 procent fornybar energi.
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3. Okad energieffektivisering.
Mal: Energianviindningen i Orebro lin ska ar 2030 vara 50 procent effektivare
jamfort med 2005. Delmal 2025: En effektivisering med 45 procent.

De tre malen ska gemensamt leda till ett klimatneutralt och resurseffektivt lan utan
nettoutsldpp av vaxthusgaser ar 2045. Det motsvarar dven det nationella malet.

For att uppna energi- och klimatprogrammets vision och langsiktiga mal har vi dven
identifierat fem insatsomraden. Insatsomrddena har identifierats utifrdn mojligheterna
att skapa samarbete och samverkan mellan regionala aktorer. Det &r omréden dér det
finns regional och lokal radighet och omréden dér insatser kan ha stor effekt for att
minska ldnets klimatpaverkan. De fem insatsomradena &r:

. Fossilfria resor och transporter

. Ett robust och férnybart energisystem

. Foretagens energi- och klimatarbete

. Effektiva och fossilfria byggnader fossilfria byggnader
. Hallbar produktion och konsumtion

Omradena dverlappar varandra och manga utmaningar och insatser sker i samspel
mellan de olika omriddena, och denna symbios dkar allt mer. Behovet av samsyn och
samordning &r stort och de olika insatsomrddena gér att arbeta med utifran olika
perspektiv och verksamheter.

Beredning
Information om reviderat energi- och klimatprogram har presenterats for kulturndmnd
och regional tillvixtndmnd.

Arendet har beretts inom avdelning energi och klimat, och i samrad med Linsstyrelsen
1 Orebro lan.

Bedomning
I och med en bred forankring under framtagandet av programmet, en utforlig remiss
samt forankring i energi- och klimatrddet anser vi att programmet ska antas.

Konsekvenser for miljé-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Programmet ger konsekvenser pa miljoperspektivet genom arbete for att uppnad de
regionala klimatmélen.
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Programmet ger inga konsekvenser pa barn- och jamstélldhetsperspektiven.

Ekonomiska konsekvenser
Finansiering av atgérderna inom programmet tas separat infor varje atgérd.

Uppfoljning
Arlig uppfdljning av mal och statistik sker gemensamt med Linsstyrelsen i Orebro lin.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsen den 25 maj 2021.

Energi- och klimatprogram for Orebro 1in 2021-2025.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
Regionfullméktige
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