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(kommun@laxa.se)' <kommun@laxa.se>; gunilla.kanrell <gunilla.kanrell@arbetsformedlingen.se>
Amne: Arsredovisning och revisionsberéttelse for 2020 fér Samordningsforbundet Sydnarke

Hej!

Samordningsféorbundet Sydnarke

Raéd Shaqdih/Férbundschef Datum: 2021-03-13
Att:

Forsakringskassan
Arbetsférmedlingen
Region Orebro lan
Askersunds kommun
Hallsbergs kommun
Kumla kommun

Laxa kommun

Till Samordningsforbundets medlemmar
Arsredovisning och revisionsberdttelse fér 2020 fér Samordningsférbundet Sydnéirke
| enlighet med Lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (FinsamL)
oversandes till forbundsmedlemmarna:

e Arsredovisning for 2020

e Revisionsberattelsen fér 2020

e Bilagorna 1-4
Forbundsmedlemmarna skall var for sig prova fragan om arsredovisningen kan godkannas
och om styrelsen skall beviljas ansvarsfrihet.
Nar fragan om ansvarsfrihet har provats av medlemmarna dnskar Samordningsforbundet fa
besked om detta.

For Samordningsforbundet Sydnarke
Raéd Shaqdih
Forbundschef

Vanligen

Samordningsférbundet Sydnarke
Forbundschef | Raéd Shaqdih
Mobil 070-321 83 49

Adress:

Samordningsférbundet Sydnarke
c/o Kumla kommun
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http://finsamorebrolan.se/sydnarke

Missa inte att gilla Samordningsféorbundet Sydnérke pa Facebook:
https://www.facebook.com/finsamsydarke/

[ Samordningsférbundet Sydnarke kommunicerar vi garna digitalt, for miljons och
tillganglighetens skull.
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Ordforande har ordet

Ar 2020 har inneburit manga utmaningar med bl.a. begransningar vad giller fysiska
moten. Vi ser tydligt att pandemin har paverkat oss pa ett patagligt satt, bl.a. marker vi
detta i att antal deltagare har minskat med cirka 21 %, (antal deltagare ar 2020 var 338
deltagare och ar 2019 var 430 deltagare.

[ sparen av Covid-19 ser vi att behoven av samordning blir allt viktigare. Enligt
Arbetsformedlingen 6kar antalet langtidsarbetslésa och sa gor ocksa antalet individer som
sjukskrivs. I detta lage ar det viktigt att ingen lamnas ensam. Vi behover hjélpas at och vi
behover samarbeta for att bli starka och kunna utvecklas.

Av de deltagare som avslutades i insatser som forbundet finansierade 2020 betecknades
en stor andel, har fatt arbete, redo for arbete eller studier, ett resultat som styrelsen och
med sarskild tanke pa Covid-19 omstandigheterna ar nojd med.

For att sdkerstélla en god ekonomisk hushallning i all sin verksamhet, utgar forbundet fran
den egna situationen och de egna forutsattningarna fér ekonomi och verksamhet.

Forbundsstyrelsen kan verifiera att den i stort har utévat styrning och kontroll 6ver
tilldelat uppdrag under ar 2020. Styrelsen anser sig har haft bra kontroll 6ver
verksamheten och bedémer att maluppfyllelsen trots Covid-19 omstdandigheterna vara
tillracklig. Darutover anser styrelsen att redovisat resultat for ar 2020, ar forenligt med
faststdllda mal for ekonomi.

En annan del av arbetet kommer vi att borja se under 2021 i form av visioner och
vardegrund.

2021 da? Ja det ar ett ar vi ser fram emot pa flera satt. Forhoppningsvis kommer vi under
aret att borja ndrma oss ndgot som kan likna ett normallage.

Redan direkt efter arsskiftet kommer vi att borja arbeta med regeringsuppdraget till NNS
om att upptacka vald. Sedan 2019 har det inom NNS och samordningsférbundens
nationella rad pagatt ett projekt mot vald, dar 13 samordningsférbund som ar pilot- och
Grupp2-férbund rutinmadssigt anvant ett validerat frageformuldr med sju definierade
fragor om psyKiskt, fysiskt och sexuellt vald. Utvarderingen av projektet har hittills visat
att det ar vanligt att man drabbas av vald bland vara deltagare. Avgorande for att upptacka
detta ar att vi helt enkelt fragar. Nar vi far veta att manniskor har drabbats kan vi genom
var samverkan pa ett effektivt satt hjalpa och stédja individen pa ratt satt. Dessa
erfarenheter behover tillvaratas och spridas. Samordningsférbundet Sydnarke har en
ambition att redan nasta ar inkludera oss i detta sa viktiga arbete.

Under 2021 kommer vi att verka for att forbattra dialogen oss emellan, skapa
gemensamma strukturer for samarbete och hitta former for att hjalpas at.

Ett stort tack till alla samverkansparter, beredningsgruppen och personal i de insatser som
forbundet finansierar. Alla bidrar med kompetens och engagemang i vart gemensamma
arbete for att stodja personer med samordnade rehabiliteringsbehov pa vagen till egen
forsorjning.

Tack aven till vart forbundskansli och styrelsen.

Inger Trodell Dahl/ordférande
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1. Forvaltningsberittelse
Arsredovisningen innehéller en 6versiktlig redogorelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetaret
2020. Till redovisningen hor 3 bilagor.

Organisation

Samordningsforbundet ar en fristdende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan, Region Orebro lin samt kommunerna Askersund, Hallsberg Kumla
och Laxd som medlemmar.

Forbundets organisation bestdr av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin
hjalp har den ett kansli.

Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att
medborgare ska fa stod och rehabilitering till egen férsoérjning. Pa individniva verkar
Samordningsférbundet genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande
parterna.

Samordningsférbundet stodjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa
strukturella forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre. Det
kan t.ex. handla om kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

Finansiering

Forbundet finansieras via Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen med héalften av
medlen, Regionen Orebro 14n med en fjairdedel och kommunerna Askersund, Hallsberg,
Kumla och Laxa med resterande fjardedel.

Under perioden 2019.09.01 - 2020.11.30 finansierades projektet Vaxa med andra
intakter fran Tillvaxtverket.

Verksamhetsidé och vision

Verksamhetsidén: Samordningsférbundet Sydnarke ska vidareutveckla samverkan
mellan myndigheter och andra parter for att personer som behdver ett samordnat stod
ska fa battre forutsattningar att uppna egen forsorjning.

Vision: Samordningsférbundet Sydnarke ska for sina medlemmar arbeta med
samverkan, sa att de kan stotta enskilda individer att uppna eller féorbattra sin formaga
till egen forsorjning”

Forbundets vision bygger pa tre hornstenar:
* Individens behov i fokus
* Mojliggorandet av effektiva och framgangsrika insatser
* Ett tydligt utvecklingsfokus

1.1. Oversikt 6ver verksamhetens utveckling
Hur man organiserat samverkan inom rehabiliteringsomradet har utvecklats forst
genom frivillig samverkan sedan 2008 i Sydnarke. Inom beredningsgruppen och
styrelsen har man de senaste aren diskuterat en utveckling av forbundets verksamhet
fran att ha varit projektorienterat till storsta del till att i storre utstrackning finansiera
langsiktiga samverkansinsatser.
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2020 2019 2018 2017 2016
Verksamhetens intikter 5971971 6 049 407 5740 056 5795 388 6249 712
Verksamhetens kostnader -5 846 583 -5725926 -5820536 -6 326 414 -6 282 035
Arets resultat 125 388 323481 -80 480 -531 026 -32 323
Soliditet 51% 42 % 16 % 19 % 56 %
Antal inlanade anstallda 7,4 8,9 8,9 8,9 8,9

1.2.
stallning

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk

For att lyckas med langsiktiga samverkansinsatser behover det finnas en enighet hos
forbundets samtliga parter om behovet av en myndighetsgemensam insats for
personer som behdver samordnad rehabilitering.

For att mojliggora att insatsen moter ratt behov behover insatsen vara flexibel och det
ska goras en revidering av prioriteringar inom processens inriktning lopande dock
minst en gang arligen.

Under 2020 har Samordningsférbundets insatser kostat 4 582 206 kr. Under 2019
betalade Samordningsforbundet ut 4 383 292 kr i insatsmedel. Den totala summan for
insatsmedel har alltsa 6kat med 50 206 kr, dvs. en 6kning med cirka 5%

1.3.

Handelser av viasentlig betydelse

Under aret har det uppstatt en del hinder i arbetsprocessen, bl.a. pga. virusutbrottet.

Styrelsen har sarskilt beaktat hur effekterna av covid-19 utbrottet paverkar/kan
komma att paverka forbundets framtida utveckling och/eller risker som kan paverka
den finansiella rapporteringen framat.

a) Idennabeddmning har vi kommit fram till att inflédet av deltagare minskade

med 21 %.

b) b) Vi bedomer att paverkan pa féorbundet ar begransad till tiden som pandemin

pagar.

1.4.

Styrning och uppfoljning av verksamheten

Forbundet kan ses som en struktur for att fa samverkan mellan myndigheterna att
fungera 6ver tid. Det innebar att verksamheten inte enbart bedrivs i form av tillfalliga
projekt utan mer som langsiktiga samverkansverksamhet.

Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska fa
stdd och rehabilitering som ger dem mojlighet att forsorja sig sjalva.

Insatserna syftar ofta till att samlokalisera, utveckla gemensamma metoder och

individanpassa insatser sa att man nar en 6kad effektivitet.

Samordningsférbunden stédjer ocksa aktivt aktiviteter som syftar till att fa samarbetet
mellan parterna att fungera mer effektivt.

Hur budgetar och malsattningar tas fram utgar fran att Samordningsférbundet
Sydnarke uppdrag ar att ge stéd och utveckla nya former for organisation och
arbetssatt kring rehabilitering mot arbete. Insatserna utgar fran Sydnarkes behov och
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forutsattningar - och alltid med individens fokus i fokus. Finansieringen sker
gemensamt, med olika delar fran staten, regionen och kommunerna.

Samordningsférbundet leds av en styrelse. Styrelsen ar férbundets hogsta beslutande
organ och har ansvar for utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras i
forbundsordningen. I styrelsen ingar politiskt valda representanter for kommunerna
(Askersund, Hallsberg, Kumla och Laxa) och Region Orebro lin. Arbetsformedlingen
och Forsakringskassan foretrads av tjansteman.

Styrelsen bestar av 7 ordinarie ledamoter och 7 ersattare.

2020 ars verksamhetsplan och budget har tagits fram i dialogform och med st6d av
kanslipersonal. Styrelsen uppféljning av verksamheten via kontinuerliga
verksamhetsrapporter vid varje styrelsemote.

Styrelsen beslutar om mal och riktlinjer samt hur de medel som star till forfogande ska
anvandas. Styrelsen stddjer ocksa samverkan mellan parterna.

Beredningsgruppen bereder drenden infor styrelsen. Gruppen ska ocksa utveckla
styrelsens intentioner i de finansierade insatserna och samarbetet mellan
organisationerna. Beredningsgruppen aterfér information fran Samordningsférbundet
till den egna organisationen. Slutligen ska beredningsgruppen identifiera behov av
samverkansinsatser och skapa forutsattningar for samarbete mellan handldggare dar
samverkan behovs.

Andra forhallanden av betydelse for styrning, uppfoljning och kontroll

Rutiner for en bra styrning, uppfoéljning och for att sdkerstalla att forbundet bedriver

verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande

satt ar bl.a. féljande:

e Lopande kvartalsrapportering lamnas till styrelsen.

e Ekonomisk redovisning sker i samband med varje styrelsesammantrade.

e Allainsatser som finansieras av forbundet som vander sig till individer och pagar
minst ett dr rapporterar varje kvartal insatsens process och resultat enligt en
bestdmd mall. Vid avslut av aret lamnas en slutrapport 6ver hela perioden.

e Enriskanalys lamnas 1 gang/ar till styrelsen.

e Internkontroll genomférs l6pande under aret och en sammanstéllning lamnas till
styrelsen vid slutet av aret.

e Alla deltagare f6ljs upp i SUS (Sektorsévergripande system for uppfoljning av
samverkan och finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet)

e Dartill utvarderas olika indikatorer for finansiell samverka i det kvalitativa
enkatverktyget som foreningen Nationella Natverk for Samordningsférbund (NNS)
har utvecklat. Enkdtverktyget som mojliggér bedomning av kvalitet avseende
Samordningsférbundens verksamhet 6ver tid, mojliggoér jamforelser mellan
forbund samt ger forbund och ingdende parter ett stéd for att forbattra
samordningen av arbetslivsrehabiliterande insatser. Dessutom ger enkdterna
mojlighet att aggregera data nationellt.
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1.5. God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och
ekonomisk stillning

God ekonomisk hushdllning
For att sdkerstadlla en god ekonomisk hushallning i all sin verksamhet, utgar forbundet
fran den egna situationen och de egna forutsattningarna fér ekonomi och verksamhet.

Forbundsstyrelsen kan verifiera att den i stort har utévat styrning och kontroll 6ver
tilldelat uppdrag under ar 2020. Styrelsen anser sig har haft bra kontrollen 6ver
verksamhetens och bedémer att maluppfyllelsen trots Covid-19 omstdndigheterna
vara tillracklig. Styrelsens bedomer att forbundet genom de insatser man finansierat
under dret har natt sin malbild/vision. Darutéver bedomer styrelsen att redovisat
resultat for ar 2020, tal en granskning och dr darmed férenligt med faststallda mal for
ekonomi.

Redovisning av mdlgrupper

Samordningsférbundets insatser riktar sig till personer i dldrarna mellan 16-64 ar,
som dr i behov av samordnade insatser for intrade eller atergang till arbetsmarknaden
eller annan varaktig férsorjning samt aven personer med behov av samordnade
forebyggande insatser.

En behovsinventering genomfors varje ar och som anvands for att styrelsen ska kunna
faststdlla sina prioriteringar vad galler malgrupper.

Styrelsen har darfor for ar 2020, valt att prioritera féljande malgrupper:
* Unga vuxna med psykisk ohdlsa, med eller utan aktivitetsersattning.
* Kvinnor av utldndsk hdarkomst som inte har ndgon aktivitet, och

ar/eller sjukskrivna.
* Ungdomar inom funktionsstod/ socialpsykiatrin, som bedéms redo
att provas mot arbetslivet.

Insatsbeskrivning, individinriktade, se bilaga 1 och 2
Vad galler individinriktade insatser sa har forbundets insatser natt till 338 individer,
varav 60% har varit kvinnor och 40% man.

Vi vill uppmarksamma medlemmarna pa att forbundet har sedan hosten 2020 saknat
mojlighet att komma at rapporter och mycket annat i databasen SUS som forvaltas av
Forsakringskassan. Under hosten 2020 genomforde IT pa Forsakringskassan ett byte
av rapportgenerator fran WebFocus till OBIEE som har resulterat att mycket fel och
brister har uppmarksammats i rapporterna.

Bytet av rapportgenerator var varken forankrat med Samordningsférbund eller NNS
(Nationella natverket for samordningsférbund).

Konsekvenserna av detta byte har begransat forbundets mdjlighet till att dra sdkra
statistiska slutsatser for verksamhetsaret 2020. Darfor ar statistiken som presenteras i
bilaga 3 ganska begransad.

Forsakringskassan arbetar med att atgarda dessa fel och brister.

Nya individinriktade aktiviteter och stéd i Covid-tider

e Enskilda, digitala samtal/avstimningsmoten via sms, telefon, Skype, Meet och Facetime
som har stort varde

e Promenadméten, med avstdnd mellan arbetscoach och deltagaren sa lange vadret tillat
det.
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Sammanfattning fér de individinriktade insatserna

Utifran verksamhetsplanen och projektbeskrivningar sa skulle forbundets insatser na
ut till 295 individer och for 2020 blev resultatet 215 individer, varav flertalet var
kvinnor, vilket stimde val 6verens med insatsernas mal. Jamfort med verksamhetsaret
2019 dar insatserna nadde ut till 263 individer, ar antalet deltagare under 2020 lagre.
Den pagdende Covid-19 pandemin har medfért en minskning av antal deltagare med
27%. Detta beror pa att deltagare av oro har tackat nej att paborja insats eller att
deltagare inte kunnat erbjudas plats.

Av de under 2020 avslutade 150 deltagarna har 88 individer gjort stegforflyttningar till
anstallning, studier, aktualiserats som aktivt arbetssokande, fatt stod till insatser pa
Arbetsformedlingen, till daglig verksamhet, till praktik via kommunen och for storsta
gruppen av deltagare, till arbetslivsinriktad rehabilitering genom Coachingteamet.

Samlad bedémning vad gdller maluppfyllelse enligt indikatorer for

finansiell samordning, ar 2020

Hos 11 av 17 indikatorer totalt positionerar sig forbundet hogre an rikssnittet och i 3
till ar det insamlade resultatet varken hogre eller lagre dn rikssnittet. I tva av
indikatorerna ar det lagre jamfort med rikssnittet. Forbundets resultat jamfort med
forra aret 6kar i 8 av indikatorerna men sjunker i 2 av indikatorerna. Det kan vara en
effekt av pandemin.

Volym av data ar kontrollerat och bedomt av tillracklig omfattning. Data rymmer
uppgifter fran insatser finansierade av Samordningsférbundet. Se bilaga 2

Insatsbeskrivning, struktur évergripande, se bilaga 1 och 2

e Forbundet genomforde en uppdatering av den senaste behovsinventeringen, som
gjordes pa kommunniva 2019. Syftet med behovsinventeringen ar att utveckla
verksamheten i en riktning som efterfragas av medlemmarna.

e Forbundet har sjosatt projektet Drivbink, som r finansierad av Leader Mellansjdlandet.
Malet med projektet dr att mobilisera civilsamhéllet for att etablera en
paraplyorganisation for civilsamhéllesorganisationer i Kumla, Hallsberg, Laxé och
Askersund. Att skapa sektorsovergripande samsyn kring hur vi kan uppmuntra
tillkomsten av nya sociala foretag, samt att undersdka och stodja forutsittningar for
idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan det offentliga och den idéburna sektorn.

Balanskravsresultat 2020 (i kr)
Arets resultat enligt resultatrikningen 125 388
Samtliga realisationsvinster 0
Realisationsvinster enligt undantagsmojligheter 0
Realisationsforluster enligt undantagsmojligheter 0
0
0
1

Orealiserade vinster och forluster i vardepapper
Aterforing av orealiserade vinster och forluster i virdepapper
Balanskravsresultat

25388
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1.6. Visentliga personalforhallanden
Forbundet har ingen anstalld personal.

Insatserna har paverkats av sjukskrivningar.

1.7. Forvantad utveckling
Vi har sedan starten ar 2008 arbetat for att fa ihop samverkanspusslet. Olika direktiv,
regleringar och ambitioner kan géra vardagen i ett samordningsforbund komplicerad.

Darutéver kommer Covid-19 och atgarderna som syftar till att minska
smittspridningen fa stora konsekvenser for lanets regionala ekonomi och
arbetsmarknad.

Den pagaende pandemin dr en annan typ av Kris dn vad som tidigare upplevts i modern
tid. Den skiljer sig tydligt fran bade 1990-talskrisen och finanskrisen 2008 da det i
grunden ror sig om en halsokris som pa kort sikt har fatt drastiskt negativa
konsekvenser for hela varldsekonomin.

Arbetsmarknaden i Orebro ldn har under &ret paverkats dramatiskt som en f6ljd av
Covid-19 och olika former av restriktioner. Arbetslosheten, sarskilt den 6ppna
arbetslosheten, har 6kat kraftigt och lanet har sedan april haft en stor 6kningstakt av
oppet arbetslosa. Framfor allt unga och utrikesfédda drabbades tidigt under pandemin
av okad arbetsldshet, vilket delvis forklaras av att dessa grupper i stor utstrackning
arbetar inom branscher som paverkats hart av pandemin.

Osdkerheten om framtiden ar stor. Hur smittspridningen och méjligheten till
vaccinering utvecklas framéver i Sverige och i omvarlden kommer att ha avgérande
betydelse. De planerade vaccinationsinsatserna ger hopp infér 2021 bade nar det
galler folkhalsa och ekonomi. Samtidigt ar utvecklingen avseende arbetsmarknad och
ekonomi under de ndrmaste manaderna mycket osdker. Ju langre tid olika
restriktioner kvarstar desto mer sannolikt att arbetslosheten kommer vara kvar pa
héga nivaer. Aven de olika stodatgiarderna och i vilken utstrickning de féormar dimpa
de negativa konsekvenserna har stor betydelse for den framtida utvecklingen.

Utrikesfodda har under lang tid haft en betydligt lagre sysselsattningsgrad an inrikes-
fodda, framforallt utrikesfédda kvinnor. Under 2010-talet har sysselsattningsgraden
kontinuerligt stigit bade bland inrikes-och utrikesfodda. Eftersom utrikes fédda har
statt for merparten av jobbtillvaxten har gapet mellan inrikes-och utrikesfoddas
sysselsattningsgrad minskat, om an i langsam takt. Till f6ljd av det radande laget pa
arbetsmarknaden vantas sysselsadttningsgraden for utrikes fodda att minska i hog
omfattning. Arbetsformedlingens bedomning ar att sysselsattningsgraden for utrikes-
fodda 16-64 ar faller fran 66,6 procent under 2019 till under 60 procent 2021.

Det skulle innebara den lagsta sysselsattningsgraden for utrikes fodda under hela
2000-talet.

Vi bedomer att belastningen pa offentliga medel ar hogre i lanet dn den ar i riket, det
finns ett stort utanférskap bade vad géaller sjukskrivningar, arbetsloshet samt individer
forsorjda via forsorjningsstod. Vara medlemmar uttrycker en oro 6ver att denna grupp
kommer att 6ka i framtiden. For lanets totala utveckling ar det viktigt att vi
tillsammans nyttjar de medel som finns for att individer med behov av samordnad
rehabilitering ska na egen férsorjning.

Det som statsmakterna vidare behdver fatta beslut om ar atgarder som direkt riktade
till personer som star langt fran arbetsmarknaden, annars riskerar dessa att halka
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annu langt efter 6vriga grupper pa arbetsmarknaden. Sddana atgarder kan vara 6kade
mojligheter till att studera pa Komvux eller folkhdgskola och mer riktade atgarder for
att dessa personer snabbt ska kunna bli jobbredo. Dartill sa behover
Samordningsférbunden mer resurser for att kunna mota dessa grupper.

1.8. Avvikelser

Forbundet gor daven under ar 2020 avsteg nar det giller rekommendationen
betraffande hyra av lokal for de insatser som forbundet finansierar.

Motivering

[ en tid da de flesta projektorganisationer ar utspridda gor forbundet, tvartom. Darfor
har forbundet samlat nyckelpersoner fran de olika samverkande myndigheterna under
ett och samma tak. Forbundet tror darfor pa att den riktiga samverkan, borjar riktigt
pa allvar i moten mellan manniskor. Det hela kom igang pa allvar 2017. Sedan dess har
det hdnt en hel del. Idag finns drygt 6 nyckelpersoner med olika kompetenser och
bakgrunder pa plats i de lokaler som féorbundet hyr i Hallsberg.

Vi ar helt 6vertygade att det ar i skarningspunkterna mellan olika kompetenser inom
samverkan som nya innovativa tjanster kommer att skapas. Darmed sakerstaller
forbundet att finansierade verksamheter drivs pa ett andamalsenligt och
tillfredsstallande satt.

Att forbundet stdller en lokal till de samverkande myndigheternas forfogande ses

ocksa som smorjmedel for att samverkan ska fungera friktionsfritt.

2. Driftsredovisning

Belopp tkr Utfall jan-dec Aktuell budget Avvikelse utfall - Bokslut helar
2020 jan-dec 2020 budget 2019
Nettokostnad
126 -461 588 323
Medlemsavgift
5234 5234 0 6 049
Resultat
125 -463 588 323
Utgdende eget
kapital 1248 660 588 1123
Likvida medel
1621 - 1805

Kommentera visentliga avvikelser.

Forbundet rapporterar ett plusresultat om 125 tkr. mot lagt budget fér ar 2020 om
-463 tkr. For ar 2020 redovisade forbundet ett 6verskott av eget kapital pa cirka 21%,
dvs. 1 % over den rekommenderade niva for eget kapital.
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3. Resultatriakning

Belopp i kr. Not
Verksamhetens intakter 1
Verksamhetens kostnader 2
Avskrivningar

Verksamhetens nettokostnad
Verksamhetens resultat
Finansiella intdkter

Finansiella kostnader

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat

4. Balansrakning
Belopp i kr.

Tillgangar
Omsattningstillgangar
Korta fordringar
Kassa och bank
Summa omsattningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital
Arets resultat
Ovrigt eget kapital
Avsittning
Avsattningar for pensioner
Skulder
Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder

Summa eget kapital, avsattningar och skulder

Ansvarsforbindelser

2020-01-01
-2020-12-31

5971971
-5845 502
0

126 469
126 469

-1 081
125 388

125 388

Not 2020-12-31

3 822 845
1620609
2443 454

2443 454

125 388
1122773

4 1195293

2443 454

2019-12-31

864 171
1805474
2 669 645

2 669 645

323481
799 293

1546 872
2 669 645

2019-01-01
-2019-12-31

6 049 407
-5724 755
0

324 652
324 652

-1171
323 481

323 481
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5. Kassafl6desanalys

Belopp i kr. 2020-12-31 2019-12-31
Arets resultat 125388 323 481
Justering for ej likviditetspaverkande poster

Medel fran verksamheten fore foriandring 125 388 323481
av rorelsekapital

Okning/minskning kortfristiga fordringar 41326 2301199
Okning/minskning kortfristiga skulder -351579 -2635767
Kassaflode for den lopande verksamheten -310 253 -334 568
Arets kassaflode -184 865 -11 087
Likvida medel vid arets borjan 1805474 1816561
Likvida medel vid arets slut 1620609 1805474

6. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokforing och

redovisning.

7. Noter

Not 1. Verksamhetens intikter

2020-12-31 2019-12-31
Driftbidrag fran staten 2617000 2633000
Driftbidrag fran Askersunds kommun 271397 273 459
Driftbidrag fran Hallsbergs kommun 382733 384 223
Driftbidrag fran Laxa kommun 135 231 136 778
Driftbidrag fran Kumla kommun 519139 522039
Driftbidrag fran Region Orebro lin 1308500 1316 500
EU-medel och andra bidrag, Tillvaxtverket 737 971 783 408
Ovriga intikter -
Summa 5971971 6 049 407

Sida 11
169 (218)



DocuSign Envelope ID: 569528A7-56B1-42F3-8C50-D17AB7CADC50

Not 2. Verksamhetens kostnader

2020-12-31 2019-12-31
Projektmedel 4582 206 4383 892
Kop av tjanst verkstillande tjansteman 497 152 549 244
Kop av administrativa tjanster 265031 227 106
Revision 75870 60 595
Arvoden 141771 150 636
Sociala avgifter 54 140 65 754
Ersattning forlorad arbetsfortjanst 27 133 42700
Ovriga personalkostnader 10 386 27 280
Kurser, konferenser inkl. resekostnader 87772 142 095
Ovrigt 104 040 75454
Summa 5845 502 5724756
Not 3. Fordringar

2020-12-31 2019-12-31
Ovriga fordringar 94 093
Skattekonto -
Momsfordran 369914 371 694
Forutbetalda kostnader 22973 18 384
Upplupna intakter 429958 380 000
Summa 822 845 864171
Not 4. Kortfristiga skulder

2020-12-31 2019-12-31
Leverantorsskulder 909 793 1480965
Revision 65000 56 000
Student Consulting, administrativt stod december 18 808 -
Arbetsformedlingen upplupen 16n december -
Elkostnad december 12 826 9907
Askersunds kommun 91 648 -
Laxa kommun -
Hallsbergs kommun 4 340 -
Kumla kommun 88 494 -
Forsdkringskassan 4 383 -
Summa 1195 292 1546 872
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8. Styrelsens undersKkrift

Vi intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stallning.

Styrelsen beslutar att féra 6ver det ackumulerade 6verskottet om 1 248 162 kr till

nuvarande arsbudget 2021.

Datum: 2021-03-26
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9. Revisorernas pateckning
Revisionsberattelsen for ar 2020 har angivits:

2021-03-26
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Till styrelsen i Samordningsférbundet Sydnarke, org. nr 222000-2600
Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen

Regionfullméktige Orebro 13n

Kommunfullmaktige i Askersund, Hallsberg, Kumla och Laxa kommun

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Samordningsforbundet Sydnarke for ar 2020.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med lag om finansiell samordning och enligt lagen om kommunal bokféring
och redovisning och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av férbundets finansiella stallning per den 31 december 2020 och av
dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt lagen om kommunal bokféring och redovisning. Forvaltningsberattelsen ar férenlig med

arsredovisningens Ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att resultatrakningen och balansrakningen for forbundet faststalls.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnitten Den auktoriserade
revisorns ansvar respektive De fortroendevalda revisorernas ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till férbundet enligt god revisorssed i Sve-

rige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt lag om finansiell samord-
ning och enligt lagen om kommunal bokféring och redovisning. Sty-
relsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer ar
noédvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen fér bedém-
ningen av férbundets formaga att fortsatta verksamheten. Den upply-
ser, nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen av-
ser att likvidera forbundet, upphéra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig saker-
het &r en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revis-
ion som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsre-
dovisningen.

Som del av en revision enligt god revisionssed anvander vi profess-
ionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat ut-
ifrén dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och andamalsenliga for att utgora en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av
oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som be-
ror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande
i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig inform-
ation eller asidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av férbundets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till omstén-
digheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den in-
terna kontrollen.
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— utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-
vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

—— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander an-
tagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen.
Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisions-
bevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfak-
tor som avser sadana handelser eller férhallanden som kan
leda till betydande tvivel om férbundets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den va-
sentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Vara
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden gora att ett forbund inte l1angre kan fortsatta
verksamheten.

—— utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa in-
formera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifie-
rat.
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De fortroendevalda revisorernas ansvar

Vi har att utféra en revision enligt revisionslagen och déarmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal ar att uppna en rimlig grad av saker-
het om huruvida arsredovisningen har upprattats i enlighet med lagen om kommunal bokforing och redovisning och om arsredovisningen ger
en rattvisande bild av férbundets resultat och stallning. Vi ansvarar for att préva om verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekono-
misk synpunkt tillfredsstéllande sétt, om rakenskaperna ar rattvisande och om den interna kontrollen ar tillracklig.

Vi har bitratts i var granskning av ett sakkunnigt bitrade.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt forbundsordning

Uttalande
Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning fér Samordningsférbundet Sydnéarke for ar
2020.

Vi bedémer dven sammantaget att styrelsen for Samordningsférbundet Sydnarke har bedrivit verksamheten pa ett &ndamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och att den interna kontrollen har varit tillracklig samt att resultatet enligt arsredovisningen &r foren-
ligt med de finansiella mal och verksamhetsmal som ar uppstallda.

Vi tillstyrker att styrelsens ledaméter beviljas ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r obero-
ende i forhallande till férbundet enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrckliga och &ndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart ut- Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
talande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med en den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och har en pro-
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i fessionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen
nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyl- av forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rakenskaperna.
dig till nagon férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa den
mot férbundet. auktoriserade revisorns professionella bedémning och &vriga valda

Rimlig sakerhet &r en hég grad av sikerhet, men ingen garanti for att revisorers bedémning med utgépgspunlft ierisk 00[1 v?’lsentlighetﬂ. Det

en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer ~ iNnebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden

att upptécka atgérder eller férsummelser som kan féranleda ersatt- och forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dér avsteg

ningsskyldighet mot férbundet. _och oyertra_delser skulle h__a sarskild betydelse for forbundets S|tl_.|at-
ion. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna atgarder och andra férhallanden som ar relevanta for vart utta-
lande om ansvarsfrihet.
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Sammanstallning for de finansierade insatser under 2020.

1. Individinriktade insatser

Mottagningteam

Samverkansparter

Alla samverkande myndigheter

Typ av insats

Mottagningsteamet ar ett mobilt team som verkar i Sydnarkes
alla fyra kommuner. Personer med komplex problematik som
"hamnat mellan stolarna” har sokt sig till teamet. Genom
kartlaggningssamtal och samverkan mellan myndigheter har
personer fatt stod att ta sig vidare mot malet som ar egen
forsorjning.

Syfte Att ge hjalp till arbetsldsa och sjukskrivna personer med behov
av samordnad rehabilitering for att nd egen forsorjning genom
att effektivisera resursanvandningen av de befintliga
rehabiliteringsinsatser som finns i Sydnarke (Kumla, Hallsberg,
Askersund och Laxd kommun).

Malgrupp Personer i dldrarna 16-65 ar med nedsatt arbetsformaga pa
grund av psyKkisk, fysisk, neuropsykiatrisk, intellektuell eller
socialmedicinsk funktionsnedsattning som har stora
svarigheter att fa arbete och riskerar utslagning fran
arbetsmarknaden, vilket 6kar risken for langtidsberoende av
bidrag som t ex forsorjningsstod.

Mal Att mojliggora for individer att stegforflytta sig narmare
arbetsmarknaden/studier/egen forsorjning eller vidare i sin
rehabilitering. Verksamheten kommer under 2020 att erbjuda
minst 150 individer olika typer av insatser.

Programperiod Stratdes 1 november 2014 - pagar

Budget 1207 500 kr.

Utfall 1112 882 kr.

Resultat Utfallet for 2020 blev 90 deltagare (52 kvinnor resp. 38 man).

Av de under 2020 avslutade 68 deltagarna har 54 st. gjort steg-
forflyttningar till anstéllning, studier, aktualiserats som aktivt
arbetssokande, fatt stod till insatser pa Arbetsformedlingen, till
daglig verksambhet, till praktik via kommunen och for stérsta
gruppen av deltagare, till arbetslivsinriktad rehabilitering
genom Coachingteamet.

I manga drenden ar det den ekonomiska situationen som gor att
en individ mar daligt, da de kan sta helt utan ersattning eller
oonskat ar i behov av forsorjningsstod. Flera deltagare har
genom Mottagningsteamet kunnat fa stod att komma vidare
fran ndgon av dessa ekonomiska situationer till ersattnings-
former som aktivitetsstod, A-kassa, sjukpenning, sjuk- eller

1
183 (218)



Bilaga 1

aktivitetsersattning. Flera deltagare har aven varit i behov av
stod till forsorjningsstod.

Alla deltagare far eller har erbjudits stdd till en eller flera
insatser som stegvis ska ta dem mot malet egenférsorjning.
Mottagningsteamet har dven haft flera deltagare som genom
stodet natt malet fullt ut och kommit till egenférsorjning. Under
2020 har 8 deltagare avslutas till anstadllning med 16n eller
subventionerad 16n eller till studier med studiebidrag/lan.

Verksamheten har hjalpt flera deltagare, som av aktuella
myndigheter eller vardenheter beddmts helt eller delvis sakna
arbetsformaga, att soka aktivitets- eller sjukersattning. I 2 fall
har aktivitetsersattning/sjukersattning beviljats.

Stodet fran Mottagningsteamet har for de allra flesta deltagarna
lett till en sammantagen forbattrad livskvalité genom battre
fysiskt/psykiskt maende, 6kad vilja och tro pa sin egen férmaga
samt ndgon form av stegforflyttning mot malet egen

forsorjning.
Kostnad/deltagare | 12 365 kr./deltagare
Maluppfyllelse God.
Avvikelser e Den pagdende Covid-19 pandemin har medfort en minskning

av antal deltagare med 40%. Detta beror pa att deltagare av
oro har tackat nej att paborja insats eller att deltagare inte
kunnat erbjudas plats.

e Fortfarande visar Mottagningsteamets pa brister i mojlighet
till dokumentation. "Systemet med handskrivna anteckningar
ar inte optimalt ur flera synvinklar. Det gor det sarbart da
anteckningarna bara finns tillgdanglig for den person som
forvarar dem. Ur sdkerhets- och sekretessynpunkt ar det
ocksa sarbart, da det finns risk att de kan komma bort da de
inte finns sparade i ndgot dokumentationssystem.”

For mer information, se slutrapport
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Samverkansparter

Alla samverkande myndigheter

Typ av insats

[ behovsanalys genomford 2019-2020 framkom behov av ett
Coachingteam samt ett gemensamt forum for samtliga
handlaggare, detta for att 6ka kunskapen och forstaelsen mellan
parterna samt for att utveckla samverkan. Coachingteamet kan
beskrivas som en lagtrotskelverksamhet i samverkan mellan
forbundets aktorer.

Syfte

Att 6ka mojligheterna for rehabilitering av invanarna i
Sydnarke i behov av samlade insatser fran flera olika aktorer
med syfte att forbattra sin halsa, 6ka sin sysselsattningsférmaga
och arbets/funktionsformaga.

Malgrupp

Individer i arbetsfor dlder som har behov av, och har
forutsattningar att tillgodogora sig, samordnad rehabilitering.

Mal

For verksamhetsdret 2020 forvantades processen ha en
genomstromning av cirka 120 drenden/ar. Processen skall
bidra till:

e Attindivider ur malgruppen far mojlighet till att gora
stegforflyttning pa vag mot sin egen rehabilitering. Slutmalet
ar att sa manga sa mojligt blir egenfoérsorjande genom
forvarvsarbete eller studier, uppnar en forbattrad psykisk
halsa, eller 6kar sin formaga att nd malen

e Att forkorta rehabiliteringsprocessen

e Att skapa en bestdende modell for samverkan och samarbete
mellan parterna och dess verksamheter

Programperiod

Startades 1 januari 2017 - pagar

Budget

2 092 500 kr.

Utfall

2 096 848 kr.

Resultat

Utfallet for 2020 blev 105 deltagare.

Under 2020 avslutades 62 deltagare och av dem gjorde 34
deltagare stegforflyttning mot arbete eller till studier. 1
deltagare fick anstillning, Ovriga drenden avslutades enligt
programmets malsattning och uppdrag, d.v.s. de aktualiserades
till myndigheternas ordinarie insatser som forstarkt
samverkan, Arbetsformedlingen, anvisning till arbetspraktik via
socialtjansten, till studier och daglig verksamhet.

12 drenden aterremitterades till varden. Upplevelsen ar att stod
till varden inte betraktas som ett positivt resultat vid matning
av resultat. Coachingteamet anser dock att det bor ses som ett
sadant, da det kan innebara forutsattning for framtida
stegforflyttning.

Kostnad /deltagare

19 970 kr./deltagare

Maluppfyllelse

God
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Avvikelser

Den pagaende Covid-19 pandemin har med fort en
minskning av antal deltagare med 8,75%. Detta beror pa
att deltagare av oro har tackat nej att paborja insats eller
att deltagare inte kunnat erbjudas plats.
Coachingteamet ska forhalla sig till angiven begransning
for deltagandet pa max 1-1,5 ar. For de deltagare som
star som allra langst bort fran arbetsmarknaden har det
visat sig att denna tidsram kan vara for kort. Nagra
deltagare har i samrdad med aktuell handlaggare, om
sadan finns och efter beslut fran samordnaren fatt ta del
av Coachingteamets verksamhet i 6ver 2 dr. Anledning
till sddant beslut har varit att antingen for att
kontinuerliga stegforflyttningar skett eller av vantan pa
tid till fornyad gemensam kartldggning. Flera av dessa
deltagare har uppnatt verksamhetens malsattning.

Fér mer information, se slutrapport
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Mottagningteam och Coachingteam/Vixa

Samverkansparter

Alla samverkande myndigheter

Typ av insats

Forbundet ansokte om extra projektmedel fran Tillvaxtverket
for att underlatta etablering i arbets- och samhallslivet for
nyanldnda som l6per risk att hamna i ett utanférskap samt éka
sysselsattningen bland nyanldnda. Projektet kommer att vara
kopplat till vart befintliga Coachingteam och ar en
vidareutveckling av dess verksamheter.

Syfte

att underlatta etablering i arbets- och samhallslivet for
nyanldnda som l6per risk att hamna i ett utanférskap samt 6ka
sysselsdttningen bland nyanlianda. Andamalet ska uppnas med
ett indiviuellt stdd via en arbetscoacher som kan stodja
individen pa denns vig ndrmare arbetsmarknaden.

Projektet riktar sig till personer som inte klarat av etableringen
och ar i behov av extra stdd, som har genomgatt SFI eller inte
langre ar aktuell for SFI.

For verksamhetsaret perioden forvantades processen ha en
genomstromning av cirka 25 deltagare.

Det dvergripande malet ar att projektet ska hitta vagar for att
na gruppen i langvarigt utanférskap, framst sjukskrivna
kvinnor utan daglig aktivitet med utomeuropeiskt ursprung och
ar sjukskrivna for diffusa akommor som har behov av extra
stod for att komma narmare studier eller arbete och erbjuda
dem plats i den ordinarie verksamheten.

Projektperiod

1 september 2018 till 30 november 2020

Budget

565 100 kr.

Utfall

402 644 kr.

Resultat

Utfallet for 2019 blev 20 deltagare.

Kostnad /deltagare

20 132 kr./deltagare

Kommentar

Projektet har under perioden 2018.09.01 - 2019.12.31 haft en
forberedandefas. Mycket av arbetet har handlat om att
introducera projektet och férankra det hos de samverkande
myndigheterna.

Maluppfyllelse

God

Avvikelser

Den pagadende Covid-19 pandemin har med fort en minskning
av antal deltagare med 20%. Detta beror pa att deltagare av oro
har tackat nej att pdborja insats eller att deltagare inte kunnat
erbjudas plats.
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Raddgivande drenden i Mottagningteam

Samverkansparter

Alla samverkande myndigheter

Typ av insats

Samordnaren tar dven emot telefonsamtal fran myndighets-
handlaggare, personal inom varden, individer eller anhoriga dar
radgivning och stod efterfragas. Oftast kan samordnaren sjalv
besvara fragan eller annars med stéd av handlaggarna i teamet.
Under 2020 har Mottagningsteamet tagit emot 138 sadana
radgivande drenden.

Syfte Att ge radgivning, stod och hanvisa direkt till angiven
myndighet eller vardenhet.

Malgrupp Myndighetshandlaggare, personal inom varden, individer eller
anhoriga

Mal Om individen beddms tillhéra Mottagningsteamets malgrupp
bokas ett forsta mote, en kartlaggningstraff. I annat fall
hanvisas individen till ratt myndighet/insats.

Projektperiod 1 januari 2014 - pagar

Budget Ingdr i Mottagningsteamet budget

Utfall - kr.

Resultat Utfallet for 2020 blev 138 deltagare.

Maluppfyllelse God

Avvikelser -
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2. Strukturpaverkande insatser

Drivbdnk

Datum Den 1 december 2020

Typ av insats Strukturévergripande insats.

Syfte Att samordna insatser for att stimulera uppkomst av nya sociala

foretag.

Malsattning 1. Mobilisera civilsamhallet och undersdka mojligheter att
etablera en paraplyorganisation for
civilsamhallesorganisationer (féreningar, sociala foretag och
ideella organisationer) i Kumla, Hallsberg, Laxa och
Askersund.

2. Skapa sektordévergripande samsyn kring hur vi kan
uppmuntra tillkomsten av nya sociala foretag.

3. Undersoka och stédja forutsattningar for idéburet offentligt
partnerskap (IOP) mellan det offentliga och den idéburna
sektorn

Malgrupp e Tjanstepersoner fran de olika myndigheterna

e Fortroendevalda fran Sydnarke

e Representanter fran privat och ideell sektor

e Representanter fran sociala foretag

Budget Totalt 637 940 Kr. (437 940 kr. i form av bidrag fran saval

Leader Mellansjolandet samt Jordbruksverket. Darutéver bidrar
forbundet med 200 000 Kkr).

Kostnad /deltagare | -

Resultat Det dr for tidigt for att kunna dra ndgra slutsatser.

Maluppfyllelse Inget resultat att rapportera an.
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Behovsinventering infor verksamhetsaret 2020

Samverkansparter

Alla samverkande myndigheter

Sammanfattning

Forbundsstyrelsen for Samordningsféorbundet beslutade att
gora en uppdatering av den senaste behovsinventeringen, som
gjordes pa kommunniva 2019. For att kunna goéra en ny ESF-
ansokan till 2020, kravs en enhetlig samverkan med
medlemmarna. En gemensam och strukturell enkat behovs
ocks3, for att klargora vilka individer som behover hjdlpinsatser
fran FINSAM. Den 2019.03.22 beslutade forbundsstyrelsen att
ge forbundschef i uppdrag att satta ihop ett team for att
genomfora en behovsinventering infér 2020.

Syfte

Syftet med behovsinventeringen ar att utveckla verksamheten i
en riktning som efterfragas av medlemmarna.
Behovsinventeringen ar dven tankt att ge stod i arbetet med en
strukturerad kartlaggning, analys av behov och planering av
insatser i samband med en ans6kan om medel till ESF eller
liknande. En behovsinventering med kvantitativa och
kvalitativa data ar ett satt att identifiera grupper som ar i behov
av insatser med finansiering fran Samordningsférbunden.
Darutover syftar behovsinventeringen till att:

e Kartlagga och belysa hur de olika viagarna ser ut for de
individer som beddms ha en potential att pa sikt ga vidare
till arbete eller studier.

e Samt att utifran behovsanalysens resultat utarbeta en
aktivitetsplan som innehaller férslag pa
forbattringsomraden.

Om malgruppen

e Vilka grupper behéver samordnat stod?

e Malgruppernas sammansattning

e Hur ser vagar till studier och arbete ut idag for olika
grupper?

e Vilka behov har individerna i malgrupperna?

e Vad behover vi ta reda pa mer om?

e Hur kan malgruppen goras delaktig?

Malgrupp Behovsinventeringen genomférdes hos samtliga medlemmar.
Projektperiod 2020.03.01 - 2020.10.30

Antal deltagare 37 personer

Budget Ingdr i budgeten for strukturinsatser pa 400 000 Kr.

Utfall Cirka 45 000 kr.

Kostnad/deltagare | 1 216 kr./deltagare

Maluppfyllelse God
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Maluppfyllelse vad galler indikatorer for finansiell samordning, ar 2020

Samordningsforbundet Sydnarke har arligen sedan 2018 samlat in data inom ramen for
det nationella verktyget "indikatorer for finansiell samordning”. Indikatorerna ar svar
pa fragan "Hur vet vi att det blir battre?” och foljer utveckling bade inom och runt
insatserna forbundet finansierar samt foljer delar av den strukturella utvecklingen i
samverkan mellan myndigheterna.

Indikatorerna ar totalt 16 st. och for 14 indikator finns det enhetliga, kvalitetssdkrade
och nationellt framtagna matt1. For dessa 14 indikatorer ar matten enkater stallda till
fem respondentgrupper: deltagare (pagdende), deltagare (avslut), personal i insatser,
beredningsgruppen och styrelseledamaéter. Darutéver har Samordningsférbundet
Sydnarke lagt till en egen indikator (nr. 17) som tydliggér om férbundets verksamhet ar
i ekonomisk balans.

Metod for bedomning ar trafikljusmodellen
Trafikljus  Forklaring

. Ett rott ljus asatts observationer som har eller kan ha en vasentlig paverkan
pa maluppfyllelse vad galler indikatorer for finansiell samordning eller som
utgor en vasentlig avvikelse fran rikssnittet. Som sadana kraver de darfor
stor uppmarksamhet fran styrelsens sida.

O Ett gult ljus indikerar observationer som, dven om de inte méter kriteria for
att dsattas ett rott ljus, har eller kan ha en sddan paverkan pa
maluppfyllelse vad géller indikatorer for finansiell samordning att de bor
komma till styrelsens kdannedom.

. Ett gront ljus kan dsattas observationer som tidigare klassificerats som gula
eller roda, men som nu har atgardats. Indikatorer som inte har nagra
avvikelser eller brister att rapportera kan ocksa dsattas ett gront ljus om de
ar av sddan magnitud eller behdftade med en sddan grad av komplexitet att
styrelsen bor fa kinnedom om dem.

! Tjanuari 2020 beslutade NNS om ett 16:e indikator inom jamstélldhetsomradet och under aret beslutades om matt for
indikatorn. Dessa redovisas forst efter méatning november 2021. Indikator 11 &r fortsatt under utveckling.
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Lasinstruktion:
Indikatorredovisning Samordningsférbund Sydnarke jamfort med rikssnittet 2020/eget
resultat 2019, totalt.

Rod farg = lagre an riket, Gul farg = lika med riket, Gron farg = hogre an riket. Pilen visar
Sof Sydnarke resultat i forhallande till 2019, pil uppat visar forbattrat resultat, pil at
sidan visar oférandrat resultat och pil nedat visar ett forsamrat resultat. Resultat inom
en marginal pa +/-2 %.

Deltagare kdnner att de insatser som
erbjuds ar organiserade runt deras
behov (personcentrerade)

2 | Deltagarna upplever inflytande 6ver
rehabiliteringsprocessen

3 | En mdjlighet att lata
rehabiliteringsprocessen fa ta den tid
som behovs utifrdn varje deltagares
forutsattningar

4 | Deltagare upplever att det finns nagon
som haller samman och stodjer den
enskildes samordnade
rehabiliteringsprocess

5 | Deltagaren upplever att den kan
hantera egna symtom och
funktionsnedsattning samt att de har
fatt stod fran myndigheterna i att leva
med detta
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6 | Ndr insatser avslutas i en samordnad 4
rehabiliteringstjanst upplever " "
deltagaren att det finns en Hogre Hogre
planering/tjanster som tar vid, och att 62 /77 77 | 67
de levereras utan onddiga drojsmal

7 | Deltagarna upplever att det har skett s

teaforflvttni )
en Stegrort yHning narmaﬂre o Varken ldgre eller Varken hogre eller
arbetsmarknaden/egen forsorjning. N .
hogre ldgre
58 /60 60 / 64

8 | Personalen upplever att andra 4
medarbetare/professionella i andra Héere Héere
myndigheter respekterar deras g g
kunskap, roller och arbetssatt 55 /67 67 /58

9 | Att det systematiskt tillvaratas s
erfarenheter, kunskaper och " .

o 1 co . Hogre Varken hogre eller
synpunkter saval fran enskilda liere
deltagare/brukare som fran 52 /57 8
brukarorganisationer eller grupper av 57 /58
deltagare

10 | Samordnade insatser inkluderar dven A
andra aktorer i samhallet, foretag, Varken hé I Héere
ideella krafter och féreningsliv i det ar enlﬁ orgere elier g
l6pande arbetet pa ett strukturerat 8 30/25
satt 29 /30

11 gffekter for delt:j\gare som lfomfner UI' | Rekommenderade matt registerstudie, under

e sa‘r.nord"nade .msatserna ar hallbara utveckling
och sdkra 6ver tid

12 | En struktur har skapats vars 4
huvuduppgifter ar att strategiskt . .
initiera, uppratthalla och underhalla Hogre Hogre
relationer 45 / 57 57 /28

13 | Samordnad verksamhet har ett

sektorsovergripande arbetssatt och
synsatt
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14 | Det finns en klar och tydlig strategi for 3
uppf('j.ljning och utvéirderir.lg av Hogre Hogre
myndighetsgemensamma insatser

52 /60 60 /50

15 | Insikter fran samverkan leder till att A
nya typer av forebyggande insatser Hé
utvecklas sa att behov av samordnad ogre
rehabilitering inte behover bli aktuellt 18/0

om individer fangas upp mycket
tidigare och pa ett annorlunda satt

16 | En vardegrund utifran manskliga
rattigheter sdsom jamstalldhet,
mangfald och jamlikhet genomsyrar
den lokala samverkanskulturen

Matt samlas in under fran nov 2020

17 | Verksamhet ar i ekonomisk balans Matt Det egna kapitalet ska inte
overstiga 20% av forbundets
Lag (2003:1210) om budgeterade intikter vid
finansiell samordning av Srets slut.

rehabiliterings-insatser

Kommunallag

Insatsernas budgetar ska vara
Rekommendationer frin sa vil berdknade att utfallet
Nationella radet for inte avviker mer idn 5 %.

finansiell samordning.

Sammanfattning

Hos 11 av 17 indikatorer totalt positionerar sig forbundet hogre an rikssnittet och i 3 till
ar det insamlade resultatet varken hogre eller lagre dn rikssnittet. I tva av indikatorerna
ar det lagre jaAmfort med rikssnittet. Forbundets resultat jamfort med forra aret 6kar i 8
av indikatorerna men sjunker i 2 av indikatorerna. Det kan vara en effekt av pandemin.

Jamstalldhetsmassigt har vi inte kunnat faststalla ndgra skillnader pga. av defekt i
underlaget som har anvants for att bearbeta resultatet.

Volym av data ar kontrollerat och bedémt av tillracklig omfattning. Data rymmer data
fran insatser finansierade av Samordningsférbundet.
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Svarsfrekvenser per respondentgrupp

Respondentgrupp Tillfragade  Bortfall Antal svar Svarsandel
Deltagare pagdaende 33 9 24 73%
Deltagare avslut 36 12 24 67%
Personal 6 0 6 100%
Parternas chefsgrupp 16 5 11 69%
Styrelseledamoter 14 4 10 71%

Respondenter totalt 105 30 75 76%
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SUS-statistik Sydnarke 2020

Coachingteam

1
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Mottagningsteamet
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Tjdnsteskrivelse
Samordningsféorbundet Sydnarke
Raéd Shaqdih/Forbundschef Datum: 2021-02-02

Till
Styrelsen for Samordningsforbundet Sydnarke
Revisorer for Samordningsforbundet Sydnirke

Arsredovisning 2020 for Samordningsforbundet Sydnirke

Arendebeskrivning
Arsredovisning 2020 fér Samordningsférbundet Sydnarke for intygande och
godkannande.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2020 for Samordningsférbundet i Sydnarke

Bilaga 1, Sammanstéllning for de finansierade insatser under 2020.

Bilaga 2, Maluppfyllelse vad galler indikatorer for finansiell samordning, ar 2020
Bilaga 3, SUS statistik Sydnarke 2020

Bilaga 4, Forbundschefen tjansteskrivelse, 2021-02-02

Arendets beredning
Arendet har beretts av forbundschefen.

Forslag till beslut
Forbundschefen foreslar forbundsstyrelsen
e attintyga att arsredovisning for 2020 for Samordningsforbundet Sydnarke ger en
rattvisande bild av verksamhetens resultat samt kostnader, intikter och
forbundets ekonomiska stallning
e att fora over det ackumulerade 6verskottet om 1 248 162 kr till nuvarande
arsbudget 2021.

Kansliets motivering till forslaget

Samverkan i samordningsforbund regleras ilag (2003:1210) om finansiell samordning
av rehabiliteringsinsatser. Malgruppen ar individer som ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser. Syftet ar att dessa uppnar eller forbattrar sin formaga till
forvarvsarbete. Samordningsforbunden finansierar dels individinsatser, dels aktiviteter
som ska framja och starka samverkan.

Uppdrag och maluppfyllelse

Uppdrag 1: Finansiera och stddja insatser for personer med samordnade
rehabiliteringsbehov.

Totalt hade insatserna 333 deltagare under ar 2020 (ar 2019 var antalet deltagare 342).

1
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Uppdrag 2: Stodja metod- och kunskapsutveckling och forbattra samverkanskulturen.
Totalt hade insatserna 50 deltagare under ar 2020 (ar 2019 var antalet deltagare 342).

Under 2020 har Samordningsférbundets insatser kostat 4 582 206 kr. Under 2019
betalade Samordningsféorbundet ut 4 383 292 kr i insatsmedel. Den totala summan for
insatsmedel har alltsa 6kat med 50 206 kr, dvs. en 6kning med cirka 5%

Maluppfyllelse
Forbundets viktiga samhallsuppdrag ar att stodja personer till att forbattra eller uppna
sin formaga att utfoéra forvarvsarbete.

Kansliets uppdrag ar att stddja styrelsen i sitt arbete med att leda och styra férbundet.
Uppdraget omfattar forvaltningen av forbundet, planerings- och uppféljningsprocesser
inom ramen for forbundets arshjul samt dartill relaterade aktiviteter.

Kansliet ser tillbaka pa verksamhetsaret 2020 och konstaterar att utvecklingen trots
Corona-pandemin ligger i linje med styrelsens uppsatta mal och riktlinjer. Darutéver
bedomer kansliet att forbundets mal for en god ekonomisk hushallning ar uppnatt for
aret.

Uppfoljning/utvirdering
Uppf6ljning med SUS kompletteras sedan borjan av 2018 med en indikatorsutvardering.
Darutover utvarderar forbundet sina finansierade insatser (halvarsvis och helarsvis.

Siffergranskning och kontroll av rakenskaper
Revisorsbitrade fran revisionsbyran FREVEKO AB kommer att granska féorbundets
arsredovisning och bokslut for 2020.

Ekonomiska konsekvenser

For verksamhetsaret 2020 har forbundet haft intdkter om 5971 971 kr. samt kostnader
pa -5 846 583 kr. Detta ger ett resultat pa 125 388 kr. Sammantaget gor detta att
forbundet vid drets slut redovisar ett eget kapital pa 1 248 162 kr.

Konsekvenser for deltagare

Samverkan i Samordningsférbunden innebar att individer med behov av rehabilitering
fran flera myndigheter far tillgang till en samordnad rehabilitering. Det minskar risken
for att individen "hamnar mellan stolarna”. Forslaget innebar inte ndgra negativa
konsekvenser avseende deltagare.

Konsekvenser for jamstalld och jamlik vard
Utveckling av samordningsférbund i hela landet ar till férdel for medborgaren och
gagnar en jamstalld och jamlik rehabilitering.

Miljokonsekvenser
Forslaget innebar ingen ytterligare paverkan pa miljon.
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Tjanstestalle, handlaggare Sammantradesdatum ForedragningsPM

Staben Ekonomi, Ingrid Domberg 2021-06-01 Dnr: 21RS4324

Organ

Regionstyrelsens arbetsutskott

Fornyad borgen for Stiftelsen Activa

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta

att sdsom for egen skuld ingd borgen for Stiftelsen Activas laneforpliktelser upp till
ett totalt hogsta lanebelopp om 4 miljoner kronor, jimte déarpa 16pande rdnta och
kostnader.

Sammanfattning

Region Orebro lin har stillt borgen for Stiftelsen Activas 1an om hdgst 4 miljoner
kronor. Beslutet togs i landstingsstyrelsen den 20 april 1998. Vid omsittning av
stiftelsens 1an onskar langivaren beslut om fornyelse av detta borgensbeslut.

Stiftelsen Activa kopte 1998 en fastighet pa Landbotorpsallén 25. I samband med
kopet 1anade stiftelsen 8 miljoner kronor och dévarande Landstinget i Orebro lin och
Orebro kommun beslutade om borgen for 4 miljoner kronor var. Lanet omsattes 2016
och da fornyade regionstyrelsen borgensbeslutet.

Den 31 december 2021 &r det slutforfall pa lanet som idag finns p4 Swedbank. For att
fa en lagre rinta kommer l&net att flyttas till Kommuninvest. Kommuninvest har
begirt in borgenshandlingar for det nya lanet som planeras att tecknas fran och med

1 januari 2022. Stiftelsen Activa har darfor limnat en ansokan om fornyad borgen om
4 miljoner kronor frdn Region Orebro lin. Motsvarande beslut frén Orebro kommun
finns redan.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Beslutet har inga konsekvenser for ovanndmnda perspektiv.

Postadress
Region Orebro 1an

Box 1613, 701 16 Orebro
www.regionorebrolan.se 204 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Ekonomiska konsekvenser

Om Stiftelsen Activa skulle sakna betalningsforméga vid forfall av stiftelsens lan
svarar Region Orebro ldn och Orebro kommun solidariskt for upp till 4 miljoner
kronor var jamte dirpa 16pande rianta och kostnader.

Uppfoljning
Stiftelsen Activa rapporterar sin verksamhet och ekonomi i delérsrapport och
arsredovisning.

Beslutsunderlag
Foredragingspm regionstyrelsens arbetsutskott Fornyad borgen for Stiftelsen Activa
Ansdkan om fornyat borgensétagande fran Stiftelsen Activa

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
Regionstyrelsen

Postadress

Region Orebro I&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 205 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Tjanstestalle, handlaggare Sammantradesdatum ForedragningsPM
Staben Ekonomi, Lennart Frommegard 2021-06-01 Dnr: 21RS5110

Organ

Regionstyrelsens arbetsutskott

Faststallande av bolagsordning for Bussdepaer i Orebro
lan AB

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen foresld regionfullméaktige
besluta

att faststilla bolagsordningen for Bussdepder i Orebro lén AB.

Sammanfattning

Fullmiktige i Region Orebro ldn och Region Vistmanland beslutade i februari 2021
tillstyrka att det gemensamt dgda bolaget Svealandstrafiken AB forvérvade bolaget
Rodret 6 och 8 i Orebro AB (nuvarande Bettorpsdepan i Orebro AB) omfattande depan
i Bettorp, dels bolaget Bussdepaer i Orebro lin AB omfattande atta mindre depéer i
Orebro lidn. Siljande parter var Orebroporten Holding AB respektive Lansgarden
Fastigheter AB.

Bussdepéer i Orebro lin AB kommer att fusioneras upp i Svealandstrafiken AB under
2021. I vintan pa att fusion sker maste vissa formella beslut tas, utifran
aktiebolagslagen och kommunallagen.

Forvirvet av Bussdepder i Orebro ldn AB genomfordes formellt den 3 maj.
Konstituerande bolagsstimma holls samma dag, dér ocksé stimman beslutade om ny
bolagsordning, styrelse utsags utifran fullméktiges nomineringar m.m.
Bolagsordningen ska faststillas av fullmiktige i Region Orebro lin och i Region
Vistmanland for att vinna giltighet.

Postadress
Region Orebro 1an

Box 1613, 701 16 Orebro
www.regionorebrolan.se 208 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstéalldhetsperspektiven
Arendet har inga konsekvenser for miljé-, barn- och jimstilldhetsperspektiven.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet har ingen ekonomisk konsekvens.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsens arbetsutskott den 1 juni 2021.

Bolagsordning.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
Regionstyrelsen

Postadress

Region Orebro I&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 209 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se



Bolagsordning for Bussdepéaer i Orebro lan AB
Organisationsnummer: 556078-7839
1. Firma
Bolagets firma #r Bussdepder i Orebro lin AB.
2. Styrelsens sate
Bolagets styrelse har sitt site i Orebro kommun i Orebro Iin.
3. Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremél for sin verksamhet att &ga, utveckla, avyttra och forvalta bussdepaer
samt idka dirmed forenlig verksamhet i Vistmanlands lin och Orebro lin.

4. Verksamhetens &ndamal
Bolagets dndamal 4r att dga, utveckla, avyttra och forvalta bussdepéer.

Bolagets syfte dr att med iakttagande av de kommunala likstallighets-, lokaliserings- och
sjdlvkostnadsprinciperna bedriva den ovan angivna verksamheten, sdvida inte lag, forordning
eller praxis for viss verksamhet medger undantag.

Verksamheten ska bedrivas at dgaren Svealandstrafiken AB och 1 dgarens stélle.
Likvideras bolaget ska dess behdllna tillgéngar tillfalla aktiefigaren.
5. Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 100 000 kronor och hogst 400 000 kronor.
6. Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 1000 aktier och hogst 4000 aktier.
7. Styrelse
Styrelsen bestar av 1 — 10 styrelseledamoter med hogst 5 suppleanter.

Styrelsen utses av fullmiktige i Region Vistmanland och fullmiktige i Region Orebro lin
med lika ménga ledamoter vardera, och en suppleant vardera. Mandattiden dr tiden fran den
bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att val till fullméktige har forrattats intill slutet av
den arsstdimma som foljer efter ndsta val till fullméktige.

8. Revisorer
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For granskning av bolagets arsredovisning jdmte rdkenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en auktoriserad revisor och en
suppleant for den.

9. Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som giller for bolagets styrelse utses av fullmdktige 1 Region
Véstmanland och fullméktige 1 Region Orebro ldn en lekmannarevisor for vardera Region
Vistmanland och Region Orebro ldn.

10. Kallelse

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten eller genom elektronisk post till
aktiedgarna tidigaste sex veckor och senast tvd veckor fore stimma.

11. Bolagsstamma
Pa arsstimma ska foljande drenden forekomma till behandling:
Val av ordforande vid stéimman.
Upprittande och godkidnnande av rostlangd.
Val av en eller tv4 justeringsmén
Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Godkédnnande av dagordning.

Framldggande av arsredovisning, revisionsberéttelse samt lekmannarevisorns
granskningsrapport.

Beslut om

faststédllande av resultatrdkning och balansridkning,

dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda balansrikningen,
ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktor nédr sddan forekommer.
Faststillande av arvode at styrelse- och revisionsarvode.

Anteckning om regionfullmiktiges val av styrelseordférande samt styrelseledaméter,
styrelsesuppleanter, lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleant, da sddana val har
forréttats

Val av auktoriserade revisorer och suppleant for dessa, d4 sddant val ska forréttas
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Framldggande och beslut om dgardirektiv

Annat drende, som ankommer pé stimman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.

12. Rakenskapsar
Bolagets rikenskapsar ska vara kalenderar.
13. Firmateckning

Styrelsen fér inte bemyndiga annan én styrelseledamot eller VD att teckna bolagets firma.
Sadant bemyndigande far endast avse tva personer i forening.

14. Handlingars offentlighet

Allminheten har ritt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som géller for
allménna handlingars offentlighet i 2 kapitlet tryckfrihetsforordningen och offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400).

15. Inspektionsratt

Regionstyrelsen i Region Vistmanland och regionstyrelsen i Region Orebro lén har ritt att ta
del av bolagets handlingar och rikenskaper samt i dvrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet. Detta géller dock endast i den man det inte mdter pa grund av
forfattningsreglerad sekretess.

16. Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning fér inte dndras utan godkénnande av bade fullméktige i Region
Vistmanland och fullméktige i Region Orebro lén.
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Tjanstestalle, handlaggare Sammantradesdatum ForedragningsPM
Staben Ekonomi, Lennart Frommegard 2021-06-01 Dnr: 21RS5111

Organ

Regionstyrelsens arbetsutskott

Faststallande av bolagsordning i Bettorpsdepéan i Orebro
AB

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foresla regionstyrelsen foresla regionfullméktige
besluta

att faststilla bolagsordningen for Bettorpsdepan i Orebro AB.

Sammanfattning

Fullmiktige i Region Orebro ldn och Region Vistmanland beslutade i februari 2021
tillstyrka att det gemensamt dgda bolaget Svealandstrafiken AB forvérvade bolaget
Rodret 6 & 8 i Orebro AB (nuvarande Bettorpsdepén i Orebro AB) omfattande depan i
Bettorp, dels bolaget Bussdepder i Orebro lin AB omfattande atta mindre depaer i
Orebro lidn. Siljande parter var Orebroporten Holding AB respektive Lansgarden
Fastigheter AB.

Bettorpsdepén i Orebro AB kommer att fusioneras upp i Svealandstrafiken AB under
2021. I vintan pa att fusion sker maste vissa formella beslut tas, utifran
aktiebolagslagen och kommunallagen.

Forvirvet av Bettorpsdepan i Orebro AB genomfordes formellt den 10 maj.
Konstituerande bolagsstimma holls samma dag, dédr ocksé stimman beslutade om ny
bolagsordning, styrelse utsags utifran fullméktiges nomineringar med mera.
Bolagsordningen ska faststillas av fullmiktige i Region Orebro lin och i Region
Vistmanland for att vinna giltighet.

Konsekvenser for miljo-, barn- och jamstalldhetsperspektiven
Forslaget till beslut har ingen paverkan pa miljo-, barn- eller jamstéalldhetsperspektivet.

Postadress
Region Orebro 1an

Box 1613, 701 16 Orebro
www.regionorebrolan.se 214 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se
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Tjanstestalle, handlaggare Sammantradesdatum ForedragningsPM
Staben Ekonomi, Lennart Frommegard 2021-06-01 Dnr: 21RS5111

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet har ingen ekonomisk konsekvens.

Beslutsunderlag
ForedragningsPM till regionstyrelsens arbetsutskott den 1 juni 2021.

Bolagsordning.

Rickard Simonsson
Regiondirektor

Skickas till:
Regionstyrelsen

Postadress

Region Orebro I&n

Box 1613, 701 16 Orebro

www.regionorebrolan.se 215 (218) E-post: regionen@regionorebrolan.se



Bolagsordning for Bettorpsdepan i Orebro AB
Organisationsnummer: 559313-7481
1. Firma
Bolagets firma #r Bettorpsdepan i Orebro AB.
2. Styrelsens sate
Bolagets styrelse har sitt site i Orebro kommun i Orebro Iin.
3. Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremél for sin verksamhet att &ga, utveckla, avyttra och forvalta bussdepaer
samt idka dirmed forenlig verksamhet i Orebro l4n.

4. Verksamhetens &ndamal
Bolagets #ndamal #r att iga och forvalta fastigheterna Rodret 6 och Rodret 8 i Orebro.

Bolagets syfte dr att med iakttagande av de kommunala likstallighets-, lokaliserings- och
sjdlvkostnadsprinciperna bedriva den ovan angivna verksamheten, sdvida inte lag, forordning
eller praxis for viss verksamhet medger undantag.

Verksamheten ska bedrivas at dgaren Svealandstrafiken AB och 1 dgarens stélle.
Likvideras bolaget ska dess behdllna tillgéngar tillfalla aktiefigaren.
5. Aktiekapital
Aktiekapitalet ska vara lagst 25 000 kronor och hégst 100 000 kronor.
6. Antal aktier
Antalet aktier ska vara lagst 25 000 aktier och hogst 100 000 aktier.
7. Styrelse
Styrelsen bestar av 1 — 10 styrelseledamoter med hogst 5 suppleanter.

Styrelsen utses av fullmiktige i Region Vistmanland och fullmiktige i Region Orebro lin
med lika ménga ledamoter vardera, och en suppleant vardera. Mandattiden dr tiden fran den
bolagsstimma som foljer ndrmast efter det att val till fullméktige har forrattats intill slutet av
den arsstdimma som foljer efter ndsta val till fullméktige.

8. Revisorer
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For granskning av bolagets arsredovisning jimte rdkenskaper samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en auktoriserad revisor och en
suppleant for den.

9. Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som giller for bolagets styrelse utses av fullmaktige 1 Region
Véstmanland och fullméktige 1 Region Orebro ldn en lekmannarevisor f6r vardera Region
Vistmanland och Region Orebro lén.

10. Kallelse

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten eller genom elektronisk post till
aktiedgarna tidigaste sex veckor och senast tvd veckor fore stimma.

11. Bolagsstamma
Pa arsstimma ska foljande drenden forekomma till behandling:
Val av ordforande vid stéimman.
Upprittande och godkidnnande av rostlangd.
Val av en eller tv4 justeringsmén
Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Godkédnnande av dagordning.

Framldggande av arsredovisning, revisionsberéttelse samt lekmannarevisorns
granskningsrapport.

Beslut om

faststédllande av resultatrdkning och balansridkning,

dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda balansrdkningen,
ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktor nédr sddan forekommer.
Faststillande av arvode at styrelse- och revisionsarvode.

Anteckning om regionfullmiktiges val av styrelseordférande samt styrelseledaméter,
styrelsesuppleanter, lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleant, da sddana val har
forréttats

Val av auktoriserade revisorer och suppleant for dessa, d4 sddant val ska forréttas
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Framldggande och beslut om dgardirektiv

Annat drende, som ankommer pé stimman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.

12. Rakenskapsar
Bolagets rikenskapsar ska vara kalenderar.
13. Firmateckning

Styrelsen fér inte bemyndiga annan én styrelseledamot eller VD att teckna bolagets firma.
Sadant bemyndigande far endast avse tva personer i forening.

14. Handlingars offentlighet

Allminheten har ritt att ta del av handlingar hos bolaget enligt de grunder som géller for
allménna handlingars offentlighet i 2 kapitlet tryckfrihetsforordningen och offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400).

15. Respektive regionfullméktiges ratt att ta stallning

Bolaget ska ge fullmiktige i Region Vistmanland och fullmiktige i Region Orebro lin
mojlighet att ta stillning innan saddana beslut 1 verksamheten som &r av principiell betydelse
eller annars av storre vikt fattas.

16. Inspektionsratt

Regionstyrelsen i Region Vistmanland och regionstyrelsen i Region Orebro lén har ritt att ta
del av bolagets handlingar och rdkenskaper samt 1 6vrigt inspektera bolaget och dess
verksamhet. Detta géller dock endast i den mén det inte mdter pa grund av
forfattningsreglerad sekretess.

17. Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far inte dndras utan godkidnnande av bade fullmiktige 1 Region
Vistmanland och fullmiktige i Region Orebro ln.
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